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1 ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА ТЕХНИКУМА  

НА 2023/2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

 

Цель: Модернизация деятельности профессиональной образовательной орга-
низации, обеспечивающей доступную для различных категорий населения со-
временную качественную подготовку квалифицированных кадров в соответ-
ствии с требованиями социально-экономического развития Свердловской об-
ласти и создающей условия для трудоустройства выпускников. 

Методическая тема: методическое обеспечение разработки образова-
тельных программ и формирования цифрового образовательного контента в 
условиях реализации федерального проекта «Профессионалитет¬. 

Миссия техникума: трансформация ПОО в образовательно-производ-
ственный центр с целью создания оптимального комплекса условий при под-
готовке специалистов, ориентированных на потребности и запрос конкретных 
работодателей. 

1. Совершенствование качества образовательного процесса, обеспечива-
ющего подготовку конкурентоспособных на рынке труда и востребованных 
региональной экономикой выпускников. 

− приведение в соответствие с требованиями нормативных документов 
Российской Федерации 2023-2024 гг. учебно-планирующей документации по 
реализуемым образовательным программам;  

− повышение уровня качества образования с учетом требований «Про-
фессионалитета¬, ТОП-50, профессиональных стандартов, АРНП; подготовка 

к демонстрационному экзамену; 
− проведение лицензирования новых  образовательных программ; 

− цифровизация деятельности Центра содержания образования и кон-
вергенции образовательных программ, Центра организации практик и содей-
ствия трудоустройству (учебная документация, цифровой образовательный 
контент (ЦОК), информационные системы ФИС ГИА и приема, Тандем, 
ФРДО СПО, ПО и ДПО и т.п.); 

− организация работы по вовлечению студентов в олимпиадное движе-
ние (олимпиада профессионального мастерства, чемпионаты АРНП различ-
ного уровня, чемпионат Абилимпикс, конкурсов и олимпиад различного 
уровня); 

− организация адаптационного периода первокурсников, первичная ди-
агностика познавательной сферы обучающихся, личностных качеств; 

− организация работы по проведению Всероссийских проверочных ра-
бот среди студентов; 

− организация работы Дисциплинарной комиссии; 

− организация работы Стипендиальной комиссии техникума; 

− проведение открытых педагогических форм, диагностика проведения 
учебных занятий и открытых занятий педагогами техникума; 
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− организация и сопровождение исследовательской и проектной дея-
тельности студентов; 

− реализация образовательных программ с использованием технологий 
онлайн-обучения; 

− организация образовательного процесса для инвалидов и лиц с ОВЗ; 

− организация деятельности по оказанию платных образовательных 
услуг. 

2. Совершенствование качества процесса воспитания, обеспечивающего 
создание условий для социализации и самореализации обучающихся. 

− разработка Программы воспитания по образовательным программам, 
реализуемых в техникуме, 

− организация работы в соответствии планом мероприятий программы 
воспитания по направлениям (гражданско-патриотическое воспитание, волон-
терская деятельность, студенческое самоуправление и т.п.) 

3. Повышение профессиональной компетентности управленческих и пе-
дагогических кадров в соответствии с требованиями модернизируемой си-
стемы профессионального образования. 

4. Обеспечение доступности современного образования для различных 
категорий населения в соответствии с их образовательными потребностями: 

− разработка и корректировка учебно-планирующей документации по 
адаптированной образовательной программе; 

− разработка адаптационных дисциплин по реализуемым в техникуме 
образовательным программам; 

− осуществление мероприятий в соответствии с Дорожной картой до-
ступности образования для инвалидов и лиц с ОВЗ, 

− реализация программ профессионального обучения для инвалидов и 

лиц с ОВЗ. 
5. Совершенствование материально-технической базы техникума в соот-

ветствии с современными тенденциями развития системы профессионального 
образования. 

6. Совершенствование управления финансовыми ресурсами, обеспечи-
вающими реализацию Программы развития техникума. 

7. Обеспечение условий комплексной безопасности техникума. 
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2 ПЛАН ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА ТЕХНИКУМА  
 

Задачи Совета техникума:  
− определение перспективных направлений функционирования и разви-

тия техникума (совместно с Педагогическим советом);  
− привлечение общественно-профессионального сообщества к реше-

нию вопросов развития техникума;  
− создание оптимальных условий для осуществления образования, вос-

питания и обучения в техникуме;  
− защита законных прав обучающихся и работников техникума в преде-

лах своей компетенции;  
− решение вопросов по урегулированию споров между участниками об-

разовательных отношений;  
− сотрудничество администрации, работников и общественного кон-

троля по вопросам охраны труда и безопасности в процессе образовательной 
деятельности. 

−  
№ Направление деятельности Ответственный Срок Результат 

1 Участие в определении готовности 
техникума к новому 2023/2024 уч. году 

Руководители 
подразделений 

Август 
2023 г. 

Акты  
готовности 

2 Рассмотрение основных направлений 

деятельности коллектива на 2023/2024 

уч. год 

Руководители 
подразделений 

Август 
2023 г. 

Программа  
деятельности 
на 2023/2024 

уч. год 

3 Рассмотрение и утверждение Коллек-
тивного договора 

Руководители 
подразделений 

Август – 

сентябрь 
2023 г. 

«Коллективный 
договор¬ 

4 Рассмотрение результатов освоения 
образовательных программ обучающи-
мися техникума 

Зав. отделением Раз в 

полугодие 

Рекомендации 
для подготовки 
педсовета 

5 Актуализация локальных нормативных 
актов ГАПОУ СО «НТТМПС¬ 

Руководители 
подразделений 

Раз в  
квартал 

Обновление 
ЛНА 

6 Внесение дополнений в программу 
развития ГАПОУ СО «НТТМПС¬ 

Руководители 
подразделений 

Раз в год Дополнения  
в программу 
развития 

7 Рассмотрение результатов деятельно-
сти аттестующихся педагогов в уч. 
году 

Зам. директора 
по УР 

Январь 
2024 г. 

Пакет  
рекомендаций 

8 Участие в аудите соблюдения безопас-
ных условий труда и образовательного 
процесса 

Специалист  
по охране труда 

Согласно 
планам 

Акты условий 

9 Участие в годовых собеседованиях и 
определение нагрузки педагогов на 
2022/2023 уч. год 

Руководители 
подразделений 

Июнь  
2024 г. 

Протоколы  
собеседований 

 

 

Председатель Совета техникума 

Шаймарданова О.В. 
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3 ПЛАН ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА 

 

Деятельность Педагогического совета осуществляется на основании 
Устава техникума и Положения о Педагогическом совете. 

Задачи деятельности Педагогического совета техникума:  
− актуализация концепции развития техникума; 
− внедрение в практику достижений педагогической науки и передового 

педагогического опыта; 

− выработка общих подходов к разработке и реализации стратегических 
документов (локальных актов и программ) техникума; 

− определение подходов к управлению техникумом, адекватных целям 
и задачам развития техникума, развитию содержания образования; 

− обеспечение функционирования внутренней системы оценки качества 
образования; 

− использование и совершенствование методов обучения и воспитания, 
образовательных технологий, электронного обучения. 
 
№ Тема педсовета Месяц Ответственные за подготовку 

1 Основные направления деятельности 
НТТМПС в 2023-2024 учебном году. 

Приоритетные направления развития 
техникума. 

30.08.2023 Гриценко Н.В., директор 

2 Совершенствование качества процесса 
обучения в техникуме: достижения, пер-

спективы, проблемы, пути решения. 

09.09.2023 Коровина Э.М., зам. директора 
по УР, 

Казакова Т.Э., зав. отделением, 
Шаймарданова О.В., зав. отде-

лением 

3 Инновационная деятельность педагоги-
ческого 

коллектива техникума как фактор повы-
шения качества 

профессионального образования. Резуль-
таты ГИА 2023 

02.11.2023 

 

Новикова  Н.В., старший ма-
стер, Курбатова О.А., старший 

мастер.  

4 Профориентационная работа: итоги При-
емной кампании 2023 года, Государ-

ственное задание на 2024 год 

28.11.2023 

 

Дроздова О.В., зав. отделением, 
Перегуд О.А., заведующий ин-
формационно-техническим от-
делом, Коровина Э.М., зам. ди-

ректора по УР 

5 Государственная итоговая аттестация 
выпускников НТТМПС в 2024 году: но-

вые формы и условия 

Декабрь 

2023 

Гриценко Н.В., директор, руко-
водители МО 

6 Анализ работы по организации адаптаци-
онного периода и освоения программ 

обучающимися за 1 полугодие 2023-2024 

учебного года. 

Январь 
2024 

Казакова Т.Э., отделением, 
Шаймарданова О.В.., зав. отде-

лением, педагог-психолог 

7 Педсовет-конференция «Модернизация 
среднего профессионального образова-

ния – векторы, проблемы, перспективы¬ 

Февраль 

2024 

Гриценко Н.В., директор, Коро-
вина Э.М., зам. директора по 

УР 



7 

8 Профессионалитет как новый уровень 
среднего профессионального образова-
ния. Результаты самообследования тех-

никума за 2023 год. 

Март 

2024 

Коровина Э.М., зам. директора 
по УР 

9 Воспитательная среда техникума- важ-
нейшее 

условие становления профессиональной 
компетентности 

будущих специалистов. 

Май 

2024 

Белоусова Н.В., зам. директора 
по СПР 

10 Результаты образовательной деятельно-
сти за 2023-2024 учебный год как фактор 
формирования новых задач на 2024-2025 

уч. г. 

Июнь 

2024 

 

Гриценко Н.В., директор, Коро-
вина Э.М., зам. директора по 

УР 
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4 МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

 

Цель методической деятельности: создание условий для обеспечения 

требуемого качества подготовки по наиболее востребованным и перспектив-
ным профессиям/специальностям в соответствии с требованиями ФП «Про-
фессионалитет¬.  

Задачи: 
– организовать нормативное, информационное, методическое сопро-

вождение реализации стандартов СПО нового поколения;  
– организовать экспертизу образовательных программ;  
– определить условия для деятельности рабочих групп по созданию 

УМК, формированию ЦОК для реализации требований стандартов нового по-
коления и ФП «Профессионалитет¬; 

– организовать деятельность по освоению и применению инновацион-
ных образовательных технологий для формирования общих, профессиональ-
ных и корпоративных компетенций и их научно-методического обеспечения; 

– организовать проведение Всероссийских проверочных работ; 
– разработать комплексы методического обеспечения программ: оце-

ночных средств, методических рекомендаций, ЭУМК, презентаций, лабора-
торных и практических работ и др.; 

– реализовать систему оценивания образовательных достижений и си-
стему оценки качества в техникуме;  

– реализовать программу эффективного повышения квалификации пе-
дагогов и руководителей техникума с использованием форм традиционного и 

инновационного повышения квалификации; 
– подготовить новые ОП к лицензированию; 
– обеспечить условия успешной аттестации педагогов; 
– развивать сетевое взаимодействие с образовательными организаци-

ями города и региона. 

– участвовать в олимпиадном движении, чемпионатах АРНП, Абилим-
пикс;  

– актуализировать оценочные средства для проведения демонстрацион-
ного экзамена (или элементов); 

Методическая тема: методическое обеспечение разработки образова-
тельных программ и формирования цифрового образовательного контента в 
условиях реализации федерального проекта «Профессионалитет¬. 

Миссия техникума: трансформация ПОО в образовательно-производ-
ственный центр с целью создания оптимального комплекса условий при под-
готовке специалистов, ориентированных на потребности и запрос конкретных 
работодателей. 
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План деятельности Методического совета 

№ Направление деятельности Срок Ответственный Результат 

1. Определение основных направлений де-
ятельности коллектива на 2023/2024 уч. 
год. 

август 
2023 

директор,  
зам. дир. по УР 

Задачи  
деятельности 

2. Создание методического совета техни-
кума (согласовать кандидатуры внеш-
них представителей). 

август 
2023 

директор,  
зам. дир. по УР 

Приказ 

3. Обсуждение состава методических объ-
единений. 

август-

сентябрь 

2023 

руководители 
МО 

зам. дир. по УР 

Приказ 

4. Подбор кандидатов в состав методиче-
ских объединений от работодателей. 

август 
2023 

руководители 
МО 

Приказ 

5. Обсуждение плановой деятельности ме-
тодических объединений на 2023/2024 

уч. год. 

сентябрь 
2023 

зам. дир. по УР 

руководители 
МО 

Программы  
деятельности 

6. Внесение изменений в ОП, ЛНА техни-
кума  в связи с изменением норматив-
ных документов Российской Федерации 

Сентябрь-

июнь 
2023/2024 

учебного 
года 

зам. дир. по УР ОП, ЛНА 

с изменениями 

7. Участие в работе аттестационной ко-
миссии техникума (по отдельному 
плану). 

сентябрь-

октябрь 
2023 

зам. дир. по УР 

методисты 

Аттестационная 
комиссия 

8. Участие в реализации ФП «Профессио-
налитет¬. 

в течение 
года 

директор 

зам. дир. по УР, 
УПР, СПР 

Отчет 

9. Анализ использования техникумом эле-
ментов онлайн-обучения.  

декабрь 
2023 

зам. дир. по УР, 
зав. отделениями 

Справка 

10. Рассмотрение графика повышения ква-
лификации педагогов на 2024 год. 

январь 
2024 

руководители 
подразделений 

График  
повышения ква-
лификации 

11. Обновление на сайте информации по 
методическому сопровождению аттеста-
ционных процессов в техникуме. 

в течение 
года 

директор 

зам. дир. по УР, 
УПР, СПР 

Сайт НТТМПС 

12. Рассмотрение тем ВКР выпускников 
2024 года. 

январь 
2024 

руководители 
МО 

Список тем 

13. Организация научно-практической кон-
ференции обучающихся «Шаг в буду-
щее¬ 

февраль -
март 2024 

руководители 
МО 

Результаты 
конференции 

14. Подготовка «Недели высоких техноло-
гий¬. 

февраль-

март 2024 

руководители 
МО 

План 

15. Рассмотрение пакета ОП. май 

2024 

зам. директора 
по УР, 
руководители 
МО 

Пакет ОП 

16. Проведение итоговой конференции пе-
дагогов за год. 

май  
2024 

руководители 
МО 

Рекомендации 

17. Анализ проведения открытых педагоги-
ческих форм. 

в течение 
года 

руководители 
подразделений 

Справка 
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№ Направление деятельности Срок Ответственный Результат 

18. Анализ выполнения графика повыше-
ния квалификации. 

2 раза  
в год 

руководители 
подразделений 

Справка 

19. Подготовка НИР и методических работ 
для участия в педагогических конкур-
сах. 

в течение 
года 

руководители 
подразделений 

Дипломы  
призеров 

 

Зам. директора по УР 

Э.М. Коровина  
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5 УЧЕБНАЯ РАБОТА 

 

Цель деятельности: создание системы организационно-

педагогических условий для продуктивного и эффективного взаимодействия 
педагогических работников и обучающихся техникума для получения 
качественного образования. 

Задачи: 
− организация образовательного процесса в техникуме, направленная 

на повышение качества профессионального образования на основе требований 
ФГОС СПО; 

− организация деятельности педагогов по освоению и применению 
инновационных образовательных технологий (дистанционных и онлайн-

технологий в том числе) для формирования общих, профессиональных и 
корпоративных компетенций обучающихся техникума; 

− реализация системы оценивания образовательных достижений и 
системы оценки качества в техникуме; 

− обеспечение учебных планов НТТМПС образовательными 
программами по учебным дисциплинам и междисциплинарным курсам, 
разработанных в соответствии с ФГОС СПО, ФП «Профессионалитет¬, 
профессиональными стандартами, АРНП. 

− осуществление мониторинга качества образования по результатам 
промежуточной аттестации обучающихся. 

Направления деятельности: 
1. Совершенствование качества образовательной деятельности с 

учетом требований ФП «Профессионалитет¬, ТОП-50, ТОП-регион, 
профессиональных стандартов, АРНП. 

2. Организационно-педагогическое сопровождение обучающихся 
техникума. 

3. Проведение открытых педагогических форм. 

4. Реализация Системы менеджмента качества. 

5. Проектная деятельность студентов НТТМПС. 

6. Реализация проекта «Профессионалитет¬. 

7. Реализация проекта «Организация образовательного процесса для 
лиц с ОВЗ¬. 

8. Платные образовательные услуги. 
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План учебной работы 

Направления деятельности Содержание деятельности Срок, ответственный Планируемый результат 

1.1 Приведение в соответствие требова-
ниям ФП «Профессионалитет¬, ТОП-50, 

ТОП-регион, профессиональных стандар-
тов,  АРНП , нормативным документам 
РФ 2022 года учебно-планирующей доку-
ментации по реализуемым образователь-
ным программам. 

1. Корректировка ЛНА учебной части ос-
новных профессиональных образователь-
ных программ по профессиям и специаль-
ностям СПО, реализуемых в техникуме. 
(учебные планы, рабочие программы УД 
и ПМ, фонды оценочных средств по УД и 
ПМ) 

ЛНА, ОПОП – Сентябрь,  
октябрь, зам. директора по УР. 
ФОС – в течение года 

 

ЛНА, Основные профессио-
нальные образовательные  
программы, официальный 
сайт НТТМПС 

 

2. Разработка календарных учебных гра-
фиков, графиков ПА и ГИА 

 

Сентябрь, зав. отделениями Календарные учебные гра-
фики, графики ПА и ГИА, 
официальный сайт НТТМПС 

2.1. Организация адаптационного периода 
первокурсников, первичная диагностика 
познавательной сферы обучающихся, лич-
ностных качеств. 

1. Проведение презентаций профессий и 
специальностей 

 

Сентябрь, Руководители МО Презентация профессий,  
специальностей 

2. Компенсирующие курсы по общеобра-
зовательным дисциплинам 

Сентябрь-ноябрь, преподава-
тели дисциплин общеобразо-
вательного цикла 

Пакет корректирующих  
приемов  

3. Срезы знаний за курс основной школы 
по русскому языку, математике, физике, 
химии, информатике 

Ноябрь, преподаватели дисци-
плин общеобразовательного 
цикла, зав. отделениями 

Аналитическая справка 

4. Проведение Всероссийских провероч-
ных работ 

Октябрь, зав. отделениями, 

зам. директора по УР 

ФИС ОКО 

2.2 Организация работы Дисциплинарной 
комиссии 

1. Проведение заседаний Дисциплинар-
ной комиссии по вопросам нарушения 
Правил внутреннего распорядка (для обу-
чающихся) техникума  

Каждая среда 

зав. отделениями 

Протокол  

2.3 Организация работы Стипендиальной 
комиссии техникума 

1. Анализ результатов промежуточной ат-
тестации обучающихся. 
 

2 раза в год: декабрь, май;  
зав. отделениями, зам. дирек-
тора по УР 

Педагогический совет 

 

2. Проведение заседаний по стипендиаль-
ному обеспечению обучающихся техни-
кума 

2 раза в год: декабрь, май; 
по необходимости 

зам. директора по УР 

Протокол заседания  
Стипендиальной комиссии 
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Направления деятельности Содержание деятельности Срок, ответственный Планируемый результат 

3.1. Диагностика проведения учебных за-
нятий и открытых занятий педагогами 
техникума 

1. Посещение занятий руководителями 
структурных подразделений (в соответ-
ствии с графиком) с целью совершенство-
вания образовательного процесса, повы-
шения качества и эффективности педаго-
гического мастерства, своевременного 
оказания методической помощи педаго-
гическими работниками техникума. 

В течение года 

Руководители  
структурных подразделений 

Рекомендации педагогам, 
Журнал учета открытых заня-
тий и педагогического кон-
троля, учетные карточки посе-
щения занятия 

4.1. Осуществление мониторинга созда-
ния и коррекции учебно-планирующей 
документации по образовательным про-
граммам, реализуемым в техникуме 

1. Проведение ИМС по разработке 
учебно-планирующей документации 

В течение года 

зав. отделениями 

Учебно-планирующая доку-
ментация по ОП, реализуемым 
в техникуме 

2. Организация работы по подготовке от-
четов о профессиональной деятельности 
педагогов 

В течение года 

зав. отделениями 

Отчеты о профессиональной 
деятельности педагогов 

4.2 Контроль за своевременным ведением 
учебной документации  

1. Проверка журналов учебных занятий, 
экзаменационных и зачетных ведомо-
стей, зачетных книжек и т.п. 

2 раза в год: сентябрь, июнь. 
зав. отделениями 

Журналы учебных занятий,  
ведомости экзаменационные и 
зачетные, зачетные книжки и 
т.п. 

4.3 Осуществление мониторинга качества 
образования в НТТМПС 

1. Разработка Отчета о самообследовании Апрель 

зам. директора по УР  
Отчет о самообследовании 
НТМПС 

5.1 Организация деятельности по исследо-
вательской и проектной деятельности сту-
дентов 

1. Организация участия студентов в 
олимпиадах, конкурсах различного 
уровня 

 

В течение года,  
преподаватели 

 

 

Аналитическая справка об 
участии в олимпиадах 

2. Проведение Недели высоких техноло-
гий 

Март 2024,  

руководители МО 

Отчет МО о проведении меро-
приятий в рамках Недели вы-
соких технологий 

6.1 Реализация образовательных про-
грамм с использованием дистанционного 
и онлайн-обучения 

1. Корректировка ЛНА. 
2. Использование онлайн-платформ при 
реализации УД и ПМ. 
3. Разработка ЦОК. 

4. Организация работы по внедрению он-
лайн-курсов в образовательный процесс. 

В течение года. 
зам. директора по УР 

 

Реализация элементов онлайн-

обучения в техникуме, реали-
зация ОП с применением 
ДОТ; формирование ЦОК по 
программам «Профессионали-
тета¬ 
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Направления деятельности Содержание деятельности Срок, ответственный Планируемый результат 

7.1 Организация образовательного про-
цесса для инвалидов и лиц с ОВЗ 

1. Корректировка учебно-планирующей 
документации 

 

Октябрь,  
зам. директора по УР 

Реализация ППКРС по про-
фессии 15.01.32 Оператор 
станков с программным управ-
лением 

2. Реализация мероприятий «дорожной 
карты¬ НТТМПС по созданию условий 
доступности образования для инвалидов 
и лиц с ОВЗ 

В соответствии с графиком Мероприятия «дорожной 
карты¬ 

8.1 Организация деятельности по оказа-
нию платных образовательных услуг 

1. Актуализация ЛНА отдела профессио-
нального обучения и дополнительного 
образования 

Сентябрь,  
методист, зав. отделением, 

зам. директора по УР 

Пакет ЛНА 

 

2. Актуализация основных программ 
профессионального обучения, дополни-
тельных профессиональных программ в 
соответствии с обновленными Профес-
сиональными стандартами, разработка 
программ под заказ работодателей 

Декабрь.  
методист,  
зам. директора по УР 

Основные программы профес-
сионального обучения, ДПП в 
соответствии с профессио-
нальными стандартами 

3. Контроль за реализацией основных 
программ профессионального обучения, 
дополнительных профессиональных про-
грамм 

В течение года,  
методист, зав. отделением,  
зам. директора по УР 

Журналы учебных занятий и 
практик, сводные ведомости, 
протоколы ИА. 
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6 ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА  

 

 

При планировании воспитательной работы в техникуме учитывается вос-
питательный потенциал участия студентов в мероприятиях, проектах, конкур-
сах, акциях, проводимых на уровне на уровне:  
Российской Федерации, в том числе: 

− «Россия – страна возможностей¬ https://rsv.ru/;  
− «Большая перемена¬ https://bolshayaperemena.online/;  
− «Лидеры России¬ https://лидерыроссии.рф/; 
− «Мы Вместе¬  https://onf.ru;   
− «Движение первых¬ https://будьвдвижении.рф; 
− Движение «Абилимпикс¬ https://abilympics-russia.ru  

субъектов Российской Федерации (в соответствии с утвержденным регио-
нальным планом значимых мероприятий),  
а также реализуемыми программами (планами) профилактической направлен-
ности, разработанными совместно с субъектами профилактики: 

 

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
https://onf.ru/
https://будьвдвижении.рф/
https://abilympics-russia.ru/
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Воспитательный  
модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в 
рамках программы (плана) про-
филактической деятельности 

Сентябрь 2023 

Образовательная дея-
тельность. 
Кураторство 

Информационный час «День окончания 
Второй мировой войны¬ 

02.09.2023 1-2 курс Преподаватели ис-
тории 

 

День солидарности в борьбе с террориз-
мом. 
Проведение классных часов по профилак-
тике терроризма и экстремизма  

04.09.2023 Все 
группы 

Зам. директора  
Кураторы групп  
 

Программа профилактики тер-
роризма и проявлений экстре-
мизма 

Всероссийский открытый урок ОБЖ 

(урок подготовки к действиям в условиях 
различного рода чрезвычайных ситуаций) 

04.09.2023 Все 
группы 

Преподаватель 
ОБЖ  
Кураторы групп  

 

Международный день распространения 
грамотности.  

Тотальный диктант «Путь к грамотности¬ 

08.09.2023  Преподаватель ли-
тературы 

 

Единый классный час «Что значит быть 
гражданином?¬ (формирование антикор-
рупционного мировоззрения у обучаю-
щихся) 

3 неделя 1-2 курс Кураторы групп  
 

Программа по антикоррупци-
онному просвещению, повыше-
нию уровня правосознания и 
правовой культуры 

Классные часы, посвященные приоритетам 
государственной политики в области цен-
ностных основ воспитания и социализации 
подрастающего поколения  

Каждый 
понедель-
ник 

Все  
группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных занятий «Раз-
говоры о важном¬ 

Социологический опрос «Что я знаю о кор-
рупции?¬ 

3 неделя Все  
группы 

Педагог-психолог Программа по антикоррупци-
онному просвещению, повыше-
нию уровня правосознания и 
правовой культуры 

Основные воспита-
тельные мероприятия. 
 

День знаний 01.09.2023  Зам. директора  

Всероссийская акция «Вместе, всей се-
мьей¬ (встречи за круглым столом, походы 
выходного дня) 

16-17 

сентября 

 Кураторы групп  

Международный день глухих. 3 неделя 1-2 курс Кураторы групп  
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Организация пред-
метно-пространствен-
ной среды 

Познавательный час «Международный 
день жестовых языков¬ 

Сурдопереводчик  

Посвящение в студенты 2 неделя 1 курс Педагог-организа-
тор 

 

Конкурс «Алло, мы ищем таланты¬ 3 неделя Все 
группы 

Педагог-организа-
тор  

 

Физическое воспита-
ние, формирование 
культуры ЗОЖ 

День здоровья 2 неделя 1 курс Руководитель физ-
воспитания 

Программа по профилактике 
незаконного потребления 
наркотических средств и пси-
хотропных веществ, , алкого-
лизма,  табакокурения 

Первенство по легкой атлетике памяти Я. 
Залманова 

4 неделя Все 
группы 

Преподаватели 
физвоспитания 

Работа спортивных секций в рамках плана 
работы ССК 

в течение  
месяца 

Все 
группы 

Руководитель физ-
воспитания 

План мероприятий ССК 
«Юность¬ 

Профессиональное 
развитие, адаптация и 
трудоустройство. 
Социальное партнер-
ство  

Презентация профессии/специальности 2-3 неделя 1 курс Преподаватели 
спец.дисциплин 

 

Встречи с ведущими специалистами пред-
приятий (организаций) социальных партне-
ров   

2-3 неделя 2-4 курс Зам. директора  ФП «Профессионалитет¬ 

Экскурсии на предприятия социальных 
партнеров, работодателей. 

в течение  
месяца 

3,4 курс Преподаватели 
спец.дисциплин 

ФП «Профессионалитет¬ 

Студенческое само-
управление. 
Деятельность студен-
ческих молодежных 
инициатив. 

Расширенное заседание Совета обучаю-
щихся.  Выборы активов учебных групп.  
Выборы председателя Совета обучаю-
щихся 

2 неделя Актив 
группы 

Педагог-организа-
тор 

 

Участие в мероприятиях, проектах, кон-
курсах, акциях проектов «Россия – страна 
возможностей¬, «Большая перемена¬, «Мы 
Вместе¬, «Добро¬, «Молодежь¬ и др. 

в течение  
месяца 

Все 
группы 

Педагог-организа-
тор 

 

Волонтерская акция «Просто делай добро¬, 
приуроченная ко Дню пожилого человека 

3-4 неделя Все 
группы 

Педагог-организа-
тор Студ. актив 

 

Участие в программных мероприятиях об-
щественных молодежных инициатив ВПК 
«Доблесть¬, Волонтерский отряд 

в течение  
месяца 

Студенче-
ский актив 

Педагог-организа-
тор 
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«ДОБРОволец¬ 

Взаимодействие с ро-
дителями.  
Родительский универ-
ситет 

Родительское собрание «Взаимодействие 
образовательной организации, семьи и орга-
нов системы профилактики в вопросах вос-
питания молодежи¬ 

3-4 неделя 1 курс Зам. директора  
 

Межведомственный план по 
профилактике безнадзорности 
и правонарушений несовершен-
нолетних 

Проведение родительского всеобуча (в рам-
ках родительского собрания) по антикор-
рупционному просвещению родителей. 
Знакомство с разделами сайта «Противодей-
ствие коррупции¬, «Обращение граждан¬ 

3-4 неделя 1 курс Зам. директора  
 

Программа по антикоррупци-
онному просвещению, повыше-
нию уровня правосознания и 
правовой культуры 

Правовое воспитание 
и культура безопасно-
сти личности 

«Неделя правовой грамотности¬.  
Цикл информационно-профилактических 
мероприятий: ознакомление с Уставом, ло-
кальными актами, традициями; правилами 
безопасного и правомерного поведения в 
техникуме, на улице, на дорогах и других 
общественных местах. 

1-2 неделя 1-2 курс Специалист по ОТ 

Инженер по КБ 

Кураторы групп  
 

 

Межведомственный план по 
профилактике дорожно-транс-
портного травматизма и гибели 
обучающихся 

Информационный час по изучению норма-
тивно-правовых документов, регулирую-
щих обеспечение сохранения здоровья сту-
дентов в период проведения учебных заня-
тий, производственной практики, внеучеб-
ных мероприятий 

1 неделя Все 
группы 

Специалист по ОТ 

Преподаватели 

Зав. мастерскими 

 

 

Сверка данных о лицах, в отношении кото-
рых субъектами профилактики проводится 
индивидуальная профилактическая работа 

4 неделя  Социальный педа-
гог 

Межведомственный план по 
профилактике безнадзорности 
и правонарушений несовершен-
нолетних 

Информирование студентов и их родителей 
о действующих службах оказания экстрен-
ной психологической помощи  

2 неделя  Педагог-психолог 

 

Комплексный план по профи-
лактике деструктивного пове-
дения несовершеннолетних. 

Межведомственная комплексная профилак-
тическая операция «Подросток¬ (по отдель-
ному плану) 

01.09.23-
30.09.23 

Все 
группы 

Зам. директора  
Отв. по приказу 

 

Межведомственный план по 
профилактике безнадзорности 
и правонарушений несовершен-
нолетних 
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Разъяснительная беседа по предупрежде-
нию совершения несовершеннолетними 
нарушений законодательства при участии в 
несанкционированных мероприятиях (ак-
циях) 

2 неделя Все 
группы 

Кураторы групп  
 

 

Комплексный план по преду-
преждению участия в несанк-
ционированных мероприятиях 

Анкетирование, социологические опросы 
обучающихся по вопросам здорового образа 
жизни и проблеме ВИЧ-инфекции 

2-3 неделя  Педагог-психолог 

 

План мероприятий по профи-
лактике ВИЧ-инфекции 

Организация и проведение информацион-
ной кампании среди обучающихся о про-
хождении социально-психологического те-
стирования 

1-2 неделя По отдель-
ному 
списку 

Социальный педа-
гог 

Педагог-психолог 

 

Программа по профилактике 
незаконного потребления 
наркотических средств и пси-
хотропных веществ, наркома-
нии, алкоголизмая 

Информирование родителей и студентов с 
работой Единого портала «Жалобы на все¬ 

1 неделя Все 
группы 

Зам. директора  
Кураторы групп  
 

Программа по антикоррупци-
онному просвещению, повыше-
нию уровня правосознания и 
правовой культуры 

Проведение профилактических бесед с це-
лью доведения норм законодательства, 
устанавливающих ответственность за уча-
стие в террористической деятельности, раз-
жигание расовой, социальной и религиоз-
ной розни. 

2 неделя Все 
группы 

Преподаватель 
ОБЖ 

Программа профилактики тер-
роризма и проявлений экстре-
мизма 

Мониторинг социальных сетей обучаю-
щихся 

4 неделя Все 
группы 

Кураторы групп Комплексный план по профи-
лактике деструктивного пове-
дения несовершеннолетних. 

Профилактика и под-
держка. 
Наставничество 

Диагностика и выявление обучающихся 
группы риска. Постановка на внутренний 
учет. 
Индивидуальная работа с обучающимися, 
состоящими на профилактическом учете 
согласно ИПРа.  
Вовлечение обучающихся, состоящих на 
профилактическом учете в субъектах 

в течение 
месяца 

Обучаю-
щиеся, со-
стоящие 
на профи-
лактиче-
ском учете 

Социальный педа-
гог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план по 
профилактике безнадзорности 
и правонарушений. 
Комплексный план по профи-
лактике деструктивного пове-
дения несовершеннолетних. 
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профилактики в социально-значимую дея-
тельность (конкурсы, волонтерские акции и 
др.). 
Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педа-

гог 

Положение о Совете по профи-
лактике 

Составление (актуализация) социального 
паспорта группы 

До 
30.09.2023 

 Кураторы групп  

Консультация для студентов категории: 
дети-сироты и дети, оставшихся без попе-
чения родителей; обучающихся, родители 
которых принимают участие в СВО о мерах 
социальной поддержки 

2-3 неделя    Социальный педа-
гог 

 

 

Организационно-ме-
тодическое сопровож-
дение воспитатель-
ного процесса. 
 

Планирование деятельности педагогов по 
повышению квалификации в вопросах вос-
питания  

в течение 

месяца 

 Зам. директора   

Проведение совещаний по вопросам проти-
водействия терроризму и экстремизму: ин-
структирование сотрудников по вопросам 
противодействия терроризму, предупре-
ждению террористических актов, поведе-
нию в условиях возникновения ЧС. 

1 неделя  Инженер по КБ  

Совещание с педагогами по отслеживанию 
морально-психологического климата, недо-
пущению различных форм буллинга. 

2-3 неделя  Педагог-психолог  

 

 

Воспитательный  
модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализо-
вано в рамках про-
граммы (плана) про-
филактической дея-
тельности 

Октябрь 2023 

День памяти жертв политических 4 неделя 1-2 курс Преподаватели истории  
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Образовательная дея-
тельность. 
Кураторство 

репрессий 

Единый классный час «Жертвы политиче-
ских репрессий¬ 

Кураторы групп  

Всероссийский урок "Экология и энерго-
сбережение"  

16.10.2023 1-2 курс Преподаватели экологии  

Информационный урок-презентация "Фи-
нансовая грамотность - уверенность в буду-
щем" 

2 неделя 1-2 курс Преподаватели экономики  

Дискуссия «Семья и семейные традиции¬, 
«Трудовая династия моей семьи¬ 

3 неделя 1-2 курс Преподаватели литературы  

Организация разъяснительной работы о за-
конных формах и способах выражения граж-
данской позиции, изучением последствий 
административной и уголовной ответствен-
ности за нарушение законодательства РФ.  

3 неделя 1-2 курс Преподаватели истории, 
обществознания 

Комплексный план по 
предупреждению уча-
стия в несанкциониро-
ванных мероприятиях 

Классные часы, посвященные приоритетам 
государственной политики в области цен-
ностных основ воспитания и социализации 
подрастающего поколения  

Каждый 
понедель-
ник 

Все  
группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных за-
нятий «Разго-
воры о важном¬ 

Основные воспита-
тельные мероприятия. 
 

Организация пред-
метно-пространствен-
ной среды 

Международный день учителя. Празднич-
ный концерт «Учитель судьба и призванье, 
творчество, вера, удача!¬.  
Поздравительная акция «Учитель не назва-
ние – учитель призвание" 

05.10.2023  Педагог-организатор  
Студ. актив 

 

22 октября – День белых журавлей. 

Литературно-художественный конкурс чте-
цов «Летят в бессмертье журавли¬ 

4 неделя  библиотекарь  

Физическое воспита-
ние, формирование 
культуры ЗОЖ 

Ежегодный турнир по минифутболу (ю.) 2-3 неделя  Руководитель физвоспита-
ния 

План мероприятий 
ССК «Юность¬ 

Работа спортивных секций в рамках плана 
работы ССК 

в течение  
месяца 

Все группы Руководитель физвоспита-
ния 

План мероприятий 
ССК «Юность¬ 
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Профессиональное 
развитие, адаптация и 
трудоустройство. 

Классный час «Профессиональная этика и 
культура общения¬  

1 неделя 2-3 курс Преподаватели   

Студенческое само-
управление. 
Деятельность студен-
ческих молодежных 
инициатив. 

День самоуправления 1 неделя Актив групп Педагог-организатор  

Участие в мероприятиях, проектах, конкур-
сах, акциях проектов «Россия – страна воз-
можностей¬, «Большая перемена¬, «Мы 
Вместе¬, «Добро¬, «Молодежь¬ и др. 

в течение  
месяца 

Все группы Педагог-организатор  

Участие в программных мероприятиях ВПК 
«Доблесть¬: тренировочные стрельбы в 
стрелковом тире 

4 неделя Члены клуба Педагог-организатор  

Участие в программных мероприятиях во-
лонтерского отряда «ДОБРОволец¬: обуча-
ющие занятия «Школа волонтера¬. 

Каждый 
четверг 

Члены от-
ряда 

Педагог-организатор  

Просмотр и осуждение фильмов ООО под-
держки президентских инициатив в области 
здоровьесбережения нации «Общее дело¬ по 
методу «сверстник-сверстнику¬ в рамках клас-
сных часов 

в течение  
месяца 

1-2 курс Педагог-организатор 

Команда «ДОБРОволец¬ 

Программа по профи-
лактике незаконного 
потребления наркоти-
ческих средств и пси-
хотропных веществ, 
наркомании, табакоку-
рения 

Участие в добровольческой акции «От 
сердца к сердцу¬ совместно с АНО СОН 
«Яшма¬ 

2-3 неделя 

октября 

Студенче-
ский актив 

Педагог-организатор  

Взаимодействие с ро-
дителями.  
Родительский универ-
ситет 

Родительский университет «Молодежные и 
неформальные объединения. Невидимая 
опасность деструктивных молодежных 
групп¬ 

2 неделя 

 

1-2 курс Зам. директора  
 

Комплексный план по 
профилактике деструк-
тивного поведения 
несовершеннолетних. 

Родительский университет «Роль семьи в 
обеспечении безопасного поведения в сети 
Интернет¬ 

3 неделя 

 

1-2 курс Зам. директора  
 

План мероприятий по 
защите детей от инфор-
мации, причиняющей 
вред их здоровью и 
развитию 
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Правовое воспитание 
и культура безопасно-
сти личности 

«Единый день профилактики¬ (по отдель-
ному плану) 
 

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  Межведомственный 
план по профилактике 
безнадзорности и пра-
вонарушений несовер-
шеннолетних 

Всероссийская антинаркотическая акция 
«Сообщи, где торгую смертью¬ (по отдель-
ному плану) 
 

4 неделя Все  
группы 

Зам. директора  
 

Программа по профи-
лактике незаконного 
потребления наркоти-
ческих средств и пси-
хотропных веществ, 
наркомании,  табако-
курения 

Всероссийская акция «За здоровье и без-
опасность наших детей¬ (по отдельному 
плану) 

Октябрь- 
декабрь 

Все группы Зам. директора  
Отв. по приказу 

 

Межведомственный 
план по профилактике 
безнадзорности и пра-
вонарушений несовер-
шеннолетних 

Публикация роликов, методических реко-
мендаций в группе ВКонтакте: «Молодеж-
ный экстремизм: формы проявления, профи-
лактика¬ 

3 неделя   Комплексный план по 
предупреждению уча-
стия в несанкциониро-
ванных мероприятиях 

Классный час «Телефон доверия: она из 
форм получения своевременной помощи в 
стрессовой ситуации¬ 

4 неделя Все группы Кураторы групп Программа по профи-
лактике суицидаль-
ного поведения обуча-
ющихся 

Проведение социально-психологического 
тестирования обучающихся, направленного 
на выявление немедицинского потребления 
наркотических средств и психотропных ве-
ществ 

2-3 неделя 1-2 курс Зам. директора  
Отв. по приказу 

 

Программа по профи-
лактике незаконного 
потребления наркоти-
ческих средств и пси-
хотропных веществ, 
наркомании,  табако-
курения 

Проведение целевых инструктажей с обуча-
ющимися по правилам дорожного движения 

4 неделя Все группы Специалист по ОТ 

Инженер по КБ 

Межведомственный 
план по профилактике 
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для пешеходов, правила поведения в обще-
ственном транспорте и железнодорожном 
транспорте. 

Кураторы групп  
 

дорожно-транспорт-
ного травматизма и 
гибели обучающихся 

Классный час «Профилактика депрессий¬ 
+Тестирование «Шкала депрессии А.Бека¬ 

2 неделя Все группы Кураторы групп 

Педагог-психолог 

Программа по профи-
лактике суицидаль-
ного поведения. 

Распространение информационных материа-
лов «5 правил ЗОЖ¬, «Профилактика де-
прессии¬  

1 неделя Все группы Педагог-психолог Комплексный план по 
профилактике де-
структивного поведе-
ния несовершеннолет-
них. 

Мониторинг социальных сетей обучаю-
щихся 

4 неделя Все группы Кураторы групп 

Профилактика и под-
держка. 
Наставничество 

Индивидуальная работа с обучающимися, 
состоящими на профилактическом учете со-
гласно ИПРа.  
Вовлечение обучающихся, состоящих на 
профилактическом учете в субъектах профи-
лактики в социально-значимую деятельность 
(конкурсы, волонтерские акции и др.). 

в течение 
месяца 

Обучающи-
еся, состоя-
щие на про-
филактиче-
ском учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный 
план по профилактике 
безнадзорности и пра-
вонарушений. 
Комплексный план по 
профилактике де-
структивного поведе-
ния несовершеннолет-
них. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог Положение о Совете по 
профилактике 

Оказание содействия семьям с детьми, ока-
завшихся в социально-опасном положении, 
трудной жизненной ситуации в получении 
социально-правовой помощи 

3 неделя  Социальный педагог 

Совместно со специали-
стами Управления соци-
альной политики 

Межведомственный 
план по профилактике 
безнадзорности и пра-
вонарушений. 

Организационно-ме-
тодическое сопровож-
дение воспитатель-
ного процесса. 
 

Организация методической помощи препо-
давателям по вопросам обучения студентов 
правилам безопасности дорожного движения 
и поведения при участии в учебно-воспита-
тельном процессе, в быту; правилам поведе-
ния при: пожарах, пребывании на воде и вод-
ных объектах, возникновении чрезвычайных 
ситуаций, проведении мероприятий. 

2 неделя  Инженер по КБ  
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Воспитательный  
модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализо-
вано в рамках про-
граммы (плана) про-
филактической дея-
тельности 

Ноябрь 2023 

Образовательная дея-
тельность. 
Кураторство 

День народного единства (цикл мероприя-
тий, классных часов) 

1 неделя Все группы Преподаватели литера-
туры, истории 

 

Информационный час «9 ноября – Между-
народный день борьбы против фашизма, 
расизма и антисемитизма¬ 

2 неделя 1-2 курс Преподаватели истории  

Всероссийский день призывника 

Информационный час об общегосударствен-
ной значимости и престиже воинской 
службы в РФ 

3 неделя 2-3 курс Преподаватель ОБЖ  

Акция «Молодежь против СПИДа¬:  
- Анкетирование «Знаем ли мы о СПИДе?¬; 
- Диспут «Меры предотвращения зараже-

нием ВИЧ-инфекцией¬  

4 неделя 1-2 курс Преподаватели химии, био-
логии 

 

Онлайн-уроки "Уроки финансовой грамот-
ности" в рамках проекта «Повышение 

уровня финансовой грамотности молодежи в 
РФ¬ 

3-4 неделя Все группы Преподаватель экономики  

Классные часы, посвященные приоритетам 
государственной политики в области цен-
ностных основ воспитания и социализации 
подрастающего поколения  

Каждый 
понедель-
ник 

Все  
группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных за-
нятий «Разго-
воры о важном¬ 

Основные воспита-
тельные мероприятия. 
 

Организация пред-
метно-пространствен-
ной среды 

День народного единства. Цикл мероприя-
тий. 

1 неделя Студенче-
ский актив 

Педагог-организатор  

8 ноября – День памяти погибших при ис-
полнении служебных обязанностей со-
трудников ОВД России. Цикл мероприя-
тий. 

2 неделя Студенче-
ский актив 

Педагог-организатор  
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16 ноября – Международный день толе-
рантности. «Толерантность – путь к миру¬ - 
тематический классный час в рамках Между-
народного дня толерантности 

2 неделя Все группы Педагог-организатор  

«Всероссийский день правовой помощи¬ 

(по отдельному плану).  
18-20 

ноября 

Все группы Социальный педагог Межведомственный 
план по профилактике 
безнадзорности и пра-
вонарушений несовер-
шеннолетних 

26 ноября – День матери в России.  
Конкурсные мероприятия, посвященные 
Дню матери в России «И это все для мамы¬. 

4 неделя  Преподаватели литера-
туры 

библиотекарь 

 

Единый урок безопасности в сети «Интер-
нет¬  

4 неделя 1-2 курс Преподаватели информа-
тики 

 

Интеллектуально-познавательная викторина 

«Коррупции нет¬ 

4 неделя Все  
группы 

Педагог-организатор Программа по анти-
коррупционному про-
свещению, повыше-
нию уровня правовой 
культуры 

Посещение музейной экспозиции истории 
развития НТТМПС  

в течение  
месяца 

Все  
группы 

Преподаватели истории  

Физическое воспита-
ние, формирование 
культуры ЗОЖ 

Товарищеские встречи по баскетболу и во-
лейболу между образовательными учрежде-
ниями  

в течение  
месяца 

 Преподаватели физвоспи-
тания 

 

Работа спортивных секций в рамках плана 
работы ССК 

в течение  
месяца 

Все группы Руководитель физвоспита-
ния 

План мероприятий 

ССК «Юность¬ 

Профессиональное 
развитие, адаптация и 
трудоустройство. 
Социальное партнер-
ство  

«Эффективное поведение на рынке труда¬ - 
онлайн-практикум по профориентации и 
дальнейшему трудоустройству выпускников 

2-3 курс 2-4 курс Зам. директора  

Онлайн-практикум по профориентации и 
дальнейшему трудоустройству выпускников 
«Моя будущая специальность¬ 

3-4 неделя 3-4 курс Преподаватели марке-
тинга и экономики 

 

https://www.calend.ru/holidays/0/0/169/
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Экскурсии на предприятия социальных парт-
неров, работодателей. 

в течение  
месяца 

1,2 курс Преподаватели спец.дис-
циплин 

ФП «Профессионали-
тет¬ 

Студенческое само-
управление. 
Деятельность студен-
ческих молодежных 
инициатив. 

Заседание Совета обучающихся.  2 неделя Актив 
группы 

Педагог-организатор  

Участие в мероприятиях, проектах, конкур-
сах, акциях проектов «Россия – страна воз-
можностей¬, «Большая перемена¬, «Мы 
Вместе¬ и др. 

в течение  
месяца 

Все группы Педагог-организатор  

Участие студенческого актива в областных 
лидерских сборах Ассоциации учащейся мо-
лодежи Свердловской области 

2-3 неделя Студенче-
ский актив 

Педагог-организатор 

 

 

Участие в программных мероприятиях об-
щественных молодежных инициатив ВПК 
«Доблесть¬, Волонтерский отряд «ДОБРО-
волец¬ 

в течение  
месяца 

Студенче-
ский актив 

Педагог-организатор 

 

 

Взаимодействие с ро-
дителями.  
Родительский универ-
ситет 

Родительский университет «Профилактика 
самовольных уходов¬ 

1 неделя 1-2 курс Зам. директора  
Кураторы групп  
 

Межведомственный 
план по профилактике 
безнадзорности и пра-
вонарушений несовер-
шеннолетних 

Родительский университет «Роль семьи в 
обеспечении безопасного поведения в сети 
Интернет¬ 

2 неделя 1-2 курс Зам. директора  
Кураторы групп  
 

План мероприятий по 
защите детей от ин-
формации, причиняю-
щей вред их здоровью 
и развитию 

Психолого-педагогическое просвещение ро-
дителей в рамках профилактической опера-
ции «Дети России¬ (через родительские 
чаты) 
- родительский контроль аккаунтов соци-

альных сетей их несовершеннолетних де-
тей; 

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  
Кураторы групп  
 

Межведомственный 
план по профилактике 
безнадзорности и пра-
вонарушений несовер-
шеннолетних 
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- меры ответственности родителей за пре-
ступления, совершаемые несовершенно-
летними детьми. 

Правовое воспитание 
и культура безопасно-
сти личности 

Профилактическая акция «Единый день 
профилактики¬ (по отдельному плану). 

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  Межведомственный 
план по профилактике 
безнадзорности и пра-
вонарушений несовер-
шеннолетних 

Всероссийская акция «За здоровье и без-
опасность наших детей¬ III этап. (по 
плану).  

в течение  
месяца 

Все  
группы 

Зам. директора  
Отв. по приказу 

Программа по профи-
лактике незаконного 
потребления наркоти-
ческих средств и пси-
хотропных веществ, 
наркомании, алкого-
лизма, токсикомании, 
табакокурения. 

Комплексный план по 
профилактике де-
структивного поведе-
ния несовершеннолет-
них. 
 

Тематический классный час «Старт во взрос-
лую жизнь¬:  
- о вреде потребления наркотических средств, 

психотропных веществ, курительных сме-
сей, алкогольной с спиртосодержащей про-
дукции 

- об ответственности предусмотренной зако-
нодательством РФ за участие в распростра-
нении и употреблении ПАВ. 

2 неделя Все группы Кураторы групп  
Педагог-психолог 

 

Информирование родителей и студентов с 
работой Единого портала «Жалобы на все¬ 

1 неделя  Зам. директора Программа по анти-
коррупционному про-
свещению, повыше-
нию уровня правосо-
знания и правовой 
культуры 

Федеральное оперативно-профилактиче-
ское мероприятие «С ненавистью и ксено-
фобией нам не по пути¬. (по отдельному 
плану). 

3 неделя Все группы Инженер по КБ 

Кураторы групп  
Программа профилак-
тики терроризма и 
проявлений экстре-
мизма 
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Организация студентов для участия во Все-
российском опросе молодежи о ВИЧ «Опре-
деление уровня компетентности в области 
распространения ВИЧ-инфекции¬ 

4 неделя Все группы Педагог-психолог 

 

План мероприятий по 
профилактике ВИЧ-

инфекции 

Всероссийская межведомственная ком-
плексная оперативно-профилактическая 
операция «Дети России¬ 2 этап (по отдель-
ному плану) 

2-3 неделя Все группы Зам. директора  
Отв. по приказу 

Межведомственный 
план по профилактике 
безнадзорности и пра-
вонарушений несовер-
шеннолетних 

Викторина по выявлению уровня правовой 
грамотности студентов в вопросах, касаю-
щихся незаконного распространения инфор-
мафии (фейков) в сети Интернет (дистанци-
онный формат)  

2-3 неделя  Зам. директора  
Кураторы групп 

Комплексный план по 
предупреждению уча-
стия в несанкциониро-
ванных мероприятиях. 
Программа профилак-
тики терроризма и 
проявлений экстре-
мизма. 

Проведение групповых и индивидуальных 
занятий, тренингов, мероприятий по форми-
рованию у обучающихся эмоциональной ста-
бильности и положительной самооценки 

4 неделя Группы по 
запросу 

Педагог-психолог Программа по профи-
лактике суицидаль-
ного поведения. 

Организация работы телефона доверия 
«Вместе против насилия¬ по проблемам 
агрессии, жестокого обращения с детьми¬. 

19-20 

ноября 

Все группы Зам. директора  
 

Межведомственный 
план по профилактике 
безнадзорности и пра-
вонарушений несовер-
шеннолетних 

Мониторинг социальных сетей обучаю-
щихся 

4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по 
профилактике де-
структивного поведе-
ния несовершеннолет-
них. 

Профилактика и под-
держка. 
Наставничество 

Индивидуальная работа с обучающимися, 
состоящими на профилактическом учете со-
гласно ИПРа.  

в течение 
месяца 

Обучающи-
еся, состоя-
щие на 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный 
план по профилактике 
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Вовлечение обучающихся, состоящих на 
профилактическом учете в субъектах профи-
лактики в социально-значимую деятельность 
(конкурсы, волонтерские акции и др.). 

профилакти-
ческом учете 

безнадзорности и пра-
вонарушений. 
Комплексный план по 
профилактике де-
структивного поведе-
ния несовершеннолет-
них. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог 

 

Положение о Совете 
по профилактике 

Оказание содействия семьям с детьми, ока-
завшихся в социально-опасном положении, 
трудной жизненной ситуации в получении 
юридической помощи 

3 неделя  Социальный педагог 

Совместно со специали-
стами Коллегии адвокатов 

Межведомственный 
план по профилактике 
безнадзорности и пра-
вонарушений. 

Организационно-ме-
тодическое сопровож-
дение воспитатель-
ного процесса. 
 

ОСНОВЫ ИНФОРМАЦИОННОЙ БЕЗ-
ОПАСНОСТИ ДЕТЕЙ 

Программа повышения квалификации 

https://www.xn--d1abkefqip0a2f.xn--

p1ai/index.php/kartochka-

programmy/item/371-osnovy-informatsionnoj-

bezopasnosti-detej  

в течение 

месяца 

 Зам. директора ЕДИНЫЙ УРОК РФ 

 

 

Воспитательный  
модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано 
в рамках программы 
(плана) профилактической 
деятельности 

Декабрь 2023 

Образовательная де-
ятельность. 
Кураторство 

3 декабря – День Неизвестного Солдата. 
(цикл мероприятий) 

1 неделя 1-2 курс Преподаватели лите-
ратуры, истории 

 

9 декабря – День Героев Отечества. (цикл 
мероприятий) 

2 неделя 1-2 курс Преподаватель лите-
ратуры 

 

9 декабря – Международный день борьбы 
с коррупцией. (цикл мероприятий) 

2 неделя Все группы Зам. директора   

https://www.единыйурок.рф/index.php/kartochka-programmy/item/371-osnovy-informatsionnoj-bezopasnosti-detej
https://www.единыйурок.рф/index.php/kartochka-programmy/item/371-osnovy-informatsionnoj-bezopasnosti-detej
https://www.единыйурок.рф/index.php/kartochka-programmy/item/371-osnovy-informatsionnoj-bezopasnosti-detej
https://www.единыйурок.рф/index.php/kartochka-programmy/item/371-osnovy-informatsionnoj-bezopasnosti-detej
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12 декабря – День Конституции РФ. (цикл 
мероприятий) 

3 неделя Все группы Педагог-организатор 

 

 

Классные часы, посвященные приоритетам 
государственной политики в области цен-
ностных основ воспитания и социализации 
подрастающего поколения  

Каждый по-
недельник 

Все группы Кураторы групп Цикл внеурочных занятий 
«Разговоры о важном¬ 

Основные воспита-
тельные мероприя-
тия. 
 

Организация пред-
метно-простран-
ственной среды 

1 декабря – Всемирный день борьбы со 
СПИДом. 
Участие в добровольческой акции «Красная 
ленточка¬ 

Студенче-
ский актив 

Все группы Педагог-организатор 

 

План мероприятий по про-
филактике ВИЧ-инфекции 

5 декабря - Международный день добро-
вольца в России. (цикл мероприятий) 

1 неделя Студенче-
ский актив 

Педагог-организатор  

Новогодние поздравления Деда Мороза и 
Снегурочки  

4 неделя Все группы Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

Физическое воспи-
тание, формирова-
ние культуры ЗОЖ 

Работа спортивных секций в рамках плана 

работы ССК 

в течение  
месяца 

Все группы Руководитель физвос-
питания 

План мероприятий ССК 
«Юность¬ 

Профессиональное 
развитие, адаптация 
и трудоустройство. 
Социальное парт-
нерство  

Знакомство выпускников с рекомендациями 
Департамента по труду и занятости Сверд-
ловской области «Выпускнику образователь-
ной организации профессионального образо-
вания для эффективного поведения на рынке 
труда¬ (в рамках дисциплин Менеджмент, 
Экономика) 
http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89 

2 неделя 2-4 курс Преподаватели марке-
тинга и экономики 

 

Студенческое само-
управление. 
Деятельность сту-
денческих молодеж-
ных инициатив. 

Заседание Совета обучающихся.   2 неделя Актив 
группы 

Педагог-организатор  

Областная добровольческая акция 
«10 000 добрых дел в один день¬. 
Участие в благотворительной деятельности, 
посвященной Дням милосердия 

1-2 неделя Студенче-
ский актив 

Педагог-организатор 
Студ. актив 

 

Участие в мероприятиях, проектах, конкур-
сах, акциях проектов «Россия – страна воз-
можностей¬, «Большая перемена¬, «Мы 

в течение  
месяца 

Все группы Педагог-организатор  

http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89
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Вместе¬, «Добро¬, «Молодежь¬ и др. 
Участие студенческого актива в областных 
сборах волонтерского движения «От сердца к 
сердцу¬ 

1-2 неделя Актив сту-
дентов 

Педагог-организатор 

 

 

Участие в программных мероприятиях обще-
ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-
лесть¬, Волонтерский отряд «ДОБРОволец¬ 

в течение  
месяца 

Студенче-
ский актив 

Педагог-организатор 

 

 

Взаимодействие с 
родителями.  
Родительский уни-
верситет 

Родительский университет «Ночные про-
гулки - ответственность родителей¬ 

1-2 неделя  Зам. директора  
 

Межведомственный план 
по профилактике безнад-
зорности и правонаруше-
ний несовершеннолетних 

Родительский университет «Возможность 
направления сведений в Роскомнадзор о де-
структивном контенте в интернете. Публика-
ции в ВК 

3-4 неделя  Зам. директора  
 

План мероприятий по за-
щите детей от информа-
ции, причиняющей вред 
их здоровью и развитию 

Правовое воспита-
ние и культура без-
опасности личности 

Организация информационной кампании по 
профилактике и привлечению обучающихся 
к тестированию на ВИЧ-инфекцию с исполь-
зованием быстрых тестов. 

1-2 неделя Все группы Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Программа по профилак-
тике незаконного потреб-
ления наркотических 
средств и психотропных 
веществ, наркомании, ал-
коголизма, токсикомании, 
табакокурения 

Всероссийская акция «За здоровье и без-
опасность наших детей¬ III этап. (по от-
дельному плану).  

в течение  
месяца 

Все группы Зам. директора  
Отв. по приказу 

Проведение целевых инструктажей с обуча-
ющимися: по правилам дорожного движения 
для пешеходов, правилам поведения на ж/д 
транспорте и д/ж путях 

1-2 неделя 1-2 курс Специалист по ОТ 

Инженер по КБ 

Кураторы групп  

Межведомственный план 
по профилактике до-
рожно-транспортного 
травматизма и гибели обу-
чающихся 

Проведение разъяснительных бесед с обуча-
ющимися «Какие опасности подстерегают 
нас в Интернете?¬ 

1 неделя 1-2 курс Преподаватели инфор-
матики 

План мероприятий по за-
щите детей от информа-
ции, причиняющей вред 
их здоровью и развитию 

Проведение инструктажей по правилам без-
опасного поведения в новогодние праздники 
и зимние каникулы 

3-4 неделя Все группы Кураторы групп Межведомственный план 
по профилактике 
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безнадзорности и правона-
рушений. 

Организация и проведение интерактивного 
занятия по профилактике суицидального по-
ведения «Искусство позитивного мышле-
ния¬  

2 неделя  Педагог-психолог 

 

Комплексный план по 
профилактике деструктив-
ного поведения несовер-
шеннолетних. 

Всероссийская акция по анонимному и бес-
платному тестированию на ВИЧ-инфекцию 
«Узнай свой ВИЧ-статус!¬. 

2 неделя Все группы Зам. директора  
 

План мероприятий по про-
филактике ВИЧ-инфекции 

Мониторинг социальных сетей обучаю-
щихся 

4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по 
профилактике деструктив-
ного поведения несовер-
шеннолетних. 

Профилактика и 
поддержка. 
Наставничество 

Индивидуальная работа с обучающимися, 
состоящими на профилактическом учете со-
гласно ИПРа.  
Вовлечение обучающихся, состоящих на 
профилактическом учете в субъектах профи-
лактики в социально-значимую деятельность 
(конкурсы, волонтерские акции и др.). 

в течение 
месяца 

Обучающи-
еся, состоя-
щие на про-
филактиче-
ском учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план 
по профилактике безнад-
зорности и правонаруше-
ний. 
Комплексный план по 
профилактике деструктив-
ного поведения несовер-
шеннолетних. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог 

 

Положение о Совете по 
профилактике 

Организационно-ме-
тодическое сопро-
вождение воспита-
тельного процесса. 
 

Проведение инструктивных совещаний по 
оказанию методической помощи кураторам 
по вопросам обеспечения безопасных усло-
вий организации образовательного процесса, 
новогодних праздников и зимних каникул  

3 неделя  Инженер по КБ  

 

 

Воспитательный  
модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализо-
вано в рамках программы 
(плана) профилактиче-
ской деятельности 
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Январь 2024 

Образовательная де-
ятельность. 
Кураторство 

Экономическая игра "Семейный бюджет" 3-4 неделя 2-3 курс Преподаватель эконо-
мики 

 

Участие во Всероссийском уроке памяти 
«Блокадный хлеб¬ 

4 неделя 1-2 курс Преподаватели исто-
рии 

 

Школа финансовой грамотности ФИНГРАМ: 
"Как начать копить и не страдать"; " Как пра-
вильно тратить деньги", "Кредитные карты. 
Надо или не надо?"  

3-4 неделя 1-2 курс Преподаватель эконо-
мики 

 

Классные часы, посвященные приоритетам 
государственной политики в области цен-
ностных основ воспитания и социализации 
подрастающего поколения  

Каждый 
понедель-
ник 

Все  
группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных заня-
тий «Разговоры о важ-
ном¬ 

Основные воспита-
тельные мероприя-
тия. 
Организация пред-
метно-простран-
ственной среды 

25 января – День российского студенче-
ства (цикл мероприятий) 

4 неделя Все группы Педагог-организатор 

Студенческий актив 

 

27 января – День снятия блокады Ленин-
града. Участие во Всероссийском уроке па-
мяти «Блокадный хлеб¬ 

4 неделя 1-2 курс Педагог-организатор 

Студенческий актив 

 

Физическое воспи-
тание, формирова-
ние культуры ЗОЖ 

Работа спортивных секций в рамках плана 
работы ССК 

в течение  
месяца 

Все группы Руководитель физвос-
питания 

План мероприятий ССК 
«Юность¬ 

Профессиональное 
развитие, адаптация 
и трудоустройство. 
Социальное парт-
нерство  

Знакомство выпускников с рекомендациями 
Департамента по труду и занятости Сверд-
ловской области «Студенту выпускнику об-
разовательной организации профессиональ-
ного образования для эффективного поведе-
ния на рынке труда¬ (в рамках ОУД Менедж-
мент, Экономика) "Что такое независимая 
оценка квалификаций работников ", "Целе-
устремленный специалист не останется без 
работы" 

http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89 

3 неделя 3 курс Преподаватели эконо-
мики и права 

 

Заседание Совета обучающихся.   3 неделя Актив группы Педагог-организатор  

http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89
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Студенческое само-
управление. 
Деятельность сту-
денческих молодеж-
ных инициатив. 

Участие в мероприятиях, проектах, конкур-
сах, акциях проектов «Россия – страна воз-
можностей¬, «Большая перемена¬, «Мы 
Вместе¬, «Добро¬, «Молодежь¬ и др. 

в течение  
месяца 

Все группы Педагог-организатор  

Участие в программных мероприятиях обще-
ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-
лесть¬, Волонтерский отряд «ДОБРОволец¬ 

в течение  
месяца 

Студенческий 
актив 

Педагог-организатор 

 

 

Взаимодействие с 
родителями.  
Родительский уни-
верситет 

Родительский университет «Информацион-
ные манипуляции в Интернете: как научить 
ребенка их различать и не поддаваться влия-
нию¬  

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  
Кураторы групп  
 

Программа по антикор-
рупционному просвеще-
нию, повышению уровня 
правосознания и право-
вой культуры 

Правовое воспита-
ние и культура без-
опасности личности 

Профилактические беседы на тему: «Экстре-
мизм и патриотизм¬; «Как не попасть под 
влияние различных группировок¬ 

3-4 неделя Все группы Педагог-психолог Программа профилак-
тики терроризма и прояв-
лений экстремизма 

Ознакомление обучающихся с правилами ин-
формационной безопасности «Десять схем 
кибер-мошенничества, о которых вам следует 
знать¬ (онлайн) 

3 неделя Все  
группы 

Инженер по КБ План мероприятий по за-
щите детей от информа-
ции, причиняющей вред 
их здоровью и развитию 

Проведение дополнительного инструктажа 
об административной и гражданско-правовой 
ответственности за осуществление экстре-
мистской деятельности.  

4 неделя Все группы Специалист по ОТ 

Инженер по КБ 

Кураторы групп  

Программа профилактики 
терроризма и проявлений 
экстремизма 

Мониторинг социальных сетей обучаю-
щихся 

4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по 
профилактике деструк-
тивного поведения несо-
вершеннолетних. 

Профилактика и 
поддержка. 
Наставничество 

Индивидуальная работа с обучающимися, 
состоящими на профилактическом учете со-
гласно ИПРа.  Вовлечение обучающихся, со-
стоящих на профилактическом учете в субъ-
ектах профилактики в социально-значимую 
деятельность (конкурсы, волонтерские ак-
ции и др.). 

в течение 
месяца 

Обучающи-
еся, состоя-
щие на профи-
лактическом 
учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план 
по профилактике безнад-
зорности и правонаруше-
ний. 
Комплексный план по 
профилактике 
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деструктивного поведе-
ния несовершеннолет-
них. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог 

 

Положение о Совете по 
профилактике 

Организационно-ме-
тодическое сопро-
вождение воспита-
тельного процесса 

Проведение инструктивных совещаний по 
оказанию методической помощи кураторам 
по вопросам обеспечения безопасных усло-
вий организации образовательного процесса 
и государственных праздников. 

в течение 

месяца 

 Инженер по КБ  

 

 

Воспитательный  
модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в 
рамках программы (плана) 
профилактической деятель-
ности 

Февраль 2024 

Образовательная де-
ятельность. 
Кураторство 

Антикоррупционное просвещение в рамках 
ОУД «Право¬ тема «Антикоррупционное по-
ведение работника и работодателя¬ 

3 неделя Все группы Преподаватели ОУД 
«Право¬ 

 

21 февраля – Международный день род-
ного языка. Конкурс знатоков рус-
ского языка 

3-4 неделя 1-2 курс Преподаватель рус-
ского языка 

 

Конкурс сочинений «Легко ли всегда быть 
честным?¬ 

3-4 неделя 1-2 курс Преподаватели рус-
ского языка 

Программа по антикорруп-
ционному просвещению, 
повышению уровня право-
вой культуры 

Классные часы, посвященные приоритетам 
государственной политики в области цен-
ностных основ воспитания и социализации 
подрастающего поколения  

Каждый 
понедель-
ник 

Все  
группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных занятий 
«Разговоры о важном¬ 

Интеллектуально-познавательная викторина 
«Коррупции НЕТ!¬  

3 неделя Все группы Педагог-организатор Программа по антикорруп-
ционному просвещению, 
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Основные воспита-
тельные мероприя-
тия. 
Организация пред-
метно-простран-
ственной среды 

повышению уровня право-
вой культуры 

День памяти о россиянах, исполнявших 
служебный долг за пределами Отечества 
(участие в митинге, классные часы)   

3 неделя Студенческий 
актив 

Педагог-организатор 
Студ. актив 

 

23 февраля – Всероссийская акция «Защи-
тим память героев¬ 

 

4 неделя Все  
группы 

Педагог-организатор 
Студ. актив 

 

Физическое воспи-
тание, формирова-
ние культуры ЗОЖ 

Конкурс «Отечества достойные сыны¬ 3-4 неделя 1 курс Руководитель физвос-
питания 

Программа по профилак-
тике незаконного потребле-
ния наркотических средств 
и психотропных веществ, 
наркомании, алкоголизма, 
табакокурения 

Декада лыжного спорта (в рамках Всерос-
сийской массовой гонки «Лыжня Рос-
сии¬)  

в течение  
месяца 

Все группы Преподаватели физ-
воспитания 

Работа спортивных секций в рамках плана 
работы ССК 

в течение  
месяца 

Все группы Руководитель физвос-
питания 

План мероприятий ССК 
«Юность¬ 

Профессиональное 
развитие, адаптация 
и трудоустройство. 
Социальное парт-
нерство  

Знакомство выпускников с рекомендациями 
Департамента по труду и занятости Сверд-
ловской области «Студенту выпускнику об-
разовательной организации профессиональ-
ного образования для эффективного поведе-
ния на рынке труда¬ (в рамках ОУД Менедж-
мент, Экономика) "Что такое независимая 
оценка квалификаций работников ", "Целе-
устремленный специалист не останется без 
работы" 

http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89 

3 неделя 4 курс Преподаватели эконо-
мики и права 

 

Студенческое само-
управление. 
Деятельность сту-
денческих молодеж-
ных инициатив. 

Заседание Совета обучающихся.   2 неделя Актив группы Педагог-организатор  

Участие в областном фотоконкурсе «Я сту-
дент¬ 

3-4 неделя Все группы Педагог-организатор 
Студ. актив 

 

Участие в мероприятиях, проектах, конкур-
сах, акциях проектов «Россия – страна воз-
можностей¬, «Большая перемена¬, «Мы 
Вместе¬, «Добро¬, «Молодежь¬ и др. 

в течение  
месяца 

Все группы Педагог-организатор  

http://szn.gossaas.egov66.ru/article/show/id/89
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Участие в программных мероприятиях обще-
ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-
лесть¬, Волонтерский отряд «ДОБРОволец¬ 

в течение  
месяца 

Студенческий 
актив 

Педагог-организатор 

 

 

Взаимодействие с 
родителями. Роди-
тельский универси-
тет 

Родительский университет «Информацион-
ные манипуляции в Интернете: как научить 
ребенка их различать и не поддаваться влия-
нию¬  

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  
Кураторы групп  
 

Программа по антикорруп-
ционному просвещению, 
повышению уровня право-
сознания и правовой куль-
туры 

Правовое воспита-
ние и культура без-
опасности личности 

Профилактическая акция «Здоровье¬ (по 
отдельному плану) 

4 неделя Все группы Зам. директора  
Отв. по приказу 

 

Программа по профилак-
тике незаконного потребле-
ния наркотических средств 
и психотропных веществ, 
наркомании, алкоголизма, 
табакокурения. 

Всероссийская акция «За здоровье и без-
опасность наших детей¬ (по отдельному 
плану) 

Февраль- 
Апрель  

Все группы Зам. директора  
Отв. по приказу 

 

Межведомственный план 
по профилактике безнад-
зорности и правонаруше-
ний несовершеннолетних 

Профилактические беседы с обучающимися 
по профилактике гибели и травматизма несо-
вершеннолетних в дорожно-транспортных 
происшествиях 

2 неделя 1-2 курс Кураторы групп Межведомственный план 
по профилактике дорожно-

транспортного травматизма 
и гибели обучающихся 

Проведение инструктажей по правилам без-
опасности в период государственных празд-
ников  

3 неделя Все группы Кураторы групп Межведомственный план 
по профилактике безнад-
зорности и правонаруше-
ний. 

Профилактика и 
поддержка. 
Наставничество 

Индивидуальная работа с обучающимися, 
состоящими на профилактическом учете со-
гласно ИПРа.  
Вовлечение обучающихся, состоящих на 
профилактическом учете в субъектах профи-
лактики в социально-значимую деятельность 
(конкурсы, волонтерские акции и др.). 

в течение 
месяца 

Обучающи-
еся, состоя-
щие на профи-
лактическом 
учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план 
по профилактике безнад-
зорности и правонаруше-
ний. 
Комплексный план по про-
филактике деструктивного 
поведения несовершенно-
летних. 
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Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог 

 

Положение о Совете по про-
филактике 

Организационно-ме-
тодическое сопро-
вождение воспита-
тельного процесса 

Оказание методической помощи кураторам 
по вопросам обеспечения безопасных усло-
вий организации образовательного процесса 
и государственных праздников. 

в течение 

месяца 

 Инженер по КБ  

 

 

Воспитательный  
модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в 
рамках программы (плана) 
профилактической деятель-
ности 

Март 2024 

Образовательная де-
ятельность. 
Кураторство 

1 марта – Всероссийский открытый урок 
«ОБЖ¬ (приуроченный празднованию Все-
мирного Дня гражданской обороны)  

1 неделя 1-2 курс Преподаватель ОБЖ  

Беседа «Подвиг Сергея Коровина¬, с возло-
жением цветов к мемориальной доске  

1 неделя 1 курс Библиотекарь   

Час мужества «Подвиг на высоте 776¬ (Еди-
ный день памяти героев-десантников) 

2 неделя 1-2 курс Преподаватели лите-
ратуры, истории 

 

8 марта – Международный женский день.  
Литературные чтения «Доброе слово о 
маме¬  

2 неделя 1-2 курс Преподаватели лите-
ратуры 

 

Тренинги на тему (в рамках предмета «Ос-
новы экономики организаций¬) Диплом есть, 
что дальше?¬ 

3 неделя 2 курс Преподаватели эконо-
мики 

 

Дискуссия в рамках уроков психологии, био-
логии «ВИЧ: чья это проблема? Формирова-
ние толерантного отношения к ВИЧ-инфици-
рованным людям¬ 

3 неделя 1-2 курс Преподаватели биоло-
гии 

Программа по профилак-
тике незаконного потребле-
ния наркотических средств 
и психотропных веществ, 
наркомании, алкоголизма,  
табакокурения 

Экономическая игра среди обучающихся  4 неделя 1-2 курс Преподаватели  
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«Ты знаешь+ я знаю= мы знаем¬ экономики 

Основные воспита-
тельные мероприя-
тия. 
Организация пред-
метно-простран-
ственной среды 

18 марта – День воссоединения Крыма с 
Россией. (Цикл мероприятий) 

1 курс Все  
группы 

Педагог-организатор  

Батл поколений (между студентами и пе-
дагогами) 

3 неделя Все  
группы 

Педагог-организатор 
Студ. актив 

 

Конкурс «Мисс и Мистер техникума¬ 4 неделя Все группы Педагог-организатор  

Физическое воспи-
тание, формирова-
ние культуры ЗОЖ 

Спортивные соревнования между группами 2 неделя 1 курс Преподаватели физ-
воспитания 

Программа по профилак-
тике незаконного потребле-
ния наркотических средств 
и психотропных веществ, 
наркомании,  табакокуре-
ния 

Работа спортивных секций в рамках плана 
работы ССК 

в течение  
месяца 

Все группы Руководитель физвос-
питания 

План мероприятий ССК 
«Юность¬ 

Профессиональное 
развитие, адаптация 
и трудоустройство. 
Социальное парт-
нерство  

Тренинги на темы (в рамках предмета «Ос-
новы экономики организаций¬): Диплом 
есть, что дальше?¬ (в рамках учебного распи-
сания) 

в течение  
месяца 

3-4 курс Зам. директора  

День профессиональной карьеры – 2023. 2 неделя Студенческий 
актив 

Старший мастер 

Преподаватели 
спец.дисциплин 

 

Студенческое само-
управление. 
Деятельность сту-
денческих молодеж-
ных инициатив. 

Расширенное заседание студенческого со-
вета «Формирование антикоррупционного 
поведения обучающихся¬ 

2 неделя Актив группы Педагог-организатор Программа по антикорруп-
ционному просвещению, 
повышению уровня  право-
вой культуры 

Участие в областных Лидерских сборах  3 неделя Студенческий 
актив 

Педагог-организатор 

 

 

Участие в городской военно-патриотической 
игре «ЗАРНИЦА¬ 

 

4 неделя Студенческий 
актив 

Педагог-организатор 

 

 

Участие в мероприятиях, проектах, конкур-
сах, акциях проектов «Россия – страна воз-
можностей¬, «Большая перемена¬, «Мы 

в течение  
месяца 

Все группы Педагог-организатор  
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Вместе¬, «Добро¬, «Молодежь¬ и др. 
Участие в программных мероприятиях обще-
ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-
лесть¬, Волонтерский отряд «ДОБРОволец¬ 

в течение  
месяца 

Студенческий 
актив 

Педагог-организатор 

 

 

Взаимодействие с 

родителями.  
Родительский уни-
верситет 

Проведение мониторинга и диагностики 
среди родителей с целью определения сте-
пени их удовлетворенности работой ПОО, ка-
чеством предоставляемых образовательных 
услуг  

2 неделя  Зам. директора  
 

Программа по антикорруп-
ционному просвещению, 
повышению уровня право-
сознания и правовой куль-
туры 

Родительский университет «Как распознать 
насилие? Тревожные признаки¬ (через роди-
тельские чаты) 

3 неделя  Зам. директора  
 

Комплексный план по про-
филактике деструктивного 
поведения несовершенно-
летних. 

Правовое воспита-
ние и культура без-
опасности личности 

Всероссийская акция «За здоровье и без-
опасность наших детей¬ (по отдельному 
плану) 

Февраль- 
Апрель  

Все группы Зам. директора  
Отв. по приказу 

 

Межведомственный план 
по профилактике безнад-
зорности и правонаруше-
ний несовершеннолетних 

Профилактическая беседа в рамках классного 
часа «Как выглядит социальная коррупция?¬ 
(публикация в группе ВК) 

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  Межведомственный план 
по профилактике безнад-
зорности и правонаруше-
ний несовершеннолетних 

Тематическое занятие «Я такой же, как и ты¬  1-2 неделя 1-2 курс   

Встречи за круглым столом «Опасная мода¬, 
посвящённого профилактике употребления 
наркотиков и никотиносодержащей продук-
ции среди молодежи. 

1 неделя Все группы Социальный педагог 

Педагог-психолог 

 

Программа по профилак-
тике незаконного потребле-
ния наркотических средств 
и психотропных веществ, 
наркомании, алкоголизма,  
табакокурения 

Профилактическое мероприятие совместно с 
ГДМ в рамках совместного плана профилак-
тической работы: «Полезный разговор о 
вредных привычках¬, «Интерактивное заня-
тие «Противостояние социальному манипу-
лированию, осознанный выбор¬.  

2 неделя 1-2 курс Зам. директора  
Отв. по приказу 

 

Комплексный план по про-
филактике деструктивного 
поведения несовершенно-
летних. 
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Профилактическая беседа в рамках классного 
часа «Профилактике скулшутинга и буллинга 
в образовательном учреждении¬ (публикация 
в ВК) 

3 неделя 1-2 курс Педагог-психолог 

 

Программа профилактики 
терроризма и проявлений 
экстремизма 

Профилактическая беседа в рамках классного 
часа «Как выглядит террорист?¬ (публикация 
в группе ВК) 

4 неделя 1-2 курс Преподаватель ОБЖ Программа профилактики 
терроризма и проявлений 
экстремизма 

Проведение разъяснительной беседы с обуча-
ющимися об ответственности за распростра-
нение информации экстремистского, порно-
графического характера, незаконное культи-
вирование и оборот наркотических веществ 
(публикация в группе ВК) 

16-18 марта 1-2 курс Педагог-психолог 

 

План мероприятий по за-
щите детей от информации, 
причиняющей вред их здо-
ровью и развитию 

Мониторинг социальных сетей обучающихся 4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по про-
филактике деструктивного 
поведения несовершенно-
летних. 

Профилактика и 
поддержка. 
Наставничество 

Индивидуальная работа с обучающимися, 
состоящими на профилактическом учете со-
гласно ИПРа.  
Вовлечение обучающихся, состоящих на 
профилактическом учете в субъектах профи-
лактики в социально-значимую деятельность 
(конкурсы, волонтерские акции и др.). 

в течение 
месяца 

Обучающи-
еся, состоя-
щие на профи-
лактическом 
учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план 
по профилактике безнад-
зорности и правонаруше-
ний. 
Комплексный план по про-
филактике деструктивного 
поведения несовершенно-
летних. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог 

 

Положение о Совете по 
профилактике 

 

 

Воспитательный  
модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в 
рамках программы (плана) 
профилактической деятель-
ности 

Апрель 2024 
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Образовательная де-
ятельность. 
Кураторство 

12 апреля – День космонавтики. Гагарин-
ский урок «Космос – это мы!¬ 

1 неделя 1-2 курс Преподаватели лите-
ратуры, истории 

 

Классные часы, посвященные приоритетам 
государственной политики в области цен-
ностных основ воспитания и социализации 
подрастающего поколения  

Каждый 
понедель-
ник 

Все  
группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных занятий 
«Разговоры о важном¬ 

Основные воспита-
тельные мероприя-
тия. 
 

Организация пред-
метно-простран-
ственной среды 

Интеллектуальная игра, посвященная Дню 
космонавтики 

2 неделя 1 курс Преподаватели астро-
номии 

 

19 апреля – День памяти о геноциде совет-
ского народа нацистами и их пособниками 
в годы Великой Отечественной войны. 
Просмотр и обсуждение фильмов фонда 
«Мост поколений¬ (цикл мероприятий) 

3 неделя 1-2 курс Преподаватели исто-
рии 

 

Физическое воспи-
тание, формирова-
ние культуры ЗОЖ 

Лично-командные соревнования по настоль-
ному теннису.  

2 неделя Все группы Руководитель физвос-
питания 

 

Работа спортивных секций в рамках плана 
работы ССК 

в течение  
месяца 

Все группы Руководитель физвос-
питания 

План мероприятий ССК 
«Юность¬ 

Профессиональное 
развитие, адаптация 
и трудоустройство. 
Социальное парт-
нерство  

Профориентационное мероприятие "Бизнес-
тренинг" по развитию предпринимательских 
способностей 

2 неделя 2-3 курс Преподаватель эконо-
мики 

 

Классные часы «Первые шаги при трудо-
устройстве на работу¬, «Трудовые права мо-
лодежи¬ 

2-3 неделя 2-4 курс Преподаватели 
спец.дисциплин 

 

Студенческое само-
управление. 
Деятельность сту-
денческих молодеж-
ных инициатив. 

Заседание Совета обучающихся.   2 неделя Актив группы Педагог-организатор  

Общероссийская добровольческая акция «Ве-
сенняя неделя добра¬  

2-3 неделя Студ. совет 

Волонтеры 

Педагог-организатор  

Организация и проведение отборочного тура 
областного фестиваля «Тинейджер-Лидер¬ 

4 неделя Студ. совет 

Волонтеры 

Педагог-организатор  

Участие в мероприятиях, проектах, конкур-
сах, акциях проектов «Россия – страна воз-
можностей¬, «Большая перемена¬, «Мы 
Вместе¬, «Добро¬, «Молодежь¬ и др. 

в течение  
месяца 

Все группы Педагог-организатор  

Участие в программных мероприятиях в течение  Студенческий Педагог-организатор  
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общественных молодежных инициатив ВПК 
«Доблесть¬, Волонтерский отряд «ДОБРОво-
лец¬ 

месяца актив  

Взаимодействие с 
родителями.  
Родительский уни-
верситет 

Родительский университет «Ответственность 
родителей за соблюдение ребенком комен-
дантского часа¬ 

2 неделя  Зам. директора  
 

Комплексный план по про-
филактике деструктивного 
поведения несовершенно-
летних. 

Родительский университет «Риски несчаст-
ных случаев, приводящих к травмам, уве-
чьям, и даже детской смертности от внешних 
причин¬ 

 

 

 

 

3 неделя  Зам. директора  
 

Программа по профилак-
тике суицидального поведе-
ния обучающихся 

Правовое воспита-
ние и культура без-
опасности личности 

Оперативно-профилактическая операция 

«Твой выбор¬ 

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  Комплексный план по про-
филактике деструктивного 
поведения несовершенно-
летних. 

Всероссийская межведомственная комплекс-
ная оперативно-профилактическая операция 
«Дети России¬ 1 этап (по отдельному плану) 

1-2 неделя Все группы Зам. директора  
Отв. по приказу 

Межведомственный план по 
профилактике безнадзорно-
сти и правонарушений несо-
вершеннолетних 

Всероссийская акция «За здоровье и безопас-
ность наших детей¬ (по отдельному плану) 

Февраль- 
Апрель  

Все группы Зам. директора  
Отв. по приказу 

 

Программа по профилак-
тике незаконного потребле-
ния наркотических средств 
и психотропных веществ, 
наркомании, алкоголизма, 
токсикомании, табакокуре-
ния 

Инфо-интенсив "Просто. Серьезно. Важно." – 

Как выйти из сложной ситуации – советы спе-
циалистов (публикации в ВК)  

1-2 неделя   Программа по профилак-
тике суицидального поведе-
ния обучающихся 
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Ситуативный практикум «Школа жизненных 
навыков¬ совместно с ГДМ в рамках совмест-
ного плана профилактической работы 
(группы по согласованию) 

3 неделя 2-3 курс  Межведомственный план по 
профилактике безнадзорно-
сти и правонарушений несо-
вершеннолетних 

Мониторинг социальных сетей обучающихся 4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по про-
филактике деструктивного 
поведения несовершенно-
летних. 

Профилактика и 
поддержка. 
Наставничество  

Индивидуальная работа с обучающимися, со-
стоящими на профилактическом учете со-
гласно ИПРа.  
Вовлечение обучающихся, состоящих на про-
филактическом учете в субъектах профилак-
тики в социально-значимую деятельность 
(конкурсы, волонтерские акции и др.). 

в течение 
месяца 

Обучающи-
еся, состоя-
щие на профи-
лактическом 
учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план по 
профилактике безнадзорно-
сти и правонарушений. 
Комплексный план по про-
филактике деструктивного 
поведения несовершенно-
летних. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог 

 

Положение о Совете по про-
филактике 

 

 

 

Воспитательный  
модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в 
рамках программы (плана) 
профилактической деятель-
ности 

Май 2024 

Образовательная де-
ятельность. 
Кураторство 

1 мая – День весны и труда. Дискуссия в 
рамках уроков «Что такое культура труда¬ 

1 неделя Все группы Преподаватели исто-
рии, обществознания 

 

Международная акция «Диктант Победы¬. 
Участие в программных мероприятиях акции 

2 неделя  Преподаватель исто-
рии 

 

24 мая –День славянской письменности и 
культуры. Участие в программных меропри-
ятиях праздника 

3-4 неделя 1-2 курс Библиотекарь   
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26 мая – День российского предпринима-
тельства. Участие в программных меропри-
ятиях праздника 

3-4 неделя 1-2 курс Преподаватель эконо-
мики 

 

Классные часы, посвященные приоритетам 
государственной политики в области цен-
ностных основ воспитания и социализации 
подрастающего поколения  

Каждый 
понедель-
ник 

Все  
группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных занятий 
«Разговоры о важном¬ 

Основные воспита-
тельные мероприя-
тия. 
 

Организация пред-
метно-простран-
ственной среды 

Международная акция «Георгиевская 
лента¬. Участие в программных мероприя-
тиях акции 

2 неделя Студенческий 
актив 

Педагог-организатор  

9 мая – День Победы. (цикл мероприятий) 
Праздничный концерт «Помним сердцем¬ 

1-2 неделя Все  
группы 

Зам. директора  
Отв. по приказу 

 

15 мая – Международный день семьи.  
Деловая игра «Закон и Семья: семейное 
право¬ 

2 неделя 1-2 курс Социальный педагог 

Педагог-психолог 

 

19 мая – День детских общественных объ-
единений России. (цикл мероприятий) 

3 неделя Студенческий 
актив 

Педагог-организатор  

Физическое воспи-
тание, формирова-
ние культуры ЗОЖ 

Работа спортивных секций в рамках плана ра-
боты ССК 

в течение  
месяца 

Все группы Руководитель физвос-
питания 

План мероприятий ССК 
«Юность¬ 

Профессиональное 
развитие, адаптация 
и трудоустройство. 
Социальное парт-
нерство  

Знакомство выпускников с рекомендациями 
Департамента по труду и занятости Сверд-
ловской области «Студенту выпускнику об-
разовательной организации профессиональ-
ного образования для эффективного поведе-
ния на рынке труда¬ 

в течение 

 месяца 

2-4 курс Зам. директора  

Студенческое само-
управление. 
Деятельность сту-
денческих молодеж-
ных инициатив. 

Заседание Совета обучающихся.   
 

2 неделя Студенческий 
актив 

Педагог-организатор  

Участие в мероприятиях, проектах, конкур-
сах, акциях проектов «Россия – страна воз-
можностей¬, «Большая перемена¬, «Мы 
Вместе¬, «Добро¬, «Молодежь¬ и др. 

в течение  
месяца 

Все группы Педагог-организатор  

Участие в экологических акциях «Сделаем 3-4 неделя Все группы Педагог-организатор  
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наш город чистым! «Техникум – территория 
чистоты¬ 

Студ. актив 

Участие в программных мероприятиях обще-
ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-
лесть¬, Волонтерский отряд «ДОБРОволец¬ 

в течение  
месяца 

Студенческий 
актив 

Педагог-организатор 

 

 

Взаимодействие с 
родителями.  
Родительский уни-
верситет 

Родительский университет «Знакомство с 
особенностями подросткового возраста и его 
особенностями, способами эффективной 
коммуникации. Ознакомление с маркерами 
суицидального поведения подростка и алго-
ритмом действий, в случае выявления суици-
дального риска¬. 

3-4 неделя 1-2 курс Педагог-психолог 

 

Программа по профилак-
тике суицидального поведе-
ния обучающихся. 
Комплексный план по про-
филактике деструктивного 
поведения несовершенно-
летних. 

Правовое воспита-
ние и культура без-
опасности личности 

Дискуссия на тему «Впереди сессия¬ в офи-
циальной группе ВКонтакте 

3 неделя  Зам. директора  Программа по антикорруп-
ционному просвещению, по-
вышению уровня  правовой 
культуры 

Межведомственная комплексная профилакти-
ческая операция «Подросток¬ (по отдель-
ному плану) 

в течение 
месяца 

Все группы Зам. директора  
Отв. по приказу 

 

Межведомственный план по 
профилактике безнадзорно-
сти и правонарушений несо-
вершеннолетних 

Профилактическая акция «Светофор¬ по со-
блюдению правил дорожного движения сов-
местно с ГИБДД 

2-3 неделя  Инженер по КБ 

Преподаватель ОБЖ 

 

Межведомственный план по 
профилактике дорожно-

транспортного травматизма 
и гибели обучающихся 

Мониторинг социальных сетей обучающихся 4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по про-
филактике деструктивного 
поведения несовершенно-
летних. 

Наставничество. 

Оказание профилак-
тической работы, 
психологической и 
профессиональной 

Индивидуальная работа с обучающимися, со-
стоящими на профилактическом учете со-
гласно ИПРа.  
Вовлечение обучающихся, состоящих на 
профилактическом учете в субъектах 

в течение 
месяца 

Обучающи-
еся, состоя-
щие на профи-
лактическом 
учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план по 
профилактике безнадзорно-
сти и правонарушений. 
Комплексный план по про-
филактике деструктивного 
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поддержки обучаю-
щимся  

профилактики в социально-значимую дея-
тельность (конкурсы, волонтерские акции и 
др.). 

поведения несовершенно-
летних. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог 

 

Положение о Совете по про-
филактике 

Организация летнего отдыха обучающихся 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей 

Май-июнь  Кураторы групп 

Социальный педагог 

 

 

 

 

Воспитательный  
модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в 
рамках программы (плана) 
профилактической деятель-
ности 

Июнь 2024 

Образовательная 
деятельность. 
Кураторство 

3 декабря – День Неизвестного Солдата. 
Урок Мужества «Имя твое неизвестно, по-
двиг твой бессмертен¬  

1 неделя 1-2 курс Преподаватели лите-
ратуры, истории 

 

6 июня – Пушкинский день России. 
Участие в программных мероприятиях празд-
ника 

1 неделя Все группы Преподаватель лите-
ратуры 

 

Тематический классный час «Россия – много-
национальное государство¬  

2 неделя 1-2 курс Преподаватели лите-
ратуры, истории 

 

Классные часы, посвященные приоритетам 
государственной политики в области цен-
ностных основ воспитания и социализации 
подрастающего поколения  

Каждый 
понедель-
ник 

Все  
группы 

Кураторы групп Цикл внеурочных занятий 
«Разговоры о важном¬ 

Тематический час «Безопасный отдых обуча-
ющихся в период летних каникул¬ 

3 неделя Все  
группы 

Преподаватель ОБЖ 

Кураторы групп 

 

Основные воспита-
тельные мероприя-
тия. 

1 июня – Международный день защиты де-
тей. 

(цикл мероприятий) 

1 неделя Все группы Зам. директора  
Отв. по приказу 
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Организация пред-
метно-простран-
ственной среды 

5 июня – Всемирный день окружающей 
среды. 
Участие в программных мероприятиях празд-
ника 

1 неделя Все группы Педагог-организатор  

12 июня – День России. Всероссийская ак-
ция «Мы — граждане России!¬. 
Участие в программных мероприятиях ак-
ции. 

2 неделя Все группы Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

22 июня – День памяти и скорби. Участие в 
программных мероприятиях Дня памяти 

3-4 неделя Все группы Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

День молодежи. 
Участие в программных мероприятиях празд-
ника 

4 неделя Все  
группы 

Педагог-организатор 
Студ. актив 

 

Физическое воспи-
тание, формирова-
ние культуры ЗОЖ 

Работа спортивных секций в рамках плана ра-
боты ССК 

 

в течение  
месяца 

Все группы Руководитель физ-
воспитания 

План мероприятий ССК 
«Юность¬ 

Профессиональное 
развитие, адаптация 

и трудоустройство. 
Социальное парт-
нерство  

«Эффективное поведение на рынке труда¬ - 

онлайн-практикум по профориентации и 
дальнейшему трудоустройству выпускников 

2-3 курс 2-4 курс Зам. директора  

Встречи с ведущими специалистами пред-
приятий (организаций) социальных партне-
ров   

2-3 неделя 2-4 курс   

Экскурсии на предприятия социальных парт-
неров, работодателей. 

в течение  
месяца 

3,4 курс Старший мастер 

Преподаватели 
спец.дисциплин 

 

Студенческое само-
управление. 
Деятельность сту-
денческих молодеж-
ных инициатив. 

Расширенное заседание Совета обучаю-
щихся.  Подведение итогов деятельности 
студенческого совета 

2 неделя Актив группы Педагог-организатор  

Акция милосердия - сбор корма в приют для 
животных «Дай шанс¬ 

3-4 неделя Все группы Педагог-организатор 
Студ. актив 

 

Участие в программных мероприятиях обще-
ственных молодежных инициатив ВПК «Доб-
лесть¬, Волонтерский отряд «ДОБРОволец¬ 

в течение  
месяца 

Студенческий 
актив 

Педагог-организатор 
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Взаимодействие с 
родителями.  
 

Родительский контроль за местонахождением 
и полезной занятостью своего ребенка в лет-
ний период.  

3-4 неделя 1 курс Зам. директора  
 

Межведомственный план 
по профилактике безнадзор-
ности и правонарушений 
несовершеннолетних Правовое воспита-

ние и культура без-
опасности личности 

Акция «День правовой помощи детям¬, 
приуроченная к Международному дню за-
щиты детей 

1-2 неделя 1-2 курс Зам. директора  
Отв. по приказу 

Всероссийская акция «Безопасность дет-
ства¬ (по отдельному плану) 

в течение 
месяца 

Все группы Зам. директора  
Отв. по приказу 

Информационная беседа «ЧТОБЫ НЕ СЛО-
МАТЬ СЕБЕ ЖИЗНЬ¬  
(правила и нормы личной безопасности в слу-
чае вымогательства или провокации взятки) 

3 неделя 1-2 курс Зам. директора  
 

Программа по антикорруп-
ционному просвещению, 
повышению уровня право-
сознания и правовой куль-
туры 

Мониторинг социальных сетей обучающихся 4 неделя Все группы Кураторы групп Комплексный план по про-
филактике деструктивного 
поведения несовершенно-
летних. 

Профилактика и 
поддержка. 
Наставничество 

Индивидуальная работа с обучающимися, со-
стоящими на профилактическом учете со-
гласно ИПРа.  

в течение 
месяца 

Обучающиеся, 
состоящие на 
внутреннем 

учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план 
по профилактике безнадзор-
ности и правонарушений. 

Заседание Совета по профилактике 3 неделя  Социальный педагог  

Организационно-

методическое со-
провождение воспи-
тательного про-
цесса. 

Оказание методической помощи кураторам 
по вопросам ознакомления правил безопасно-
сти студентов в каникулярный период  

1 неделя  Инженер по КБ  

Воспитательный  
модуль 

Содержание воспитательной деятельности   Дата, сроки Участники Ответственные  Мероприятие реализовано в 
рамках программы (плана) 
профилактической деятель-
ности 

 

Июль-Август 2024 
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Основные воспита-
тельные мероприя-
тия. 
 

Организация пред-
метно-простран-
ственной среды 

8  июля – День семьи, любви и верности. 
Участие в мероприятиях праздника 

 Студенческий 
актив 

Педагог-организатор  

22 августа – День Государственного Флага 
Российской Федерации. Участие в про-
граммных мероприятиях праздника 

 Все группы Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

Участие в программных мероприятиях об-
щественных молодежных инициатив 

в течение  
месяца 

Все группы Педагог-организатор 

Студ. актив 

 

Правовое воспита-
ние и культура без-
опасности личности 

Всероссийская акция «Безопасность дет-
ства¬ (по отдельному плану) 

в течение 
месяца 

Все группы Зам. директора  
Отв. по приказу 

Межведомственный план 
по профилактике безнад-
зорности и правонаруше-
ний несовершеннолетних Взаимодействие с 

родителями.  
 

Родительский контроль за местонахождением 
и полезной занятостью ребенка в летний пе-
риод.  

3-4 неделя 1 курс Зам. директора  
 

Информирование студентов и их родителей о 
действующих службах оказания экстренной 
психологической помощи  

2 неделя  Педагог-психолог 

 

Комплексный план по про-
филактике деструктивного 
поведения несовершенно-
летних. 

Профилактика и 
поддержка. 
Наставничество 

Организация контроля летней занятости обу-
чающихся, состоящих на профилактическом 
учете согласно ИПРа.  

в течение 
месяца 

Обучающиеся, 
состоящие на 
профилактиче-
ском учете 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы групп 

Межведомственный план 
по профилактике безнад-
зорности и правонаруше-
ний. 
 

 

Заместитель директора по СПР  
Белоусова Н.В.  
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7 ПЛАН ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЦЕНТРА ОРГАНИЗАЦИИ ПРАКТИК  
И СОДЕЙСТВИЯ ТРУДОУСТРОЙСТВУ 

 

Цель деятельности – обеспечение выпускникам условий успешной про-
фессиональной и социальной карьеры на основе овладения специально-
стью/профессией, востребованной на рынке труда. 

Направления деятельности: 
1. Подготовка для предприятий города и региона квалифицированных ра-

бочих и специалистов среднего звена, владеющих современными производ-
ственными и информационными технологиями, а также дополнительными про-
фессиональными компетенциями, востребованными на рынке труда. 

2. Внедрение элементов ДЭ в текущий контроль, промежуточную и ито-
говую аттестацию в соответствии с новым содержанием образовательных про-
грамм ФП «Профессионалитет¬, учитывающих требования профессиональных 
стандартов, компетенций АРНП и практикоориентированного обучения. 

3. Совершенствование работы по подготовке обучающихся к участию в 
конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах, научно-исследователь-
ских проектах, мероприятиях разных уровней.  

4. Повышение профессиональной компетентности педагогических работ-
ников техникума путем повышения квалификации, прохождения стажировок, 
участия в конкурсах профессионального мастерства, участия мастеров п/о в ка-
честве экспертов в чемпионатах АРНП. 

5. Реализация мер по развитию научно-образовательной и творческой 
среды в техникуме через участие во всероссийских, межрегиональных и регио-
нальных мероприятиях, в т.ч. в Чемпионатах АРНП, Абилимпикс.  
 

План работы Центра организации практик  
и содействия трудоустройству 

№ Мероприятия Срок  Ответственные Результат 

1. Учебная и производственная практика 

1.  Разработка и корректировка 
рабочих программ практики 
в соответствии с требовани-
ями ФП «Профессионали-
тет¬ 

Сентябрь старший мастер, ма-
стера п/о 

Скорректирован-
ные рабочие про-
граммы практики 

2.  Подготовка учебно-произ-
водственных мастерских к 
новому учебному году 

Август – 

сентябрь 

заведующие мастер-
скими, старший мастер, 
мастера п/о 

Акт готовности 

3.  Оснащение учебно-произ-
водственных мастерских не-
обходимыми материалами 
на учебный год 

Сентябрь – 

октябрь 

заведующие мастер-
скими, старший мастер, 
мастера п/о 

Перечень закуп-
ленного оборудо-
вания  
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№ Мероприятия Срок  Ответственные Результат 

4.  Организация и проведение 
всех видов практики со-
гласно ФГОС по специаль-
ностям и профессиям с учё-
том практикоориентирован-
ности 

В течение 
года 

руководители практик Приказы дирек-
тора  

5.  Контроль за прохождением 
учебной практики обучаю-
щимися в учебно-производ-
ственных мастерских техни-
кума  

В течение 
года 

старший мастер График посеще-
ния 

6.  Проведение инструктивных 
совещаний с мастерами п/о 

по оформлению планирую-
щей документации, проведе-
нию ГИА, экзаменов (квали-
фикационных) по итогам 
ПМ 

В течение 
года 

Старший мастер План и график  
мероприятий 

7.  Контроль за своевременно-
стью и правильностью за-
полнения журналов учета 
практик, инструктажей по 
ОТ при кабинетах, лабора-
ториях, УПМ 

Один раз  
в квартал 

специалист по ОТ График  
контрольных то-
чек 

8.  Контроль за производствен-
ной практикой на предприя-
тиях 

В течение 
года 

старший мастер График посеще-
ния 

9.  Анализ проведения откры-
тых занятий мастерами п/о 

В течение 
года 

старший мастер Оформленный 
бланк «Анализ  
посещения  
учебного заня-
тия¬ 

10.  Контроль за соблюдением 
правил и норм охраны труда 
и техники безопасности в 
УПМ 

В течение 
года 

заведующие мастер-
скими, старший мастер, 
мастера п/о, специалист 

по ОТ 

Статистическая  
отчетность 

11.  Мониторинг освоения обу-
чающимися профессиональ-
ных компетенций с учетом 
модулей ОПОП ФГОС в 
условиях учебной практики 

В течение 
года 

старший мастер Аналитическая 
справка 

12.  Мониторинг качества про-
хождения производственной 
практики обучающимися по 
профессиям, специально-
стям 

В течение 
года 

старший мастер Аналитическая 
справка 

13.  Проведение педсовета по 
вопросам: качество подго-
товки выпускников; монито-
ринг трудоустройства вы-
пускников; результаты ГИА 

Сентябрь старший мастер Выступление на  
заседании  
педагогического  
совета 

2. Создание условий для участия в конкурсах профессионального мастерства 
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№ Мероприятия Срок  Ответственные Результат 

1.  Организация участия в кон-
курсах профессионального 
мастерства 

По графику 
чемпионатов, 

конкурсов 

старший мастер,  
мастера п/о 

 

График работы со 
студентами 

3 Развитие социального партнерства 

1.  Заключение долгосрочных и 
текущих договоров с про-
мышленными организаци-
ями и предприятиями Ниж-
него Тагила и Свердловской 
области 

В течение 
года 

Директор, старший ма-
стер 

Договоры  

с предприятиями 

2.  Привлечение работодателей 
к проведению ГИА в каче-
стве председателей и членов 
ГЭК 

Ноябрь –  

июнь 

Директор Приказ о членах 
ГЭК 

3.  Привлечение к педагогиче-
ской деятельности предста-
вителей работодателей 

В течение 
года 

Директор, старший ма-
стер 

Приказы  
о совместителях  

4. Трудоустройство выпускников 

1.  Разработка плана работы 
подразделения на 2022-2023 

учебный год 

Сентябрь Директор, старший ма-
стер 

План работы 

2.  Мониторинг трудоустрой-
ства выпускников 2021-2022 

учебного года 

Один раз в 
квартал 

старший мастер Мониторинг  
трудоустройства 
выпускников 

3.  Сотрудничество с Центром 
занятости населения  

В течение 
года 

Директор, старший ма-
стер 

Договоры с ЦЗН, 

программа  

совместных  
мероприятий 

4.  Консультирование выпуск-
ников по вопросам буду-
щего трудоустройства 

В течение 
года 

Старший мастер 

 

График работы  
со студентами 

5.  

Встреча выпускников с по-
тенциальными работодате-
лями по вопросам трудо-
устройства 

Декабрь старший мастер График  
мероприятий 

5. Государственная итоговая аттестация 

1.  Утверждение программ 
ГИА 

Декабрь Директор, старший ма-
стер, руководители МО,  

выпускающий педагог 

Программы ГИА 

2.  Утверждение состава и 
председателей ГЭК 

Декабрь Директор, старший ма-
стер, руководители МО,  

выпускающий педагог 

Приказ МО и СП 
СО 

3.  Подготовка экспертов 
АРНП для проведения ДЭ 
в рамках ГИА 

Декабрь –  

апрель 

Директор, старший ма-
стер  

Свидетельства  
экспертов 

4.  Подача заявки на получение 
статуса ЦПДЭ 

Февраль Зам. директора по УПР, 
старший мастер 

Сертификат цен-
тра ПДЭ 

5.  Подготовка приказов по 
ГИА 

Ноябрь –  

декабрь 

Директор, старший ма-
стер 

Приказы 



56 

№ Мероприятия Срок  Ответственные Результат 

6.  Проведение собраний  
с обучающимися выпуск-
ных групп по вопросам  
подготовки, проведения 
ГИА и трудоустройства 

Один раз в 

квартал 

Директор, старший ма-
стер, кураторы, мастера 
п/о выпускных групп 

Протоколы  
собраний  

7.  Размещение информации на 
сайте техникума по ГИА 
(ДЭ) 

Декабрь –  

май 

старший мастер, инже-
нер 

Обновленная  
информация на 
сайте 

8.  Подготовка аналитического 
отчёта по ГИА 

Июнь Зам. директора по УР, 
методисты 

Аналитический  
отчет 

6.  Модернизация учебных кабинетов и учебно-производственных мастерских 

7.  
1.  Обновление оснащения ка-

бинетов для подготовки вы-
пускников 

Сентябрь –  

декабрь 

Старший мастер, зам. 

директора по АХЧ 

Внедрение новых 
кабинетов 

2.  Закупка оснастки, меритель-
ного и режущего инстру-
мента для учебно-производ-
ственных мастерских 

Сентябрь – 

декабрь 

Старший мастер,, зам. 

директора по АХЧ, бух-
галтерия 

Новое оснащение 
учебного про-
цесса 

3.  Закупка компьютерного и 
мультимедийного оборудо-
вания 

Сентябрь –  

декабрь 

Старший мастер,, зам. 

директора по АХЧ, бух-
галтерия 

Новое  
оборудование 

4.  Закупка мебели Сентябрь –  

декабрь 

Старший мастер, зам. 

директора по АХЧ, бух-
галтерия 

Оснащенные  
кабинеты новой  
мебелью 

8.  Инклюзивное образование 

9.  
1.  Организация практик дея-

тельности обучающихся ин-
валидов и лиц с ОВЗ 

В течение 
года 

Старший мастер, ма-
стера п/о 

Договоры  

с предприятиями 

2.  Организация площадки для 
проведения чемпионата 
профессионального мастер-
ства для лиц с ОВЗ «Аби-
лимпикс¬ по компетенции 
«Токарные работы на стан-
ках с ЧПУ¬  

Сентябрь Старший мастер, зам. 

директора по АХЧ, ма-
стера п/о 

Приказ об  

организации  
площадки 

3.  Организация обучения ма-
стеров п/о по содержа-
тельно-методическим и тех-
нологическим основам  
экспертирования конкурсов 
профмастерства людей с  
инвалидностью и ОВЗ 

Сентябрь Директор, Старший ма-
стер, 

Удостоверения  
экспертов 

 

Старший мастер 

Н.В. Новикова  

О.А. Курбатова  
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8 ПЛАН РАБОТЫ ОТДЕЛА ИНФОРМАЦИОННО-БИБЛИОТЕЧНОГО 
ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

 

Цель деятельности: создание оптимального комплекса условий в реали-
зации ФГОС И ФП «Профессионалитет¬, формирование системы компетенций 
специалиста-выпускника, информационное обеспечение образовательного про-
цесса, развитие коммуникативной культуры. 

Задачи: 
1. Комплектование фонда учебной литературы в соответствии с ФГОС 

СПО и учебными планами техникума. 
2. Качественное и оперативное библиотечное и информационно-библио-

графическое обслуживание обучающихся, педагогов и других категорий поль-
зователей в соответствии с их информационными потребностями и запросами 
на основе свободного доступа к информационным ресурсам библиотеки, а 

также организации удаленного доступа к ресурсам других библиотек и иных 
информационных структур. 

3. Библиографическое описание и сохранение фонда на электронных но-
сителях. 

4. Пополнение электронного каталога библиотеки техникума. 

5. Формирование информационной культуры пользователей, навыков по-
иска информации и рационального использования информационных ресурсов. 

6. Обеспечение прав обучающихся на бесплатное пользование библио-
течно-информационными ресурсами. 

7. Практическая помощь педагогам при проведении занятий на базе ме-
диа-библиотеки, с использованием различных информационных средств обуче-
ния при индивидуальных и групповых формах работы. 

8. Активное участие в воспитательной работе техникума, формирование 
у обучающихся гибких навыков для адаптации их к работе на конкретном пред-
приятии кластера посредством реализации творческих проектов библиотеки. 

9. Содействие духовно-нравственному развитию и воспитанию обучаю-
щихся средствами художественной литературы и культуры. 

10. Пропаганда профессий и специальностей техникума через различные 
направления работы библиотеки. 

11. Изучение, обобщение и внедрение библиотечного опыта инновацион-
ного характера, обеспечивающего профессиональный и личностный рост. 

12.  Координация и кооперация деятельности с библиотеками и другими 
организациями для более полного удовлетворения потребностей пользователей 
в документах и информации. 
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План работы отдела информационно-библиотечного обеспечения 

Мероприятия Сроки 

1 Информационная поддержка учебной деятельности обучающихся по освоению  
учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей) ППССКР и ППССЗ СПО  

Формирование, накопление, систематизация и хранение библиотечных 
ресурсов: 
- изучение книжного и информационного рынков по каталогам книжных 
издательств и сетевым информационным ресурсам; 
- анализ предложений книгоиздательского и книготоргового рынков и 
рынка электронных продуктов и услуг; 
- создание фонда учебников на электронных носителях; 
- дифференцированный (индивидуальный) и суммарный учет докумен-
тов, поступивших в библиотечный фонд; 
- библиографическая обработка документов, поступивших в библиотеч-
ный фонд; 
- оформление даров и пожертвований в библиотечный фонд 

- работа с перспективными библиографическими изданиями; 
- расстановка фонда в соответствии с ББК.  
Обеспечение режима хранения, консервации, реставрации и безопасно-
сти библиотечного фонда: 
- снятие списанной литературы с индивидуального и суммарного учета; 
- ремонтно-реставрационные работы с фондом; 
- подготовка и сдача книг в макулатуру. 

В теч. года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

По мере  
поступления 

 

 

 

Изучение спроса пользователей: 
- работа с картотекой доукомплектования. 

В теч. года 

Предоставление информации об имеющихся библиотечно-информаци-
онных ресурсах, организация поиска и выдачи библиотечно-информаци-
онных материалов, обеспечение доступа к удаленным источникам ин-
формации: 
- составление библиографического описания электронных документов; 
- индексировать, систематизировать и предметизировать документы; 
- создавать на основе аналитико-синтетической переработки новые ин-
формационные продукты; 
- выполнять библиографические (адресные, уточняющие, тематические) 
и не библиографические (фактографические, аналитические, методиче-
ские) справки в режиме локального справочно-библиографического об-
служивания; 
- подготовить Памятку студенту «Как работать с печатными изданиями¬ 

- продолжить ведение журнала учета использования ресурсов Интернет; 
- пополнять папку электронных ресурсов с информацией о доступе к 
ним; 
- редактирование алфавитной, систематической, предметной картотек; 
- пополнение электронного каталога в программе АИБС «МАRK SQL¬ 

- добавить  библиографические записи в электронный каталог библио-
теки (по мере поступления литературы) 
- индивидуальное и групповое информирование педагогических работ-
ников по их информационным запросам; 
- знакомство с библиотекой. Проведение библиотечных уроков для сту-
дентов 1 курса:  
Провести библиотечные уроки для студентов 1 курса: 
- знакомство с библиотекой;  
- «Дарующие знания¬; 
- «Чудо, имя которому - книга¬ 

 В теч. года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 полугодие 

В теч. года 

 

 

 

 

 

 

По запросам 

 

 

Сентябрь 

 

Сентябрь 
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Мероприятия Сроки 

- обзоры литературы по профессиям; 
- создание и пополнение тематических папок накопителей; 
Практическое занятие для первокурсников «Правила пользования совре-
менной библиотекой¬ 

Информационное занятие «Мудрецы, которые знают все¬ 

 Просмотры литературы, выставки: 
«Сентябрь наступил – пора учиться¬ 

«Мир знаний открывает книга¬ 

«Знакомьтесь – справочный фонд библиотеки¬ 

«Читающий сквер¬ в рамках пятой областной акции «Читающая книга¬ 

«Здесь Родины моей начало¬ 

«Книжный развал¬ 

«В кругу великих имен¬ 

«Осень – в поэзии русских авторов¬ 

«Уроки воспитания¬  (по произведениям великих педагогов  и не 
только) 
«Летят в бессмертие журавли¬ 

«День гражданской обороны МЧС России¬ 

«Берегите своих матерей¬ 

«Мир против СПИДА¬ 

«Чума ХХ века¬ (Всемирный день борьбы со СПИДом) 
«Зимний новогодний тарарам!¬ 

«320 лет Новогодней елке¬ (Новолетье) 
«Татьяна, что в имени твоем¬ (выставка-портрет) 
«Молодость. Мечта. Успех¬: дню студенчества посвящается 

«Есть такая профессия – Родину защищать¬ 

«Признание любви и верности¬ (ко Дню святого Валентина) 
«День женского очарования¬  
«Весна в поэзии русских поэтов XIX в.¬ 

«Есть имена и есть такие даты¬ (Дни боевой славы) 
«Книги о войне – прикоснись к подвигу¬ 

«Война -  нет печальней слова¬ 

Постоянно действующие выставки: 
«Калейдоскоп новинок¬; 
«Литература по образовательным программам¬; 
«Учебник твой друг и помощник¬; 
Книги-юбиляры 2021-2022 года. 

Выставки к литературным датам. 

Информационные стенды: 
«1 сентября – День Знаний¬ 

«Знаменательные даты России¬ 

«Техникум на страницах газеты «Машиностроитель¬  
«Мысль в подарок¬ 

«Терроризм – угроза обществу¬ 

«21 сентября – международный День мира¬  
«5 октября – День учителя¬ 

«Праздник белых журавлей¬ 

«Мы – россияне¬ 

«25 ноября – День Матери¬ 

«И вот она нарядная на праздник к нам пришла¬ 

«Новогодние открытки ХХ века¬ 

«25 января – день студента¬ 

 

 

 

Сентябрь 

 

Октябрь  
Сентябрь 

Сентябрь 

Сентябрь 

Сентябрь 

Октябрь 

Октябрь 

Октябрь 

Октябрь 

Октябрь 

Октябрь 

Ноябрь 

Декабрь 

Декабрь 

Декабрь 

Декабрь 

Январь 

Январь 

Февраль 

Февраль  
Март 

Апрель 

Март 

Май 

В теч. года 
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Мероприятия Сроки 

«День Защитника Отечества¬ 

«Патриотизм и мужество¬ 

«8 марта¬ 

«День смеха¬ 

«Взорванный апрель¬  
«Помним и гордимся¬ 

«Афиша¬ 

Разработать и внедрить электронные образовательные ресурсы, инфор-
мационно-коммуникационные технологии:  
1) провести работу по формированию электронных папок информацион-
ных материалов по современным педагогическим технологиям: 
- Веб-квесты; 
- Блочно-модульным; 
- Игровым; 
- Проблемного обучения и др. 
2) продолжить работу по формированию на сайте техникума информаци-
онного дайджеста «В помощь образовательной деятельности преподава-
телей¬ (по материалам из периодической печати профессиональной 
направленности) 
Консультации «Основные источники и методы поиска информации, не-
обходимой для разработки программно-методического обеспечения¬ 

В теч. года 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

По запросу 

Оказание помощи студентам при оформлении библиографических спис-
ков литературы к проектным, исследовательским, выпускным квалифи-
кационным работам. 

В теч. года 

Обеспечение информацией студентов, занимающихся исследователь-
ской деятельностью. 

В теч. года 

2. Организационно-педагогическое сопровождение студентов  
Культурно-просветительская и воспитательная деятельность 

Разработка досуговых и социально значимых мероприятий, включение 
студентов в разнообразные социокультурные практики. 
1. Час доброты «Я такой же, как и ты¬. 
2. Информационный час «21 сентября - международный День Мира¬  
3. Беседа «Терроризм – угроза обществу¬  
4. Праздник белых журавлей (Праздник поэзии и памяти, павших на по-

лях сражений во всех войнах) Конкурс чтецов.  
Разработка Положения о проведении Праздника и конкурса для СПО 
Горнозаводского округа.  

5. Информационное занятие «Праздник белых журавлей¬ 

6. Беседа «Самый главный человек¬  
7. Участие в марафоне знаний 

8. Тематическое занятие «Твой экологический след на Земле¬  
9. Игра-викторина «Новогодний калейдоскоп¬ (Совместно с курато-

рами, мастерами 1 курса) 
10. Посещение музея локальных войн (1 курс) (Совместно с педагогом-

организатором) 

11. Внеклассное мероприятие «День Защитника Отечества¬ 

12. Тематическое занятие «Любопытные истории о Свердловском гербе, 
коренных жителях и прототипах¬  

13. Информационное занятие «Татуировка и пирсинг как элементы моло-
дежной культуры 

14. Художественно-информационная композиция «Бал цветов¬ 

В теч. года 

 

 

сентябрь 

сентябрь 

сентябрь 

октябрь 

 

сентябрь 

 

октябрь 

ноябрь 

март 

декабрь 

декабрь 

ноябрь 

декабрь 

 

февраль 

 

февраль 

 

март 

в теч. года 

февраль 
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15. Цикл мероприятий посвященных Великой Победе «Я – наследник По-
беды¬: 
-  Брифинг «Мир и война¬; 
-  Информационное занятие «Имя солдата свято¬ 

-  конкурс студенческих сочинений о войне; 
-  викторина «Что я знаю о Великой Отечественной войне¬; 
- беседа «Подвиг Сергея Коровина¬ с возложением цветов к мемори-

альной доске. (Совместно с педагогами) 

- историко-литературное мероприятие «Великий подвиг¬.  
Привлекать пользователей к участию во всех этапах проведения меро-
приятий (от планирования до реализации) 

февраль 

апрель 

апрель 

май 

3. Организационно-педагогическое сопровождение образовательной деятельности  
студентов 

Осуществлять организационно-педагогическою поддержку обществен-
ной, научной и творческой активности студентов. 
1. Привлекать студентов к разнообразным проектам техникума, города и 
региона; 
2.  Участие в благотворительных акциях. 
3. Предоставлять студентам возможность реализовывать свои творче-
ские инициативы и осуществлять свои устремления и интересы. 

 В теч. года 

4. Организация и проведение историко-краеведческих акций и мероприятий 

Оформить выставки:  
«Тагильский танк – лучший танк в мире¬  
«Огромная страна – Уралвагонзавод¬  
Беседы у выставок (1 курс) 
Посещение музея локальных войн (1 курс) 

В теч. года 

 

 

 

 

5. Проведение профориентационных мероприятий со школьниками  
и их родителями (законными представителями) 

Редакция и обновление библиографических списков, буклетов 
и листовок по профессиям и специальностям техникума 

В теч. года 

Встреча и сопровождение по кабинетам техникума учащихся школ в 
День профессиональной карьеры 

По отдельн. 
плану  

Оформить выставки профориентационной направленности В теч. года 

Проведение ток-шоу «От профессионального выбора к про-
фессиональному становлению¬ 

По согласо-
ванию 

Расширение взаимодействия библиотеки с подразделениями 
техникума и внешними социальными партнерами 

В теч. года 

Профессиональное взаимодействие с библиотеками города и 
технической библиотекой АО «НПК «Уралвагонзавод¬ 

Профессиональное сотрудничество с Научной библиотекой 
РГППУ 

В теч. года 

1. Участие в городских семинарах, совещаниях, «Днях специ-
алиста¬.  

 

 

 

Октябрь 
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2 Активное участие в конференциях, проводимых Научной 
библиотекой НТГСПИ: 

- участие в научной конференции «Детская книга как ин-
ститут социализации. «Золотой ключик¬ - миру взрослых¬  

1. Участие в заседаниях методического объединения общеоб-
разовательных дисциплин техникума: 

- Современные подходы к разработке и оценке качества ра-
бочих программ внеурочной деятельности 

2. Ознакомление с электронными информационными и доку-
ментационными материалами на сайтах Министерства про-
свещения РФ, Российской библиотечной ассоциации, биб-
лиотек различных ведомств 

 

 

Март 

 

В теч. года 
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9 ПЛАН ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

№ Содержание деятельности Сроки Ответственный 

1 Анализ выполнение плана КЦП, государствен-
ного задания 2023 год 

сентябрь Руководители струк-
турных подразделений 
Мастера п/о  

Преподаватели  

Педагог-организатор 
Библиотекарь

2 Разработка комплексного плана мероприятий 
профориентационной деятельности на 2023/2024 

уч. год (согласно планам профессиональной дея-
тельности педагогов) 

 

3 Проведение занятий-практикумов «Презентация 
специальности (профессии)¬ для обучающихся 1 
курса 

сентябрь Мастера п/о  

Преподаватели 

4 Родительское собрание для обучающихся техни-
кума 2 и 3 курсов (информирование родителей, 
законных представителей о положении на регио-
нальном и муниципальном рынке труда, трудо-
устройстве выпускников) 

сентябрь Мастера п/о  

Преподаватели 

5 Участие в родительских конференциях (инфор-
мирование родителей и обучающихся с требова-
ниями, предъявляемые профессией к человеку, 
набор медицинских и иных противопоказаний 
при выборе профессии, содержание и условия 
труда, образ жизни работников данной профес-
сии, возможности и перспективы карьерного ро-
ста по профессии) 

сентябрь- 

апрель  

(по согласо-
ванию с ОУ) 

Руководители струк-
турных подразделений 
Мастера п/о  

Преподаватели 

6 Организация профессиональной подготовки обу-

чающихся техникума в рамках реализации до-
полнительных образовательных услуг 

сентябрь Руководители струк-
турных подразделений 
Мастера п/о  

Преподаватели 7 Профориентационные мероприятия для уча-
щихся СОШ района в рамках «Абилимпикс¬ - 

Региональный чемпионат конкурсов профессио-
нального мастерства для граждан с ОВЗ 

сентябрь Отв. за профориента-
цию СОШ, 

отдел ПО и ДО 

8 Проведение маркетинговых исследований:  

Изучение состояние рынка труда, социально-эко-
номической сферы территории  

Анализ рынка образовательных услуг  

Изучение профессиональных потребностей, мо-
тивации учащихся в выборе профессии, образо-

вательного учреждения для получения профес-
сии

октябрь Руководители струк-
турных подразделений 

 

 

 

9 Совещание «Оценка результатов профориентаци-
онной деятельности за 2022-2023 учебный год. 
Основные направления работы в 2023/2024 учеб-
ном году 

октябрь Руководители струк-
турных подразделений 

 

10 Проведение внеурочного мероприятие «Посвя-
щение в студенты¬, способствующее включению 
первокурсников социокультурную среду техни-
кума 

сентябрь Мастера п/о  

Преподаватели  

Педагог-организатор 
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№ Содержание деятельности Сроки Ответственный 

11 Подготовка методических материалов («Подго-
товка и проведение профессиональных проб¬), 
касающиеся современных форм и методов про-
фориентационной работы, сопровождения про-
фессионального самоопределения, профессио-
нального выбора обучающихся. 

октябрь Руководитель структур-

ного подразделения 
Мастера п/о  

Преподаватели  

Методист 12 Проведение мастер-классов и профессиональных 
проб для старшеклассников на базе техникума 

октябрь-май 
(по согласо-
ванию с ОУ) 

Руководитель структур-
ного подразделения  

Мастера п/о 13 Экскурсии «Профессии техникума. Возможности 
современной МТБ для получения профессии/спе-
циальности, востребованной на рынке труда¬ для 
обучающихся 8-9 классов 

октябрь-май 
(по согласо-
ванию с ОУ) 

Руководитель структур-

ного подразделения 
Мастера п/о  

Преподаватели 14 Профориентационное тестирование с помощью 
программного комплекса «Профмастер¬, разра-
ботанного Центром тестирования и развития 
МГУ им. Ломоносова 

октябрь-май 
(по согласо-
ванию с ОУ) 

Руководитель структур-

ного подразделения  

Педагог-психолог 

15 Организация экскурсий «Лаборатория профес-
сий¬ для школьников младших классов 

октябрь-май 
(по согласо-
ванию с ОУ) 

Руководитель структур-

ного подразделения 
Мастера п/о  

Преподаватели 16 Практические мероприятия ознакомитель-
ного характера в рамках реализации про-
фориентационного проекта «Билет в буду-
щее¬ на территории Свердловской обла-
сти  

ноябрь- 

декабрь 

Руководитель структур-

ного подразделения 
Мастера п/о  

Преподаватели 

СОШ
17 Проведение тренинговых занятий по профориен-

тации обучающихся: экономическая игра «Со-
временный рынок труда¬ 

ноябрь Руководитель структур-
ного подразделения 

Педагог-организатор 19 Педсовет «Итоги выполнения плана КЦП и госу-

дарственного задания в 2023 году. Перспектив-
ные направления профориентационной работы в 
2022/2023 году¬  

ноябрь Руководитель структур-

ного подразделения 
Мастера п/о  

20 Совместные спортивные мероприятия команд 
студентов техникума и учащихся ОУ Дзержин-
ского района (теннис, волейбол, футбол) 

ноябрь Преподаватели 

21 Разработка и создание единого информацион-
ного пространства: 

- брошюры, буклеты по профессиям и специаль-

ностям техникума; 

- создание презентаций и видеороликов, освеща-
ющих важные события в техникуме; 

размещение информации о профессиях и специ-
альностях на сайте техникума и в Вконтакте

ноябрь Руководитель структур-

ного подразделения  

22 «Дни науки и техники¬, знакомство с професси-
ями и специальностями техникума 

ноябрь Преподаватели 
спецдисциплин,  

мастера п/о 
23 «УВЗ¬ - История техникума и завода в экспона-

тах техникума. 

Экскурсии по экспозициям техникума 

ноябрь Отв. за профориента-
цию СОШ 

зав. отделом ДО и ПО 
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№ Содержание деятельности Сроки Ответственный 

24 Взаимодействие с ГУ «Нижнетагильский Центр 

занятости¬: 

1. Оказание услуг по профессиональной ориента-
ции обучающимся техникума при обращении в 
ГУ ЦЗН. 
2. Участие в «Ярмарках профессии¬, ярмарках 
вакансий рабочих мест и профессий для выпуск-
ников профессионального образования, в том 
числе инвалидов и лиц с ОВЗ 

3. Информационное консультирование студентов 

выпускных групп через сайт с ГУ «Нижнетагиль-
ский Центр занятости¬ 

декабрь- 

апрель 

Руководитель структур-

ного подразделения 
Преподаватели  

Мастера п/о 

25 Профориентационные встречи с представите-
лями ВО по продолжению обучения выпускни-
ков техникума по профилю специальности 

декабрь-  

апрель 

Зав. отделом ПО и ДО, 
группы 4 курса 

26 Участие педагогов техникума и специалистов 
Корпорации в родительских собраниях, конфе-
ренциях по профориентации выпускников 

декабрь Зав. отделом ДО и ПО, 
отв. за профориентаци-
онную работу в СОШ 

27 Проведение информационных встреч «Современ-
ные специальности – современному производ-
ству¬ 

декабрь Зав. отделом ДО и ПО, 
отв. за профориентаци-
онную работу в СОШ 

28 Проведение круглых столов для выпускников ОУ 
и работодателей по проблемам «Какой работник 

нужен работодателю¬; «Требования рынка труда 
и работодателя к современному работнику¬ 

январь Руководитель структур-

ного подразделения 

29 Информирование учащихся, родителей (закон-
ных представителей) по психолого-педагогиче-
скому сопровождению с целью профессиональ-
ного самоопределение и профессиональный вы-
бора воспитанников (социальные учреждения об-
ласти) 

январь Руководитель структур-

ного подразделения 
Мастера п/о  

Преподаватели  

Педагог-организатор 
Социальный педагог

30 Проведение совместных учебных, внеучебных и 
спортивных мероприятий 

Внеклассное мероприятие «Битва профессиона-
лов¬ среди учащихся 9 классов СОШ Дзержин-
ского района и студентов техникума 

январь Руководитель структур-

ного подразделения 
Преподаватели 

31 Проведение мастер-классов и профессиональных 
проб, презентации ОП для старшеклассников на 
базе СОШ 

январь Руководитель структур-

ного подразделения 
Преподаватели 

32 Проведение консультаций и Дня открытых две-
рей  

январь-март Руководитель структур-

ного подразделения 
Мастера п/о 

33 Проведение мастер-классов и профессиональных 
проб для старшеклассников на базе техникума 

февраль-

март 

Руководитель структур-

ного подразделения 
Преподаватели 

34 Участие педагогов техникума в родительских со-
браниях, конференциях по профориентации вы-
пускников 

 

февраль Руководитель структур-

ного подразделения 
Преподаватели  

Методист  

Мастера п/о
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№ Содержание деятельности Сроки Ответственный 

35 Единый День профориентации  
 

 

февраль Руководитель структур-

ного подразделения  
36 Проведение мастер-классов, профессиональных 

проб, презентации ОП для старшеклассников на 

базе СОШ 

февраль Руководитель структур-

ного подразделения 
Преподаватели  

37 Внеклассное мероприятие «Битва профессиона-
лов¬ среди учащихся выпускных классов СОШ 
Дзержинского района и студентов техникума 

февраль Руководитель структур-

ного подразделения 
Преподаватели  

38 Профориентационная работа с лицами ОВЗ: 

• Информационный встречи с родителями детей с 
ОВЗ; 
• Информационные встречи с учащимися специ-

альной коррекционной общеобразовательной 
школой-интернатом (для слабослышащих); 
• Презентация профессии «Оператор станков с 
ПУ¬. 

февраль Руководитель структур-

ного подразделения 
Преподаватели  

Преподаватель-сурдо-
переводчик  

Медицинский работник 

39 Научно-практическая конференция «Шаг в буду-
щее¬ 

март Руководитель структур-

ного подразделения  

Методист 40 Профессиональное информирование обучаю-
щихся ОУ Пригородного района: проведение ма-
стер-классов, профессиональных проб. 

март Руководитель структур-

ного подразделения 
Преподаватели  

Мастера п/о 41 Профориентационное тестирование «Профма-
стер¬ (проведение тестирования, консультация 
специалистов) 

в течение 
года 

Руководитель структур-

ного подразделения 
Преподаватели  

Мастера п/о 42 Проведение мастер-классов и профессиональных 
проб, решение кейсовых задач в рамках профори-
ентационных событий 

 

в течение 
года 

Руководитель структур-

ною подразделения 
Преподаватели  

Мастера п/о 43 День Профессиональной карьеры на базе совре-
менных лабораторий и кабинетов техникума 

март Руководитель структур-

ного подразделения 
Преподаватели  

Мастера п/о 44 Единый день открытых дверей 

(знакомство с материально-технической базой 
техникума, современные технологии, возможно-
сти развития современного предприятия (для вы-
пускников ОУ, родителей, педагогов). 

Проведение мастер-классов, презентация специ-

альностей и профессий).

апрель Руководитель структур-

ного подразделения 
Преподаватели  

Мастера п/о 

45 Разработка и утверждение Порядка приема граж-
дан на обучение по образовательным програм-
мам профессионального образования в НТТМПС 

Издание приказа о создании приемной комиссии. 

апрель Руководитель структур-

ного подразделения 

46 Проведение тренинговых занятий по профориен-
тации обучающихся (Экономическая игра «Со-
временный рынок труда: Трудности... Возможно-
сти). 

апрель Руководитель структур-

ного подразделения  

Педагог-организатор 
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№ Содержание деятельности Сроки Ответственный 

47 Проведение Дней профессионального самоопре-
деления: «Дни науки и техники¬ 

− экскурсии «Профессии техникума. Возможно-
сти современной МТБ для получения профессий/ 
специальностей, востребованных для Корпорации 

(для школьников 7-8 классов) 
− индивидуальное консультирование учащихся, 
родителей по выбору профессии, с учетом про-
мышленности предприятия кластера «Машино-
строение¬ 

− внеклассное мероприятие: Ток-шоу «От про-
фессионального выбора к профессиональному 
становлению¬ 

апрель Руководитель структур-

ного подразделения  

Педагог-организатор 

Преподаватели  

Мастера п/о 

48 Оформление информационных стендов Прием-
ной комиссии: 

• Нормативные основания осуществления образо-

вательной деятельности техникума; 
• Правила приема в техникум; 
• Порядок приема для обучения по договорам с 
оплатой стоимости обучения; 
• Перечень профессий и специальностей, по кото-
рым техникум ведет набор в соответствии с ли-
цензией на осуществление образовательной дея-
тельности (с выделением форм и сроков получе-
ния образования); 

• Требования к уровню образования, которое 
необходимо для поступления. 
• Перечень вступительных испытаний; информа-

ция формах проведения вступительных испыта-

ний; 
• Особенности проведения вступительных испы-
таний для инвалидов и лиц с ОВЗ. 

май Руководитель структур-

ного подразделения  

Методист 
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10 ПЛАНЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МЕТОДИЧЕСКИХ ОБЪЕДИНЕНИЙ  
ТЕХНИКУМА 

 

10.1 План деятельности методического объединения  
«Лаборатория общеобразовательных предметов  

и цифровых технологий¬ 

Цель деятельности техникума: модернизация деятельности профессиональ-
ной образовательной организации, обеспечивающей доступную для различных 
категорий населения современную качественную подготовку квалифицирован-
ных кадров в соответствии с требованиями социально-экономического разви-
тия Свердловской области и создающей условия для трудоустройства выпуск-
ников 

Задачи:  
1. Совершенствование качества процесса обучения, обеспечивающего подго-
товку конкурентоспособных на рынке труда и востребованных региональной 
экономикой выпускников.  

2. Совершенствование качества воспитательного процесса,  обеспечивающего 
создание условий для социализации и самореализации обучающихся.  
3. Повышение профессиональной компетентности управленческих и педагоги-
ческих кадров в соответствии с требованиями модернизируемой системы про-
фессионального образования. 
4. Обеспечение доступности современного образования для различных катего-
рий населения в соответствии с их образовательными потребностями.  
5. Совершенствование материально-технической базы профессиональной обра-
зовательной организации в соответствии с современными тенденциями разви-
тия системы профессионального образования. 
6. Совершенствование управления финансовыми ресурсами, обеспечиваю-
щими реализацию программ развития.  
7. Обеспечение условий комплексной безопасности профессиональной образо-
вательной организации 

 
 

Таблица 1. Состав МО в 2023-2024 учебном  году 

№ Ф.И.О. Пло-
щадка 

Должность Категория 

1. Мызникова Е.С. 1 преподаватель  высшая 

2. Брюханова Т.И. I преподаватель  высшая 

3. Бондаренко П. А. 1 преподаватель  первая 

4. Бычкова В.В. 2 преподаватель первая 

5. Дроздова О.В. 1 преподаватель высшая 

6. Жигулин В. И. 2 преподаватель высшая 

7. Канаева С.М. 1 преподаватель высшая 
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8. Касьянова И. В. 2 преподаватель  первая 

9. Казакова Т.Э. 1 преподаватель высшая 

10. Бобкина А.К. 2 преподаватель  высшая 

11. Сидорова Е. В. 2 преподаватель  высшая 

12. Тарасова С. А. 1 преподаватель  первая 

14. Шаймарданова О.В. 2 преподаватель  высшая 

15. Якимова Д.М. 2 преподаватель высшая 

16. Смотрина О.М. 2 преподаватель нет 

 

Таблица 2. Методические (исследовательские) темы педагогов 

№ ФИО педагога Тема 

1.  Брюханова Т.И. Методическое обеспечение организации самостоятель-
ной деятельности студентов при освоении программ 
СПО в условиях реализации требований ФГОС 

2.  Бондаренко П. 
А. 

Использование инновационных технологий в образова-
тельном процессе в обучении технического английского 
языка 

3.  Бычкова В. В. Информационные технологии в профессиональной  дея-
тельности Контролёра станочных и слесарных работ 

4.  Дроздова О. В. Методическое обеспечение повышения финансовой гра-
мотности обучающихся техникума 

5.  Касьянова И. В. Разработка и внедрение методического обеспечения дис-
циплины «Иностранный язык¬ (технический)  в соответ-
ствии с направлением движения WorldSkills.  

6.  Канаева С. М. Инструменты и приёмы работы онлайн обучения на есте-
ственнонаучных дисциплинах 

7.  Казакова Т. Э. Современные методики формирования патриотизма и 
гражданственности в процессе преподавания истории и 
обществознания 

8.  Мызникова Е. 
С. 

 Цифровые ресурсы по математике как средство органи-
зации самостоятельной деятельности  обучающихся 

9.  Сидорова Е.В. Проектная деятельность по созданию электронных зада-
ний учебных занятий по дисциплинам «История¬ и «Об-
ществознание¬ для проведения дистанционного обуче-
ния 

10.  Тарасова С.А. Информационные образовательные ресурсы   в образова-
тельной области Физическая культура  

11.  Шаймарданова 
О. В. 

Возможности использования электронных образователь-
ных ресурсов в формировании системы системы общих 
и профессиональных компетенций обучающихся на уро-
ках информатики, физики, математики 

12.  Якимова Д.М. Проектная деятельность по созданию электронного 
учебно–методического комплекса дисциплин Матема-
тика, Информатика 

13.  Смотрина О.М. Разработка методического обеспечения дисциплин Рус-
ский язык и Литературы 
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Разработка программно-методического сопровождения 

1. Корректировка учебных рабочих  программ по профессиям и 
специальностям  по УД и ПМ. 

2. Разработка Цифрового образовательного контента в рамках 

реализации ФП Профессионалитет. 

В течение 1 се-
местра 

Обновление  учебно-методическое обеспечение  УД В течение года 

 

 

 

Подготовка документации к аттестации студентов по УД  В течение года 

Корректировка оценочных средств для текущего и промежу-
точного контроля. 

В течение года 

 

Разработать и внедрить электронные образовательные ре-
сурсы, использовать дистанционные образовательные техно-
логии, информационно-коммуникационные технологии 

 

Разработать индивидуальные «Программы профессиональной 
деятельности педагога¬  

Сентябрь 

 

 

 Организация учебной деятельности 

Провести презентации профессий и специальностей по  УД Сентябрь 

октябрь 

Провести входной контроль и определить уровень  сформиро-
ванности базовых предметных и метапредметных компетен-
ций первокурсников за курс общей школы  

До 01.10.2023 

Организовать работу по ликвидации задолженностей по УД Сентябрь 

Проведение  «Диагностической работы¬ по дисциплинам:  Сентябрь 

. 

Разработать материалы для электронного учебно-методиче-
ского комплекса (ЭУМК) по УД  

В течение года 

Знакомить обучающихся с опытом успешных профессиона-
лов, работающих в корпорации Уралвагонзавод (или других 
партнеров), в том числе участников World Skills. 

В течение года 

Составить программу проведения и принять участие в Неделе вы-
соких технологий 

Согласно графика 

Подготовить материалы  для участия в Марафоне знаний Согласно графика 

Использовать информационно-коммуникационные технологии 

для самообразования,  участия в конкурсах методической про-
дукции разного уровня 

В течение года 

Использовать педагогически обоснованные формы, методы, 
способы и приемы организации обучения, применять 

В течение года 
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современные технические средства обучения и образователь-
ные технологии с учетом: 

• возрастных и индивидуальных особенностей студентов (для 
обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья – 

также с учетом особенностей их психофизического развития, 
индивидуальных возможностей); 
-возможности освоения образовательной программы на ос-
нове индивидуализации ее содержания 

Принять участие в  конкурсах, олимпиадах по УД В течение года 

Разработать и провести открытые занятия по УД Согласно графика 

Контролировать и оценивать процесс выполнения и 
оформления исследовательских работ студентов.  
Принять участие в Студенческой конференции.    

Согласно графика 

Использовать информационно-коммуникационные технологии 

для самообразования,  участия в конкурсах методической про-
дукции разного уровня 

В течение года 

Обеспечивать в рамках своих компетенций соблюдение прав 
студентов и предоставление им социальных и иных государ-
ственных гарантий, в том числе: 

• выполнение норм предоставления учебников, учебных посо-
бий, доступа к информационным ресурсам; 

• соблюдение условий, обеспечивающих охрану здоровья сту-
дентов 

В течение года 

Повышение квалификации в разных формах В течение года 

 Педагогический контроль и оценка  
Провести анализ результатов входной диагностики по дисци-
плинам с целью выявления сформированности базовых и ме-
тапредметных компетенций первокурсников, необходимых 
для успешного освоения УД  

01.10.2023 

Осуществлять текущий контроль в соответствии с критери-
ями учебных достижений студентов 

В течение года 

Осуществлять контроль и оценку результатов освое-
ния учебных  дисциплин в процессе промежуточной 
аттестации 

декабрь, июнь 

Контролировать и оценивать процесс и результаты выполне-
ния и оформления рефератов, исследовательских  работ сту-
дентов  

В течение года 
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Сентябрь 

 

№ Содержание деятельности  Ответствен-
ный 

Планируемый ре-
зультат 

1 О разработке Программ профессио-
нальной деятельности педагогов «Ла-
боратории общеобразовательных 
предметов и цифровых технологий¬ 
на 2022-2023 учебный  год. 

 Педагоги МО Программы про-
фессиональной 
деятельности пе-
дагогов на 2021 – 

2022 уч.г. 
2  Определение приоритетных направ-

лений деятельности МО на новый 
учебный год, 
графики проведения открытых заня-
тий, методические темы. 

Мызникова 
Е.С. 

Выступление на 
заседании МО 

3 Организация проведения адаптаци-
онного периода для первокурсников. 

Первичная диагностика познаватель-
ной сферы обучающихся. 

Педагоги МО Комплекты зада-
ний входной диа-
гностики,  распи-
сание кон-
сультвций 

4 Изучение нормативно-правовых до-
кументов, регулирующих обеспече-
ние сохранения здоровья студентов в 
период проведения учебных занятий, 
производственной практики, вне-
урочной деятельности. 

Педагоги МО Обновленные 

документы 

5 Составление графика проведения от-
крытых занятий, методических тем 

 

Педагоги МО График проведе-
ния открытых за-
нятий 

6 Участие в проведении Всероссий-
ских проверочных работ в техни-
куме 

Педагоги МО ВПР 

7 Создание условий для сдачи задол-
женностей студентами за 2020-2021г. 
(до 01.10.2021) 

Педагоги МО График индиви-
дуальных кон-
сультаций 

8 Проведение вводных инструктажей 
по технике безопасности в кабинете 

Зав. Кабине-
тами 

Журналы ТБ в ка-
бинетах 

9 Обсуждение Программы деятельно-
сти МО «Лаборатории общеобразо-
вательных предметов и цифровых 
технологий¬ на 2022-2023 учебный 
год. 

Педагоги МО Программа дея-
тельности МО 

 Корректировка программ УД ПРО-
ФЕССИОНАЛИТЕТ 

Педагоги МО Программы УД 
ПРОФЕССИО-
НАЛИТЕТ 
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Октябрь 

 

№ Содержание деятельности  Ответствен-
ный 

Планируемый ре-
зультат 

1 Изучение нормативных докумен-
тов. Приказ № 796 от 1 сентября 
«О внесении изменений в ФГОС 
среднего профессионального обра-
зования¬.  

Педагоги 
МО 

Корректировка  до-
кументов 

2 Рассмотреть Программы профес-
сиональной деятельности педаго-
гов «Лаборатории общеобразова-
тельных предметов и цифровых 
технологий¬ на 2022-2023 учеб-
ный  год.  

Педагоги 
МО 

Программы профес-
сиональной деятель-
ности педагогов 

4 Разработка Цифрового образова-
тельного контента в рамках реали-
зации ФП Профессионалитет. Ор-
ганизация работы по внесению 
корректив и изменений в ОПОП 
ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ по про-
фессиям и специальностям, в ФОС 
по УД и ПМ. 

Педагоги 
МО 

ЦОК 

5 Подготовка к аттестации педаго-
гов. Рассмотреть материалы к атте-
стации преподавателя Канаевой 
С.М. по теме «Инструментарий 
для реализации смешанного обуче-
ния в техникуме¬.  

Канаева 
С.М. 

Материалы к атте-
стации 

6 Подготовка и проведение Ежегод-
ного турнира по мини футболу 

Тарасова 
С.А. 

Отбор спортсменов 
для соревнований 
разного уровня 

 

Ноябрь  
 

№ Содержание деятельности  Ответствен-
ный 

Планируемый резуль-
тат 

1 «Задания с профессиональной 
направленностью по «Экологии и 
экологическим основам природо-
пользования¬ 

Кобзева Т.Е. Выступление на МО 

2 Анализ новых нормативных доку-
ментов РФ:  Приказ № 706, № 800. 

Педагоги МО Корректировка про-
грамм 

3 Результаты адаптационного пери-
ода первокурсников 

Педагоги МО Отчет 

4 Разработка ЦОК по темам про-
грамм УД  

Бычкова В.В. 
Якимова Д.М. 
Сидорова Е.В. 

ЦОК 
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Харитонов 
Н.А. 
Тарасова С.А. 
Дроздова О.В. 

5 Корректировка и подготовка к пе-
чати программ по УД по профес-
сиям и специальностям. Професси-
оналитет. 

Педагоги МО Программы УД .ПРО-
ФЕССИОНАЛИТЕТ 

6 Использование раздаточных мате-
риалов на занятиях иностранного 
языка. 

Касьянова 
И.В. 

Выступление на МО 

8 Повышение квалификации в раз-
ных формах 

Педагоги МО Дипломы. Сертифи-
каты 

9 Применение технического англий-
ского языка на занятиях 

Касьянова 
И.В. 

Выступление на МО 

11 Вовлечение студентов в олимпиад-
ное движение 

Мызникова 
Е.С. 

Дипломы. Сертифи-
каты 

12 Аттестация педагогических работ-
ников  

Канаева С.М. Аттестация 

13  Участите в Областном конкурсе 
Марафоне знаний по общеобразо-
вательным дисциплинам. ГАПОУ 
СО «ЕТХМ¬ 

Сидорова Е.В. 
Кобзева Т.Е. 
Канаева С.М. 
Мызникова 
Е.С 

Смотрина 
О.М. 
Бондарнеко 
П.А. 

Сертификаты 

 

Декабрь 

 
№ Содержание деятельности  Ответственный Планируемый резуль-

тат 

1 Проведение аттестационных проце-
дур. 
Анализ освоения программ по дис-
циплинам 

Педагоги МО Аналитические 
справки по результа-
там текущего кон-
троля(промежуточной 
аттестации) за 1 полу-
годие 

2 Подготовка материалов для самоан-
ализа проф. деятельности за 1 полу-
годие 

Педагоги МО Самоанализ професси-
ональной деятельно-
сти. 

          

3 

Применение активных методов обу-
чения на уроках литературы 

Смотрина О.М. Выступление на МО 

4 Обсуждение участия педагогов в 
проведении «Марафона знаний¬ 

Педагоги МО Сертификаты 
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5 Организация дистанционного обуче-
ния студентов 

Педагоги МО Материалы для заня-
тий  

6 Составление графика прохождения 
курсов повышения квалификации на 
2022г. 

Педагоги МО График КПК 

7 Обсуждение результатов профессио-
нальной деятельности педагогов МО 
в первом  полугодии 

Педагоги МО Отчеты педагогов 

 
Январь 

 

1  Ознакомление с нормативно-

правовой документацией техни-
кума 

Педагоги 
МО 

Повышение про-
фессиональной 
компетенции 

2  Обсуждение промежуточных ре-
зультатов формирования си-
стемы компетенций студентов 

Педагоги 
МО 

Ведомости успе-
ваемости студен-
тов по УД 

3  Разработка материалов для 
ЭУМК по УД для организации 
занятий в разных формах  
(очно-заочной, дистанционной, 
смешанной) 

Педагоги 
МО 

Материалы для 
ЭУМК 

4  Применение информационных 
образовательных ресурсов в об-
разовательной области Физиче-
ская культура 

Тарасова 
С.А. 

Выступление на 
МО  

5  Повышение квалификации в раз-
ных формах, в т.ч. в области он-
лайн-обучения 

Педагоги 
МО 

Дипломы, удо-
стоверения, сер-
тификаты 

февраль 

1  Ознакомление с новинками ме-
тодической литературы 

Пастар-
накова  
О. И. 

Информационная 
поддержка педа-
гогов. 

2  Методические рекомендации по 
разработке цифровых образова-
тельных ресурсов 

Канаева 
С.М. 

Выступление на 
МО 

3  Обсуждение результатов разра-
ботки ОЭР. Обмен опытом 

Педагоги 
МО 

ОЭР 

4  Обмен опытом. Обсуждение и 
рассмотрение материалов (ин-
формации), полученной педаго-
гами на курсах повышения ква-
лификации в разных формах 

Педагоги 
МО 

Повышение про-
фессиональной 
компетенции 

5  Разработка методических мате-
риалов для участия в конкурсах 
педмастерства, методической 
продукции 

Педагоги 
МО 

Дипломы и сер-
тификаты  

6  Участие в Студенческой НПК Педагоги 
МО 

Дипломы и сер-
тификаты  

7  Обсуждение и составление 
плана мероприятий для участия 
педагогов в «Марафоне знаний¬ 

Педагоги 
МО 

Материалы (зада-
ния) для проведе-
ния 
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Интеллектуаль-
ного марафона 

8  Обсуждение и составление про-
граммы проведения «Недели вы-
соких технологий¬ 

Педагоги 
МО 

Программа уча-
стия педагогов 
МО в «Неделе 
высоких техноло-
гий¬ 

9  Повышение квалификации в раз-
ных формах, в т.ч. в области он-
лайн-обучения 

Педагоги 

МО 

Дипломы, удо-
стоверения, сер-
тификаты 

март 

1  Ознакомление с нормативно-

правовой документацией техни-
кума 

Педагоги 
МО 

Повышение про-
фессиональной 
компетенции 

2  Разработка методических мате-
риалов 

Педагоги 
МО 

Участие в кон-
курсах методиче-
ской продукции 

3  Пополнение базы данных мето-
дических разработок в ИМЦ 

Педагоги 
МО 

Продукты разра-
боток 

4  Участие в конкурсах педмастер-
ства, олимпиадах по УД 

Педагоги 
МО 

Дипломы, серти-
фикаты 

5  Повышение квалификации в раз-
ных формах, в т.ч. в области он-
лайн-обучения 

Педагоги 
МО 

Дипломы, удо-
стоверения, сер-
тификаты 

6  Разработка и обновление учебно-

методического обеспечения дис-
циплин 

Педагоги 
МО 

УМК 

 

апрель 

1  Ознакомление с научно-методи-
ческой литературой 

Пастар-
накова 
О.И. 

Повышение про-
фессиональной 
компетенции 

2  Разработка методических мате-
риалов для участия в конкурсах 
педагогического мастерства 

Педагоги 
МО 

Участие в кон-
курсах методиче-
ской продукции 

3  Электронные ресурсы для орга-
низации самостоятельной учеб-
ной деятельности студентов в 
режиме дистанционного обуче-
ния 

Мызни-
кова Е.С. 

Выступление на 
МО 

4  Работа с сайтом техникума Педагоги 
МО 

Информация о 
развитии сайта 

5  Обмен опытом. Обсуждение и 
рассмотрение материалов (ин-
формации), полученной педаго-
гами на курсах повышения ква-
лификации в разных формах. 

Педагоги 
МО 

Повышение про-
фессиональной 
компетенции 

6  Обмен опытом. Разработка мате-
риалов для электронного учебно-

Педагоги 
МО 

Материалы для 
УЭМК по УД 
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методического комплекса 
(ЭУМК) по УД 

7  Повышение квалификации в раз-
ных формах, в т.ч. в области он-
лайн-обучения 

 

Педагоги 
МО 

Дипломы, удо-
стоверения, сер-
тификаты 

май-июнь 

1 Проведение консультаций. Под-
готовка к аттестации студентов 

Педагоги 
МО 

График консуль-
таций 

2 Контроль и оценка освоения ОД Педагоги 
МО 

Аналитические 
материалы 

3 Разработка методических мате-
риалов для участия в конкурсах 

методической продукции 

Педагоги 
МО 

Методическая 
продукция 

4 Участие педагогов в методиче-
ской выставке 

Педагоги 
МО 

Педагогический 
продукт 

5 Подготовка к годовой конферен-
ции 

Педагоги 
МО 

Документы УМК 

6 Анализ результатов деятельно-
сти педагогов в 2022-2023 уч. 
год  

Педагоги 
МО 

Самоанализ 
проф. деятельно-
сти педагогов.  
Отчет о деятель-
ности  
педагогов МО 

7 Составление аналитических от-
четов педагогами: «Анализ каче-
ства образования по результатам 
текущего контроля (промежу-
точной аттестации¬ 

Педагоги 
МО 

Аналитические 
отчеты по дисци-
плинам 

8 Пополнение базы данных мето-
дических разработок в ИМЦ 

Педагоги 
МО 

Продукты разра-
боток 

9 Написание статей для публика-
ции в сборниках НТТМПС 

Педагоги 
МО 

Публикации в 
сборниках 
НТТМПС 

10 Оформление документации ку-
раторами групп 

Кураторы 
групп 

Журналы, зачет-
ные книжки 

 

 

Руководитель МО  
«Лаборатория общеобразовательных предметов и цифровых технологий¬  

Е.С. Мызникова  
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10.2 План деятельности методического объединения 

«Лаборатория сварки¬ 

 

Цель методического объединения техникума: создание условий для 
обеспечения требуемого качества подготовки по наиболее востребованным и 
перспективным профессиям/специальностям в соответствии с требованиями 
ФП «Профессионалитет¬, в частности по профессии Сварщик/специальности 
Сварочное производство с учетом требований ФП «Профессионалитет¬, ФГОС 
СПО. 

 

Задачи деятельности методического объединения  
на 2023-2024 учебный год: 

 

− формирование целостной системы профессиональной подготовки 
по профессии Сварщик/специальности Сварочное производство; 

− организовать нормативное, информационное, методическое сопро-
вождение реализации стандартов ФГОС СПО;  

− организовать деятельность по освоению и применению инноваци-
онных образовательных технологий для формирования общих, профессиональ-
ных и корпоративных компетенций ; 

− разработать комплексы методического обеспечения программ: оце-
ночных средств, методических рекомендаций, ЭУМК, презентаций, лаборатор-
ных и практических работ, в том числе электронных образовательных ресурсов; 

− повышать квалификацию педагогов МО с использованием форм 
традиционного и инновационного повышения квалификации; 

− участвовать в олимпиадном движении;  

− изучение и внедрение в практику опыта педагогов; 
− создание условий, способствующих повышению мотивации к твор-

ческой и научно-исследовательской деятельности педагогов и мастеров п/о ме-
тодического объединения; 

− совершенствование учебно-методических комплексов по профес-
сии/специальности, в том числе электронных образовательных ресурсов; 

− проведение открытых педагогических форм, диагностика проведе-
ния учебных занятий и открытых занятий педагогами методического объедине-
ния; 

− организация деятельности по исследовательской и проектной дея-
тельности студентов, 

− реализация образовательных программ с использованием дистан-
ционного и онлайн-обучения. 
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Состав методического объединения «Лаборатория сварки¬ 

№ Ф.И.О. Стаж Категория Должность  
1. Зашляпина Н.Л.  43(28) высшая Преподаватель общепрофессиональных дисци-

плин и профессиональных модулей 

2. Курбатова О.А. 21(21) высшая Старший мастер, преподаватель общепрофес-
сиональных дисциплин и профессиональных 

модулей 

4. Нальберская Л.П. 
 

32(30) высшая  Преподаватель общепрофессиональных дисци-
плин и профессиональных модулей 

5. Лутков Илья Викторович 3(3) 1КК Зав. мастерской 

6. Алабина Наталья Алексеевна 3 (3) 1КК Мастер п/о 

7. Богданова Мария Михайловна 4(4) 1КК Мастер п/о 

8. Жедаева О.В.(по согласованию) Зам. главного сварщика АО «НПК «Уралвагонзавод¬, руководитель центра ат-
тестационных испытаний 
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Сентябрь 

№ 
п/п 

Содержание деятельности м/о Ответственный Планируемый  
результат 

1 Определение основных направлений 
деятельности МО на 2023/2024 уч. год. 

Педагоги м/о Основные направления 
деятельности м/о на 
учебный год 

2 Обсуждение плановой деятельности 
МО на 2023/2024 уч. год. 

  

3 Участие в реализации ФП «Професси-
оналитет¬. 

в течение года  

4 Презентация по профессии сварщик/ 

специальности Сварочное производ-
ство, профессии Слесарь КИПиА 

Лутков И.В. 
Зашляпина Н.Л. 
Инюшин Н.Ю. 
Богданова М.М. 
Курбатова О.А. 
Нальберская Л.П. 

Мотивация к овладению 
профессией/специаль-
ностью 

5 Мероприятия по трудоустройству на 

производственную практику обучаю-
щихся гр. 401СП, 301 

Курбатова О.А. 
Алабина Н.А. 

Соблюдение графика 
производственной прак-
тики 

6 Приведение в соответствие с требова-
ниями нормативных документов Рос-
сийской Федерации 2023 года и Феде-
рального проекта «Профессионалитет¬ 
учебно-планирующей документации по 
реализуемым образовательным про-
граммам по профессии Сварщик/специ-
альности Сварочное производство 

Все педагоги Программное обеспече-
ние ОП 

7 Организация работы по подготовке к 
НПК студентов  

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 
Курбатова О.А. 

Определение участни-
ков 

8 Разработка УМК, ФОС ПА Все педагоги Формирование УМК, 
ФОС  

9 Участие в дне здоровья гр.101, 101СП,  Курбатова О.А. 
Богданова М.М. 

 

10 Проведение сессии на заочном отделе-
нии по специальности Сварочное про-
изводство 

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 

Освоение знаний, уме-
ний, системы компетен-
ций 

11 Участие обучающихся во Всероссий-
ской олимпиаде и «Материаловеде-
ние¬, организованной ИМЦ «Линия 
знаний¬ 

Курбатова О.А. 
Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 

Дипломы участия 

12 Использовать дистанционные образо-
вательные технологии (в соответствии 
с расписанием) 

Все педагоги В теч. года 

13 Организовать исправление задолжен-
ностей обучающихся 

Все педагоги До 01.10.2023 

14. Рассмотреть и утвердить ФОС ПА Все педагоги Комплект материалов 
ПА 

15. Подготовка к аттестации на КК Курбатова О.А.  

16.  Разработка пособия для обучающихся 
профессии Сварщик по подготовке к 
ДЭ  

Инюшин Н.Ю. Пособие 
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Октябрь 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности м/о Ответственный Планируемый  
результат 

1.  Разработка УМК по УП и МДК Все педагоги Формирование УМК, 
ФОС  

2.  Организация работы по подготовке к 
НПК студентов  

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 
Курбатова О.А. 

подготовка участника  

3.  Участие обучающихся во Всероссий-
ской олимпиаде «Охрана труда¬ и 
«Материаловедение¬, организованной 
ИМЦ «Линия знаний¬ 

Курбатова О.А. 
Зашляпина Н.Л. 
 

Дипломы участия 

4.  Формирование портфолио достижений 
обучающихся 

Все педагоги портфолио достижений 
обучающихся 

5.  Проведение занятий лабораторно-экза-
менационных сессий на заочном отде-
лении 

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 
 

Освоение знаний, уме-
ний, системы компетен-
ций 

6.  Использовать дистанционные образо-
вательные технологии (в соответствии 
с расписанием) 

Все педагоги В теч. года 

7.  Контроль за прохождение производ-
ственной практики обучающихся гр. 
401СП, 301 

Курбатова О.А. 
Алабина Н.А. 

выполнение заданий 
практики 

8.  Участие в  профориентационной ра-
боте 

Все педагоги Мотивация к выбору 
професии/специальности 

9.  Подготовка к аттестации на КК Курбатова О.А.  

10.  Ремонт и доработк оснастки рабочих 
мест УПМв соответствии с требовани-
ями ДЭ. 

Инюшин Н.Ю.  

11.  Разработка пособия для обучающихся 
профессии Сварщик по подготовке к 
ДЭ  

Инюшин Н.Ю. Пособие 

 

 

Ноябрь 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности м/о Ответственный Планируемый  
результат 

1.    

2. Организация работы по подготовке к 
НПК студентов  

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская 
Л.П. 
Курбатова О.А. 

участие в НПК 

3. Разработка Программ ГИА 2024 по про-
фессии Сварщик, специальности Сва-
рочное производство 

Зашляпина Н.Л. 
Курбатова О.А. 

Программы 

4. Разработка, корректировка документов 
УМК 

Все педагоги Формирование УМК 



82 

5. Использовать дистанционные образова-
тельные технологии (в соответствии с 
расписанием) 

Все педагоги В теч. Года 

6. Трудоустройство обучающихся 
гр.301СП, 201СП на производственную 
практику 

Курбатова О.А. 
Нальберская 
Л.П. 

Определение мест прак-
тики 

7. Участие обучающихся во Всероссий-
ской олимпиаде «Сварочное производ-
ство¬, организованной ИМЦ «Линия 
знаний¬ 

Зашляпина Н.Л. 
Курбатова О.А. 

Дипломы участия 

8. Проведение занятий лабораторно-экза-
менационных сессий на заочном отделе-
нии 

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская 
Л.П. 
 

Освоение знаний, уме-
ний, системы компетен-
ций 

9. Контроль за прохождение производ-
ственной практики обучающихся гр. 
401СП, 301 

Курбатова О.А. 
Алабина Н.А. 

выполнение заданий 
практики 

10. Участие в профориентационной работе Все педагоги Мотивация к выбору 
профессии/специально-
сти 

11. Подготовка участника для чемпионата  
«Молодые профессионалы¬ 

Лутков И.В. 
Инюшин Н.Ю. 

Участие в чемпионате 

12. Подготовка к аттестации на КК Курбатова О.А.  

13. Разработка пособия для обучающихся 
профессии Сварщик по подготовке к ДЭ  

Инюшин Н.Ю. Пособие 

 

 

Декабрь 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности м/о Ответственный Планируемый  
результат 

1. Контроль за прохождение производ-
ственной практики обучающихся гр. 
301СП, 301, 401СП 

Курбатова О.А. 
 

выполнение заданий 
практики 

2. Согласование Программ ГИА СПО с ра-
ботодателем 

Зашляпина Н.Л. 
Курбатова О.А. 

Программы ГИА 

3. Работа по корректировке ФОС для ГИА 
2024 г. с учетом демонстрационного эк-
замена по профессии/специальности 

Члены м/о ФОС ГИА 2024г. 

4 Обсуждение результатов разработки до-
кументов УМК, в том числе и ЭОР в 1 
полугодии 

Члены м/о Разработки  

5 Анализ освоения программ по УД, 
МДК, ПМ  за 1 п/г 

все педагоги 

 

Выявление проблем 

6 Анализ освоения программ по учебной и 
производственной практике за 1 п/г 

Мастера п/о Выявление проблем 

7 Самоанализ педагогической деятельно-
сти за 1 п/г 

Члены м/о Аналитический отчет 

8 Составление и утверждение примерного 
перечня ВКР для обучающихся  3 (про-
грамма «Профессионалитет¬), 4-х 

Зашляпина Н.Л.  
Нальберская Л.П. 

Перечень тем 
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курсов по специальности Сварочное 
производство (очное и заочное  отделе-
ние) 

9 Промежуточная аттестация обучаю-
щихся гр.101, 101СП, 201, 201СП, 
301СП 

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 
Курбатова О.А. 
Лутков И.В. 

Ведомости успеваемо-
сти, зачетные ведомо-
сти 

10 Организация профориентационной ра-
боты 

Все педагоги Мотивация к выбору 
профессии/специаль-
ности 

11 Проведение занятий лабораторно-экза-
менационных сессий на заочном отделе-
нии 

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 
 

Освоение знаний, уме-
ний, системы компе-
тенций 

12 Использовать дистанционные образова-
тельные технологии (в соответствии с 
расписанием) 

Все педагоги В теч. года 

13 Организация работы по подготовке к 
НПК студентов  

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 
Курбатова О.А. 

 

14 Подготовка участника для чемпионата 
«Молодые профессионалы¬ 

Лутков И.В. 
Инюшин Н.Ю. 

Участие в чемпионате 

15. Прохождение аттестации на КК Курбатова О.А.  

16. Разработка пособия для обучающихся 
профессии Сварщик по подготовке к ДЭ  

Инюшин Н.Ю. Пособие 

 

Январь 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности м/о Ответственный Планируемый  
результат 

1. Организация профориентационной ра-
боты 

Все педагоги Мотивация к выбору 
профессии/специаль-
ности 

2. Использовать дистанционные образо-
вательные технологии. 

Все педагоги В теч. года 

3 Обсуждение итогов (предварительных) 
I полугодия, внесение корректив. Про-
межуточные результаты формирования 
системы компетенций обучающихся 

Члены м/о Ведомости успеваемо-
сти, протоколы назна-
чения стипендий 

4 Организация работы по подготовке к 
НПК студентов  

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 
Курбатова О.А. 

 

5 Использовать дистанционные образо-
вательные технологии (в соответствии 
с расписанием) 

Все педагоги В теч. года 

6 Контроль прохождения производствен-
ной практики студентами гр. 301, 
401СП 

Курбатова О.А. 
 

 

7 Подготовка участника для чемпионата  
«Молодые профессионалы¬ 

Лутков И.В. 
Инюшин Н.Ю. 

Участие в чемпионате 
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Февраль 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности м/о Ответственный Планируемый 

 результат 

1 Разработка, корректировка доку-
ментов УМК 

Все педагоги Комплект материалов  

2 Организация и проведение защиты 
отчетов по практике в гр.301СП, 
401СП 

Курбатова О.А. 
 

Ведомость оценок 

3 Контроль за прохождением прак-
тики обучающихся гр. 301 

Курбатова О.А. 
 

соблюдение графика 
практики 

4 Организация профориентационной 
работы 

Все педагоги Мотивация к выбору про-
фессии/специальности 

5 Использовать дистанционные об-
разовательные технологии. 

Все педагоги В теч. года 

6 Организация работы по подго-
товке к НПК студентов  

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 
Курбатова О.А. 

 

7 Составление плана фестиваля 
«Шаг в будущее¬ 

Все педагоги План  

8 Подготовка и участие в чемпио-
нате «Молодые профессионалы¬ 

Лутков И.В. 
Инюшин Н.Ю. 

Участие в чемпионате 

 

 

Март 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности заседаний 
м/о 

Ответственный Планируемый  
результат 

1 Разработка, корректировка документов 
УМК 

Все педагоги Комплект материалов  

2 Подготовка и выдача документов на 
преддипломную практику студентов 
СПО  41СП 

Зашляпина Н.Л. 

 

Готовность студентов 
к преддипломной 
практике 

3 Организация профориентационной ра-
боты 

Все педагоги Мотивация к выбору 
профессии/специаль-
ности 

4 Участие в мероприятиях фестиваля 
творчества 

Все педагоги  

5 Разработка ЭОР Все педагоги Метод.материалы 

6 Проведение занятий лабораторно-экза-
менационных сессий на заочном отде-
лении 

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 
 

Освоение знаний, 
умений, системы ком-
петенций 

7 Использовать дистанционные образо-
вательные технологии. 

Все педагоги В теч. года 

8. Участие студентов в НПК   
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Апрель 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности заседа-
ний м/о 

Ответственный Планируемый  
результат 

1. Трудоустройство обучающихся 
гр.301 СП, 401СП на преддиплом-
ную практику 

Зашляпина Н.Л. 
 

Определение мест 
практики 

Выполнение заданий 

3. Разработка, корректировка докумен-
тов УМК 

Все педагоги Комплект материалов  

4. Изучение нормативных документов, 
принятых в профессиональном об-
разовании в текущем году  

Педагоги м/о Выделить основные 
моменты 

5. Контроль прохождения предди-
пломной практики студентов СПО 

гр.301СП, 401СП 

Куратор группы 

 

соблюдение графика 

6 Выявление потребности в корректи-
ровке программ 

Все педагоги Откорректированные 

программы 

7 Организация профориентационной 
работы 

Все педагоги Мотивация к выбору 
профессии/специаль-
ности 

8 Проведение занятий лабораторно-

экзаменационных сессий на заочном 
отделении 

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 

Освоение знаний, 
умений, системы 
компетенций 

 

 

Май-июнь 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности за-
седаний м/о 

Ответственный Планируемый  
результат 

1 Проведение консультаций по 
выполнению дипломных работ и 
ПЭР студентов СПО гр.401СП, 
41СП, 301СП 

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 

Дипломные работы 

2 Анализ готовности студентов к 
ГИА 

Зашляпина Н.Л. 
Курбатова О.А. 
Нальберская Л.П. 

Аналитическая справка 

 Треннировки-консультации для 
подготовки к ДЭ 

Согласно графику 

Все педагоги 

 

3 Формирование комплекта доку-
ментов на ГИА  

Зашляпина Н.Л. 
Курбатова О.А. 

Пакет документов 

4 Аналитический отчет членов ме-
тодического объединения по ре-
зультатам работы за год 

Педагоги м/о Самоанализ работы за год 

5 Устройство  учащихся 2 курса 
(ППКРС) и 2, 3 курс (ППССЗ) 
на предприятие и контроль за 
прохождением производствен-
ной практики 

Курбатова О.А. 
Нальберская Л.П. 

определение мест прак-
тики 

выполнение заданий 

6 Составление плана основных 
направлений работы методиче-
ского объединения на 2023-2024 

учебный год 

Педагоги м/о Перечень направлений 
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7 Подготовка студентов к ДЭ Все педагоги  

8 Проведение и анализ результа-
тов ГИА  

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 
Курбатова О.А. 

Аналитические матери-
алы 

9 Проведение занятий лабора-
торно-экзаменационных сессий 
на заочном отделении 

Зашляпина Н.Л. 
Нальберская Л.П. 
 

Освоение знаний, уме-
ний, системы компетен-
ций 

 Организация профориентацион-
ной работы 

Все педагоги Мотивация к выбору про-
фессии/специальности 

10 Разработка и утверждение РУП 
по профессии Сварщик/специ-
альности Сварочное производ-
ство на 2024-2025 уч.г. в соответ-
ствие с требованиями норматив-
ных документов Российской Фе-
дерации 2023 года и Федераль-
ного проекта «Профессионали-
тет¬ учебно-планирующей доку-
ментации по реализуемым обра-
зовательным программам по 
профессии Сварщик/специаль-
ности Сварочное производство 

Все педагоги Программное обеспече-
ние ОП 

11. Анализ деятельности МО в 
2023-2024г.г. 

Зашляпина Н.Л. Аналитические матери-
алы 

 

 

Руководитель МО                                                     Н.Л.Зашляпина 
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10.3 План деятельности методического объединения  
машиностроительного профиля 

 

Основные направления деятельности МО на 2023/2024 учебный год 

1. Создание электронных учебно-методических комплексов (ЭУМК), 
корректировка программ с учетом ФП «Профессионалитет¬ (программы ПМ, 
УД, ФОС). 

2. Организация ГИА, в том числе ДЭ. 
3. Участие в конкурсах, олимпиадах, АРНП,  Абилимпикс. 
4. Повышение квалификации в разных формах, в т.ч. в области онлайн-

обучения. 
5. Проведение открытых педагогических форм, с использованием циф-

ровых педтехнологий. 
6. Реализация новых форм профориентации. 
7. Развитие методической культуры: мастер-классы, постоянно действу-

ющий семинар «Образовательные технологии¬, виртуальная мастерская и др. 
8. Выпуск сборников. 
9. Проведение аттестации педагогов, подготовка к аттестации.  

10. Неделя высоких технологий. 

11. Конкурсы, олимпиады по УД, профессиям/специальностям. 
12. Презентация УД, профессий/специальностей. 
13. Педсоветы. 

14. Студенческая конференция «Шаг в будущее¬ 

15. Ведение реестра «Достижения техникума¬. 
16. Проведение самообследования и размещение отчета на официальном 

сайте техникума. 

17. Организация деятельности методических объединения в соответ-
ствии с ФП «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ¬ 
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Мероприятия Форма, метод прове-
дения 

Планируемый ре-
зультат 

Ответствен-
ный 

 

Сентябрь-октябрь 

 

1. Определение целей, задач 
МО на 2023-2024уч.год, 
планирование деятельности 

 

 

Обсуждение 

 

 

 

 Плана работы МО 
на год 

 

 

 

Члены МО 

 

 

2. Разработка и утвержде-
ние Программ профессио-
нальной деятельности пе-
дагогов МО 

 

Индивидуальная ра-
бота, обсуждение 

 

Программы дея-
тельности педаго-
гов МО на год 

 

Члены МО 

 

 

3 Приведение в соответствие 
с требованиями норматив-
ных документов Россий-
ской Федерации 2023 года 
и Федерального проекта 
«Профессионалитет¬ 
учебно-планирующей доку-
ментации по реализуемым 
образовательным програм-
мам;  

Индивидуальная ра-
бота, обсуждение 

 

Откорректирован-
ные  программы 
дисциплин и про-
фессиональных мо-
дулей 

Члены МО 

 

1.  Работа по формирова-
нию групп    1 курса 

 

Беседы с обучающи-
мися и родителями  

Укомплектован-
ность групп 1 
курса 

Покровская 
Е.П. 
Маслова О.В. 

2. Изучение нормативно-пра-
вовых документов.  

Индивидуальная ра-
бота, сообщение, 
групповая работа, об-
суждение 

Профессиональ-
ный рост педагогов 

 

Члены МО 

 

 

3. Презентация профессий 

Оператор станков с ПУ 

(гр  105А, гр. 105Б) 

Контролер слесарных и 
станочных работ (гр.107) 
Презентация специально-
стей 

Технология машинострое-
ния) (гр.105ТМ) 

Управление качеством  
процессов и услуг по отрас-
лям (гр.107УК) 

Совместная работа: 
преподаватель-мастер 
п/о 

Профессиональ-
ный рост педагогов 

Повышение моти-
вации обучаю-
щихся на овладе-
ние профессией 

Хамицкая Н.Б.  
Маслова О.В. 
Литвинова 
Е.А. 
Фокина О.Б. 

4. Разработка и утверждение 
Программы  ГИА. Форми-
рование комиссий ГИА 

 

Совместная работа: 
преподаватель-мастер 
п/о- администрация 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

Хамицкая Н.Б.  
 

5. Утверждение тематики 
и структуры     дипломных 
проектови 

Групповая работа, об-
суждение 

 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

Хамицкая Н.Б.  
Маслова О.В. 
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Демонстрационного экза-
менапо ППССЗ Технология 
машиностроения (гр. 
405ТМ, гр. 305ТМ гр.45 
ЗО), Управление качеством 
товаров и услуг по отрас-
лям (гр. 307УК)  

6. Разработка графика стажи-
ровок педагогов МО.  

Групповая работа, об-
суждение 

Индивидуальная ра-
бота 

Профессиональ-
ный рост педагогов 

 

Члены МО 

 

 

7. Освоение нового оборудо-
вания  токарных и фрезер-
ных станков DMGMORI 

Совместная работа: 
преподаватель-мастер 
п/о 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

Картышов 
А.Н. 
Литвинова 
Е.А. 

Ноябрь-декабрь 

1. Создание электронных 
учебно-методических ком-
плексов (ЭУМК), 

Индивидуальная ра-
бота, сообщение, 
групповая работа, об-
суждение 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

Покровская 
Е,П. 
Литвинова 
Е.А. 
Фокина О.Б. 
Хамицкая Н.Б. 
Маслова О.В. 

2. Подготовка  результатов 
психолого-педагогического 
исследования учащихся   
по группам 

Совместная работа 
кл. руководителя, ма-
стера,   психолога 

 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников  
 

Покровская 
Е,П. 
Литвинова 
Е.А. 
Хамицкая Н.Б. 
Маслова О.В. 

3. Разработка КОС дисциплин  
и профессиональных моду-
лей по ППКРС Оператор 
станков с ПУ, Контролер 
слесарных  станочных ра-
бот 

Индивидуальная ра-
бота, групповая ра-
бота, обсуждение 

Формирование 
банка УМК 

Профессиональ-
ный рост педагогов 

Покровская 
Е.П. 
Литвинова 
Е.А. 
Маслова О.В. 

4. Разработка КОС дисциплин  
и профессиональных моду-
лей по ППССЗУправление 
качеством продукции, про-
цессов и услуг (по отрас-
лям), Технология машино-
строения 

Индивидуальная ра-
бота, групповая ра-
бота, обсуждение 

 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников  
 

Хамицкая Н.Б 

 

Маслова О.В. 
Покровская 
Е.П. 
 

5. Организация и проведение 
1 тура Олимпиады профма-
стерства по профессиям: 
Токарь   Контролер сср 

 

Совместная работа: 
преподаватель-мастер 
п/о 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников Про-
фессиональный 
рост педагогов 

Картышов 
А.Н. 
Покровская 
Е,П. 
Литвинова 
Е.А. 
Маслова О.В. 
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6. Подготовка и участие в фе-
стивале творчества профес-
сий  

Конференции, лек-
ции, деловая игра 

 

 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников, по-
вышение мотива-
ции обучающихся  
к освоению про-
фессии  

Члены МО 

 

 

 

 

7. Корректировка  ФОС для 

промежуточной и  итого-
вой аттестации обучаю-
щихся профессиям: Опера-
тор станков с ПУ, Кон-
тролер ССР и специально-
стей: Технология машино-
строения, Управление ка-
чеством продукции, про-
цессов и услуг (по отрас-
лям) 

Обсуждение, утвер-
ждение 

 

 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников Про-
фессиональный 
рост педагогов 

Члены МО 

 

 

8. Разработка  Программ ГИА 
Оператор станков с ПУ, 

Технология машинострое-
ния, Управление качеством 
продукции, процессов и 
услуг (по отраслям) 

Индивидуальная ра-
бота, групповая ра-
бота, 
 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

 

Хамицкая Н.Б. 
Покровская 
Е.П. 

9. Организация производ-
ственной практики обу-
чающихся гр. 305,205, 

205ТМ,207УК, гр.305ТМ, 

307УК,  гр.405ТМ, гр 
45ТМЗО 

Совместная работа 
руководителя  и  ма-
стера п/о. 
 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

 

Покровская 
Е.П. 
Хамицкая Н.Б. 
Маслова О.В. 

10. Участие в сайтостроении 

техникума 

Групповая работа, об-
суждение 

 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников Про-
фессиональный 
рост педагогов 

Члены МО 

 

Январь-февраль 

1. Анализ результатов каче-
ства образования за 1 полу-
годие по п/о и т/о   

Групповая работа, ин-
дивидуальная работа, 
обсуждение, консуль-
тации 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

 

Члены МО 

2. Контроль графика выпол-
нения курсовых и диплом-
ных проектов 

 

Совместная работа 
кл. руководителя, ма-
стера.   Индивидуаль-
ная работа, групповая 
работа 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

Хамицкая Н.Б. 
Маслова О.В. 
 

3. Изучение нормативно-пра-
вовых документов:  

Индивидуальная ра-
бота, групповая ра-
бота, обсуждение 

Профессиональ-
ный рост педагогов 

 

Все члены МО 

 

Март-апрель 
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1. Подготовка портфолио 
обучающихся 

 

Индивидуальная ра-
бота 

 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников  

Покровская 
Е.П. 
Хамицкая Н.Б. 

2 Контроль графика выпол-
нения курсовых и диплом-
ных проектов 

 

Индивидуальная ра-
бота, консультирова-
ние, обсуждение 

 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

 

Хамицкая Н.Б.  
Покровская 
Е.П. 
 

 

1. Подготовка  к   проведению 

предварительной   защиты  
     дипломных   проектовв 

гр.305ТМ, 405ТМ , 45ТМ, 

307УК 

Индивидуальная ра-
бота, групповая ра-
бота, 
 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

 

Хамицкая Н.Б.  
Маслова О.В. 
 

2. Подготовка    к   проведе-
ниюдемонстрационного эк-
замена  в выпускных груп-
пах по специальностям 

Технология машинострое-
ния, Управление качеством 
товаров и услуг (по отрас-
лям) 

  Маслова О.В., 
Покровская 
Е.П. 
Хамицкая Н.Б. 

3. Изучение нормативно-пра-
вовых документов:  

Индивидуальная ра-
бота, сообщение, 
групповая работа, об-
суждение 

Профессиональ-
ный рост педагогов 

 

Члены МО 

 

4. Стажировка педагогов МО 
Машиностроительного 
профиля 

Групповая работа, ин-
дивидуальная работа, 
обсуждение, консуль-
тации 

Профессиональ-
ный рост педагогов 

 

Педагоги МО 

5. Открытые методические  
занятия педагогов 

  Члены МО 

 

Май-июнь 

 

 

1. Подготовка и проведение  
демонстрационного экза-
мена в выпускных группах 
по специальностям Техно-
логия машиностроения, 
Управление качеством то-
варов и услуг (по отраслям) 

 

Индивидуальная ра-
бота, групповая ра-
бота, консультации, 
обсуждения 

 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

 

Покровская 
Е.П. 
Маслова Е.П. 
Хамицкая Н.Б. 
 

2. Организация и проведение  
ГИА  по ППССЗ Техноло-
гия машиностроения 
305ТМ,405ТМ, 45ТМ и 

Управление качеством 

Групповая работа, ин-
дивидуальная работа, 
обсуждение, консуль-
тации 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников  

Хамицкая Н.Б. 
Маслова О.В. 
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товаров и услуг (по отрас-
лям) гр. 307УК 

3. Анализ результатов ГИА 

по ППКРС Анализ резуль-
татов ГИА по ППССЗ 

 

Групповая работа, об-
суждение 

 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

Члены МО 

 

4. Подготовка и проведение 
промежуточной аттестации 
обучающихся  (1 и 2 курс) 

 

Групповая работа, об-
суждение 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

 

Педагоги МО 

5. Анализ результатов ПА Групповая работа, об-
суждение 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

Педагоги МО 

6. Отчет по выполнению гра-
фика стажировок педагогов 
МО 

Групповая работа, об-
суждение 

 

Профессиональ-
ный рост педагогов 

 

Члены МО 

 

7. Участие в выставке мето-
дической продукции 

Индивидуальная ра-
бота. Групповая ра-
бота, обсуждение 

Профессиональ-
ный рост педагогов 

 

Члены МО 

 

8. Открытые методические  
занятия педагогов 

 Профессиональ-
ный рост педагогов 

Члены МО 

9. Анализ деятельности МО  
за год, планирование дея-
тельности на следующий 
год 

Групповая работа, об-
суждение 

 

Повышение каче-
ства подготовки  
выпускников 

 

Хамицкая Н.Б. 
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СОСТАВ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ  МО МАШИНОСТРОИТЕЛЬНОГО ПРОФИЛЯ 

2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Фамилия 

Имя 

 Отчество  

Должность 

категория 

ОПОП, 
 реализуемые пе-

дагогом 

 

Методическая тема 

на 2023-2024уч.год. 
Запланированное от-
крытое мероприятие 

Д
ат
а  

Покровская 
Е.П. 

Мастер п/о 

1 кв.к. 
ППКРС «Оператор 

станков с ПУ¬ 

ППССЗ «Техноло-
гия машинострое-

ния¬ 

Создание условий для обеспечения требуемого ка-
чества подготовки по наиболее востребованным и 
перспективным профессиям/специальностям в соот-
ветствии с требованиями ФП «Профессионалитет¬ 

по профессии Оператор станков с ПУ и специально-
сти Технология машиностроения 

Открытый урок по МДК 
01.02 Технология обработки 
на металлорежущих станках. 
Тема: Общие сведения об 
обработке на металлорежу-
щих станках. 105 ТМ 

Н
оя
бр
ь 

20

23 

Хамицкая 
Н.Б 

Препод. 
высш. кв.к. 

ППССЗ «Техноло-
гия машинострое-

ния¬ 

Создание условий для обеспечения требуемого каче-
ства подготовки по наиболее востребованным и пер-
спективным профессиям/специальностям в соответ-
ствии с требованиями ФП «Профессионалитет¬ по 
профессии Оператор станков с ПУ  и специальности 
Технология машиностроения 

  

Литвинова 
Е.А. 

Мастер п/о 

1 кв.к. 
ППКРС «Оператор 

станков с ПУ¬ 

 

Создание условий для обеспечения требуемого каче-
ства подготовки по наиболее востребованным и пер-
спективным профессиям/специальностям в соответ-
ствии с требованиями ФП «Профессионалитет¬ по 
профессии Оператор станков с ПУ  

  

Маслова О.В. Мастер п/о 

1 кв.к. 
ППССЗ Управле-
ние качеством. то-
варов и слуг (по 
отраслям) 
ППКРС « Контро-
лер станочных и 
слесарных работ¬ 

Создание условий для обеспечения требуемого каче-
ства подготовки по наиболее востребованным и пер-
спективным профессиям/специальностям в соответ-
ствии с требованиями ФП «Профессионалитет¬ по 
профессииКонтролёр станочных и слесарных работ   
и специальности Управление качеством товаров и 
услуг (по отраслям) 

Обобщающее занятие по 
теме "Конструкционные ма-
териалы в машиностроении", 
дисциплина: Материаловеде-
ние. группа 107УК, 1курс 

Де
ка
бр
ь 

20

23 

Картышов 

А.Е. 
Мастер п/о 

1 кв.к. 
ППКРС «Оператор 

станков с ПУ¬ 

Создание условий для обеспечения требуемого каче-
ства подготовки по наиболее востребованным и пер-
спективным профессиям/специальностям в соответ-
ствии с требованиями ФП «Профессионалитет¬ по 
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ППССЗ «Техноло-
гия машинострое-
ния¬ 

профессии Оператор станков с ПУ  и специальности 
Технология машиностроения 

− Голубев А.Б., начальник научно-технического бюро инструментального производства АО «НПК «Уралвагонзавод¬ имени Ф.Э. Дзержинского" 

− Остриков С.А., начальник отдела управления технического контроля № 9. 
 

 

 

ПЛАН СТАЖИРОВОК ПЕДАГОГОВ МО МАШИНОСТРОИТЕЛЬНОГО ПРОФИЛЯ 

Фамилия 

Имя 

 Отчество  

Долж-
ность 

кате-
гория 

ОПОП, 
 реализуемые педаго-

гом 

 

Стажировка. 
Курсы повышения квалификации. 

Дата  

     

Покровская 
Е.П. 

Мастер 
п/о 

1 кв.к. 

ППКРС Станочник (ме-
таллообработка) 

«Оператор станков с 
ПУ¬;   ППССЗ «Техно-

логия машиностроения¬ 

Программа повышения квалификации 

«Дополнительная профессиональная программа повышения 
квалификации педагогических работников по освоению компе-
тенций, необходимых для работы с обучающимися с инвалид-
ностью и ограниченными возможностями здоровья¬(ГАПОУ 
АО «Архангельский политехнический техникум¬) 

С 9.10 по 
19.10 2023 

года 

Хамицкая Н.Б Пре-
под. 

высш. 
кв.к. 

ППКРС Станочник (ме-
таллообработка) 

«Оператор станков с 
ПУ¬;   ППССЗ «Техно-

логия машиностроения¬ 

Курсы повышения квалификации. 
Компетенция«Промт- инженер: искусство коммуникации с 
нейросетью¬ 

27.09.2023-

06.11.2023 

Маслова О.В. Мастер 
п/о 

1 кв.к. 

ППССЗ Управление ка-
чеством. товаров и слуг 
(по отраслям) 
ППКРС « Контролер ста-
ночных и слесарных ра-

бот¬ 

Программа повышения квалификации 

«Дополнительная профессиональная программа повышения 
квалификации педагогических работников по освоению компе-
тенций, необходимых для работы с обучающимися с инвалид-
ностью и ограниченными возможностями здоровья¬ (ГАПОУ 
АО «Архангельский политехнический техникум¬) 

С 9.10 по 
19.10 2023 

года 

Литвинова Е.А. Мастер 
п/о 

1 кв.к. 

ППКРС Станочник (ме-
таллообработка) 

 

Программа повышения квалификации 

«Дополнительная профессиональная программа повышения 
квалификации педагогических работников по освоению компе-
тенций, необходимых для работы с обучающимися с 

С 9.10 по 
19.10 2023 

года 
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инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья¬ 
(ГАПОУ АО «Архангельский политехнический техникум¬) 

Картышов А.Н. Мастер 
п/о 

1 кв.к. 

ППКРС Станочник (ме-
таллообработка) 

«Оператор станков с 
ПУ¬;   ППССЗ «Техно-

логия машиностроения¬ 

  

 

 Руководитель МО машиностроительного профиля 

Н.Б. Хамицкая  
 

 



10.4 План деятельности методического объединения  
социальной сферы 

 

Цель методического объединения: Модернизация деятельности профес-
сиональной образовательной организации, обеспечивающей доступную для раз-
личных категорий населения современную качественную подготовку квалифи-
цированных кадров в соответствии с требованиями социально-экономического 
развития Свердловской области и создающей условия для трудоустройства вы-
пускников 

Задачи деятельности методического объединения на 2023-2024 учеб-

ный год: 
Задачи:  
1. Совершенствование качества процесса обучения, обеспечивающего под-

готовку конкурентоспособных на рынке труда и востребованных региональной 
экономикой выпускников.  

✓ приведение в соответствие с требованиями нормативных документов 
Российской Федерации 2023 года и Федерального проекта «Профессионалитет¬ 
учебно-планирующей документации по реализуемым образовательным про-
граммам;  

✓ совершенствование качества образовательной деятельности с учетом 
требований ФП «Профессионалитет¬, ФГОС СПО нового поколения, професси-
ональных стандартов, WSR; подготовка к демонстрационному экзамену; 

✓ цифровизация деятельности Центра содержания образования и кон-
вергенции образовательных программ, Центра организации практик и содей-
ствия трудоустройству (учебная документация, информационные системы ФИС 
ГИА и приема, Тандем, ФРДОО СПО, ПО и ДПО и т.п.), 

✓ организация работы по вовлечению студентов в олимпиадное движе-
ние (олимпиада профессионального мастерства, чемпионаты Молодые профес-
сионалы различного уровня, чемпионат Абилимпикс, конкурсов и олимпиад раз-
личного уровня); 

✓ организация адаптационного периода первокурсников, первичная 
диагностика познавательной сферы обучающихся, личностных качеств; 

✓ организация работы по проведению Всероссийских проверочных ра-
бот среди студентов; 

✓ организация работы Дисциплинарной комиссии, 
✓ организация работы Стипендиальной комиссии техникума, 
✓ проведение открытых педагогических форм, диагностика проведе-

ния учебных занятий и открытых занятий педагогами техникума, 
✓ организация деятельности по исследовательской и проектной дея-

тельности студентов, 
✓ реализация образовательных программ с использованием дистанци-

онного и онлайн-обучения, 
✓ организация образовательного процесса для лиц с ОВЗ, 
✓ организация деятельности по оказанию платных образовательных 

услуг 
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2. Совершенствование качества воспитательного процесса, обеспечиваю-
щего создание условий для социализации и самореализации обучающихся.  

3. Повышение профессиональной компетентности управленческих и педа-
гогических кадров в соответствии с требованиями модернизируемой системы 
профессионального образования. 

 4. Обеспечение доступности современного образования для различных ка-
тегорий населения в соответствии с их образовательными потребностями.  

✓ реализация плана первоочередных мероприятий по повышению по-
казателей доступности для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья объектов и услуг, предоставляемых профессиональными образователь-
ными организациями с учетом мер предупреждения причинения вреда при фор-
мировании безбарьерной среды, 

5. Совершенствование материально-технической базы профессиональной 
образовательной организации в соответствии с современными тенденциями раз-
вития системы профессионального образования. 

6. Совершенствование управления финансовыми ресурсами, обеспечиваю-
щими реализацию программ развития.  

7. Обеспечение условий комплексной безопасности профессиональной об-
разовательной организации 
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СОСТАВ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ 2023/24уч.год 

 

№ 

п/п 

Члены методического объ-
единения 

Методическая тема Квали-
фика-
цион-

ная ка-
тего-
рия 

1  Имамиева Елена Никола-
евна преподаватель обще-
профессиональных дисци-
плин  и профессиональных 
модулей  

Исследовательская работа “Программно-методиче-
ское обеспечение преподавания специальных дисци-
плин подготовки  специалистов по социальной работе 
в техникуме”. 

ВКК 

2  Бочарникова Галина Ива-
новна, социальный педагог, 
1КК 

Реализация компетентностного подхода  на  занятиях  
производственного  обучения 

1КК 

3  Роженцев Илья Николаевич Реализация компетентностного подхода  на  учебной 
пратике 

- 

4  Пятышева Т.В. –зав.отделе-
нием ГАУ СО КЦСОН «Зо-
лотая осень¬   

Социальный партнёр  

5  Беляева Г.С.–зам.директора 
ГАУ СО КЦСОН «Золотая 
осень¬. 

Социальный партнёр  

6  Крапивина Л.П.    директор 
салона «Магнолия¬  

Социальный партнёр  

 

 

Повышение квалификации 

 

 СТАЖИРОВКИ  ОП 
ИРОНТ(Ф) 

Имамиева Е.Н. Организация производственной стажи-
ровки в ГАУ СО КЦСОН «Золотая осень¬   
г. Нижний Тагил с целью овладения до-
полнительной компетенцией: «Определе-
ние индивидуальной нуждаемости граж-
дан в социальном обслуживании¬ 

Ян-
варь 
2024 

По графику 
НТТМПС 

Бочарникова Г.И. Ателье «Изготовление изделий на слож-
ную фигуру¬ 

Ян-
варь   

По графику 
НТТМПС 

 ОТКРЫТЫЕ ЗАНЯТИЯ   

Имамиева Е.Н. Гр 310СР  

март 
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Сентябрь 

 

№ Содержание  деятельности Срок /Ответ-
ственный 

Планируемый  
результат 

1.  Анализ работы м/о за  прошлый год, выяв-
ление проблем, планирование работы этот 
учебный год, разработка личных професси-
ональных планов, плана м/о 

Члены м/о 

 

До 28.09. 

Программа “Основные 
направления деятельности 
м/о” 

2.  Утверждение и обсуждение Программ про-
фессиональной деятельности членов м/о. 

Планирование деятельности м/о на год. 

 члены м/о Программы, утверждение на 
заседании м/о 

3.  Анализ ГИА (2023), учет рекомендаций, 
предложений, анализ материалов ФОС. 

Изучение материалов по демонстрацион-
ному экзамену 

21.09, члены м/о Пакет документов ФОС 

ГИА(2023г). 

4.  Обсуждение итогов комплектования, выяв-
ление проблем, поиск новых форм профори-
ентации.  Планирование организации адап-
тационного периода: экскурсии, презента-
ции 

Бочарникова Г.И. 
Имамиева Е.Н. 

 

Личные дела 

 

 

5.  Проведение презентации специальностей 

 

До 18.09., библио-
течные занятия 

Методические разработки, 

отзывы работодателей 

6.  Проведение презентации специальности 
Социальная работа 

02.09. Отзывы работодателей 

7.  Проведение презентации видов деятельно-
сти специальности Парикмахерское искус-
ство 

Сентябрь   

8.  Обсуждение повышения мотивации, адап-
тации обучающихся 1 курса 

Проведение родительского собрания  

Члены м/о, куратор  

209ТПИ-Имамиева 
Е.Н. 

 

Реализация практикоориен-
тированного обучения в со-
ответствии с ФГОС 

9.  Планирование организации  практики гр. 
209ТПИ,  309ТПИ, 310СР в соответствии с 
каталогом по г. Н. Тагилу, учебным планом 

Члены м/о 

Богдаренко П.А. 
Имамиева Е.Н. 

Договоры с работодателями 

10.  Изучение  новых локальных актов, методи-
ческих материалов НТТМПС, соотнесение 
к СМК техникума. 

Члены м/о 

 

планы подготовки членов 
м/о к заседаниям 

11.  Проведение установочной сессии для сту-
дентов  заочного отделенияГр.22СП, 21СП, 
25ТМ 

Имамиева Е.Н. 
 

Реализация ФГОС 

12.  Обсуждение перспектив: 
- стажировок; 
- проведения открытых занятий; 

- разработки и коррекция  ППССЗ по 
ФГОС СПО (дисциплины и модули) 

Члены м/о 

 

Разработки занятий с подхо-
дом, основанном на компе-
тенциях 

Анализ отчётов по стажи-
ровке 2020-2021 (степень 
овладения дополнитель-

ными компетенциями) 
13.  Предложения по разработке материалов 

Государственной итоговой аттестации по 
ФГОС 

Проведение собрания гр.310 СР, 309ТПИ 

Члены м/о 

 

Экспертиза условий 

экраны подготовки к ГИА 
2023 
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14.  Обсуждение тем курсовых,  ДР с учётом 
рекомендации работодателей 

Члены м/о 

 

Примерный перечень тем ДР  

утверждённые работодате-
лями 

15.   Изучение опыта коллег по разработке 
электронных средств обучения, УМК, ФОС 
перспективы развития м/о 

Члены м/о 

 

Совершенствование дея-
тельности м/о  

16.  Обсуждение подходов к профориентации 
обучающихся, других субъектов для ком-
плектации 2022-2023гг, перспективы разви-
тия дневного обучения по специальностям 
социальной сферы. Обсуждение  реализа-
ции новых форм профориентации. 

Члены м/о 

 

Выполнение плана набора 
студентов очного отделения, 

удовлетворение образова-
тельных потребностей насе-
ления, работодателей 

17.  Диагностическая деятельность по развитию 
личности обучающихся  совместно с психо-
логической службой 

Члены м/о 

Тарасова С.А. 
Выработка коррекционных 
приёмов, методов. Участие в 
психолого-педагогических 

консилиумах 

18. Обсуждение внесения корректив в учебно-

программную документацию  ППССЗ, 

ТОП-  50, Профессионалитета, -разработки 
и обновления учебно-методического обес-
печения учебных курсов, предметов, дис-
циплин (модулей) , в том числе оценочных 
средств для проверки результатов их освое-
ния. 

Члены м/о 

 

Соответствие образователь-
ных программ подготовки 
рабочих/служащих, специа-
листов требованиям ФГОС, 

профессиональным стандар-
там. требованиям 
WorldSkills и СМК техни-
кума 

19.  Разработка вариантов практических зада-
ний на объекты производственной прак-
тики  в соответствии с  ФГОС, ФК 

 Перечень заданий по согла-
сованию с работодателями 

20. Обсуждение перспектив участия в сайто-

строении техникума «Образование Урала¬, 

рассмотрение Положения «Об официаль-
ном сайте¬ (НТТМПС) 

Члены м/о 

2р в год. 
Материалы организации об-

разовательного процесса по 
профессии/специальности 

22. Обсуждение нормативно-правового доку-
мента -Распоряжение Правительства РФ от 
28.07.2017 № 1632-р об утверждении про-
граммы «Цифровая экономика Российской 
Федерации¬. 

Бочарникова Г.И. Правовая грамотность чле-
нов мо  

24 Благотворительные акции Члены м/о Ко дню пожилого человека 

25 Подготовка к аттестации по новому Поло-
жению 

Имамиева Е.Н. Подготовка документации 
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Октябрь 

№ Содержание деятельности Срок - Ответствен-
ный 

Планируемый  
результат 

1.  Обсуждение перспектив систематизации ком-
плекса документации по производственному 
обучению, организация квалификационных 
экзаменов (выбор форм, содержания, мето-
дики) 

Члены м/о Составление перечня докумен-
тов, подлежащих коррекции и 
разработке 

2.  Обсуждение и утверждение плана деятельно-
сти по исследованию развития личности обу-
чающихся, внесение корректив в образова-

тельный процесс  

Члены м/о 

педагог – психолог 

Материалы исследований,  ме-
тодики коррекции программ 

3.  Презентация дополнительных модулей 
НТТМПС, формирование групп из числа же-

лающих. Обсуждение введения получения 
дополнительного модуля «Контролёр ССР¬, 

«Станочник¬ с целью трудоустройства обуча-
ющихся  

Члены м/о Освоение модулей, дополни-

тельные квалификации, трудо-
устройство 

4.  Отчёт по формированию портфолио гр. 310 

СР ,309ТПИ предложения по перечню свиде-
тельств, подтверждающих конкретные до-
полнительные  компетенции, привлечение пе-
дагогов техникума 

Члены м/о, препода-
ватели общеобразо-
вательных предме-
тов. Куратор 310СР  

Внесение корректив 

Составление графиков этапов 
формирования, привлечение 
педагогов техникума 

5.  Обсуждение плана привлечения социальных 
партнеров к образовательному процессу в 
НТТМПС 

Члены м/о 

 

Внесение корректив 

Перспективы 

6.  Изучение и обсуждение статьи «Добрые 
руки волонтеров делают мир лучше¬ Конь-
кова Л.С. // Среднее профессиональное обра-
зование, № 3,2023, с.69 

Имамиева Е.Н. Развитие содержания образо-
вания, повышение профессио-
нальной компетенции членов 
м/о 

7.  Проведение олимпиад. Разработка заданий, 
подготовка обучающихся по программам 
профессионального образования к участию в 
профессиональных олимпиадах, конкурсах 
по методике WorldSkills. 

Члены м/о Система компетенций обуча-
ющихся. Перспективы уча-
стия в WorldSkills, материалы 
участия 

8.  Подготовка  к Фестивалю Творчества, обуча-
ющихся для участия на научно - практиче-

ской конференции 

Члены м/о Развитие компетентности пе-

дагогов и обучающихся, план 
Фестиваля 

9.  Обсуждение исследовательских работ обуча-
ющихся, представленных к участию на прак-

тической конференции   

Имамиева Е.Н. 
 

Члены м/о 

Формирование  у обучаю-
щихся профессии общих и 
профессиональных компетен-
ций 

10.  Представление материалов для участия в Не-
деле высоких технологий (по плану) 

Члены м/о 

 

Презентация результатов дея-
тельности педагогов и обуча-
ющихся 

11.  Участие в Вебинарах.  Наполнение плат-
формы «Moodil¬ 

Члены м/о 

 

Повышение профессиональ-
ной компетентности 
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Ноябрь 

№ Содержание  деятельности Срок-Ответствен-
ный 

Планируемый  
результат 

1.  Организация и проведение Фестиваля  
«Высоких технологий¬ 

Члены м/о 

 

Разработка и утверждение 
плана  
Развитие содержания образо-
вания, повышение профессио-
нальной компетенции членов 
м/о, мотивации об-ся 

2.  Коррекция перечня ресурсного обеспечения 
учебных дисциплин и модулей (паспорта ка-

бинетов ) 

Члены м/о Коррекция  УМК по профес-
сии/специальности 

3.  Обсуждение разработки электронных 
средств обучения (теория и практика соци-

альной работы), парикмахерское искусство 

Члены м/о Пополнение фонда каб. 202, 

100 

4.  Формирование графика выполнения курсо-
вых работ 

Члены м/о  Планирование деятельности. 
Выполнение графика подго-

товки 

5.  Коррекция материалов промежуточной атте-
стации по ПМ и УД 

Члены м/о Разработка контрольно–оце-
ночных материалов в соответ-
ствии с требованиями ФГОС 

6.  Аттестация педагогических работников Имамиева Е.Н.  

Декабрь 

№ Содержание деятельности Срок - Ответствен-
ный 

Планируемый  
результат 

1  Обсуждение итогов (предварительных) I по-

лугодия, внесение корректив. Промежуточ-

ные результаты формирования системы ком-

петенций обучающихся 

Члены м/о Ведомости успеваемости, про-
токолы назначения стипендий 

2  Разработка Программ ГИА, согласование с 
Гриценко Н.В., размещение на сайте 
НТТМПС 

Имамиева Е.Н. Пакет документов 

3  Обсуждение этапов формирования коррек-
ции УМК.  

Члены м/о Создание  и коррекция УМК 
по профессии/ специальности 

4  Обсуждение итогов благотворительных ак-
ций 

Члены м/о Отчёт 

5  Изучение и обсуждение статьи « Мастер 
профессионального обучения как ключевая 
фигура в подготовке рабочего высокой ква-
лификации¬ Э.Р.Гайнеев // СПО, №1,2023 

Бочарникова Г.И.  Повышение компетентности 
членов м/о, краткие кон-

спекты 

6  Отчёты по  неделе высоких технологий (Фе-
стивалю творчества) 

Члены мо Самооценка развития компе-
тентности обучающихся 

7  Подготовка студентов к участию во Всерос-
сийской конференции (январь-февраль) 

Члены мо  

8  Итоги участия во всероссийских и междуна-
родных олимпиадах педагогов и студентов 

Члены м/о Отчетность, документы. Раз-
мещение на Яндекс диске 

Январь 

№ Содержание  деятельности Срок - Ответствен-
ный 

Планируемый  
результат 

1. Участие в круглом столе по проблемам органи-
зации форм повышения квалификации 

Члены м/о 

. 

Отчёты по стажировке, анализ 
проблем, сертификация 
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(НТТМПС), организации практических заня-
тий.  

дополнительных компетен-
ций. Ознакомление с Про-
граммой-5 «Повышение 
профессиональной квали-
фикации педагогов¬ 
(НТТМПС, 2016) 

2. Анализ результатов промежуточной аттеста-

ции групп   1  и 2 курса  
Члены м/о Внесение корректив в учебно-

воспитательный процесс 

3. Обсуждение основных направлений по внедре-
нию информационных технологий в образова-
тельный процесс (создание презентаций заня-
тий, поиск электронных версий учебных посо-
бий через издательства и т.д), ролики от  учре-
ждений города 

Члены м/о 

Обучающиеся 

Родители 

Социальные парт-

нёры 

Внедрение активных форм 
обучения, наличие лицензион-
ных электронных учебников 
по профессии, фильмов (роли-
ков) от работодателей 

4. Изучение и обсуждение статьи «Использова-
ние результатов исследований профессиональ-
ных компетенций педагогов в совершенствова-
нии качества системы профессионального об-
разования¬ С.А. Худовертова, Н.Н. Сабельни-
кова // Стандарты и мониторинг в образовании 
№ 2 , 2022, с.41 

  

5. Обсуждение вопросов трудоустройства вы-

пускников.  
Члены  м/о Анализ рынка труда 

6. Организация производственной 
стажировки в  ГАУСО СО КЦСОН  г. Нижний 
Тагил с целью овладения дополнительной 
компетенцией «Определение индивидуальной 
нуждаемости граждан в социальном 
обслуживании¬ 

Имамиева Е.Н. 
 

Обеспечение комплексного  
взаимодействия со специали-
стами, учреждениями, орга-
низациями и сообществами 
по оказанию помощи в пре-
одолении трудной жизненной 
ситуации гражданина и мер 
по предупреждению ее  ухуд-
шения  

Февраль 

№ Содержание деятельности Срок-Ответствен-
ный 

Планируемый  
результат 

1.  Проведение семинара «Обзор новых литера-
турных источников по сфере деятельно-
сти¬ 

. Внедрение инноваций в Ме-
тодические материалы, 
ППССЗ, курсовые и диплом-
ные работы 

2.  Изучение и обсуждение статьи «Блог как 
форма успешной организации информацион-
ного взаимодействия преподавателя и сту-
дента¬ Л.Н Титова, Е.П.Жилко, С.А.Арслан-
бекова// Инновации в образовании № 4. 2021, 

с.122 

 Повышение профессиональ-
ной компетентности 

3.  Подготовка студентов к студенческой конфе-
ренции  «Завтра начинается сегодня¬(март) 

Члены мо  

Март 

№ Содержание деятельности Срок - Ответствен-
ный 

Планируемый  
результат 
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1  Обсуждение открытых занятий, внедрение 
опыта коллег.  

Члены м/о 

. 

Методические разработки за-
нятий 

2  Обмен практическим опытом « Методика 
ведения классных журналов техникума¬ 

Имамиева Е.Н. 
 

Повышение профессиональ-
ной компетенции членов м/о 

3  Комментарии по изучению (пед.опыт) содер-
жания сборника НТТМПС «Технологии 
оценки достижений обучающихся¬ 

Члены м/о Внедрение практикоориенти-
рованных технологий в обра-
зовательный процесс  

4  Обсуждение занятия № 1 НТТМПС «ГИА¬ 
опыт работы. проблемы 

Члены м/о Повышение компетентности 
членов м/о, внедрение опыта 

5  Защита курсовых работ групп 310СР Члены м\о Протоколы поэтапных квали-

фикационных испытаний  по 
ФГОС, перспективы реализа-
ции в ДР 

 

Апрель 

 

№ Содержание деятельности Срок - Ответствен-
ный 

Планируемый  
результат 

1   Круглый стол - Обсуждение «Реализация 
требований ФЗ № 273 в моей практике¬ 

Члены м/о Повышение компетентности 
членов м/о, правовая грамот-
ность, внесение корректив в 
УПД 

2  Обмен практическим опытом « Организа-
ция производственного обучения студентов 
по специальностям социальной сферы¬ 

Члены м/о Повышение компетентности 
членов м/о, правовая грамот-
ность, внесение корректив в 
УПД. Формирование компе-
тентности молодого педагога 

3  Подготовка материалов к методической вы-
ставке. Отчет членов м/о 

Члены м/о Педагогическая продукция- 

УМК.  

 

Май 

№ Содержание деятельности Срок - Ответствен-
ный 

Планируемый  
результат 

1. 1Проведение круглого стола по результатам 
деятельности м/о, перспективным социаль-

ным технологиям 

Члены м/о Самоанализ деятельности, от-
чёт, выявление проблем, пла-
нирование 

2.  Разработка Программы ГИА СПО 

Утверждение материалов итоговой аттеста-

ции методистом НТТМПС 

Имамиева Е.Н., Бон-
даренко П.А. 

Реализация ФГОС 

Пакет ФОС СПО, портфолио 
студентов 

3.  Формирование государственной аттестаци-
онной комиссии (соц. партнеры)  
Помощь в сборе комплекта документов к 
ГИА 

Члены м/о 

 

Утверждение списка комис-
сии директором НТТМПС 

Полный пакет документов 

4.  Обмен практическим опытом «Внедрение 
профессионального стандарта¬ 

 Правовая грамотность членов 
м/о 

5.  Подготовка материалов на методическую вы-
ставку НТТМПС, комплектование материа-
лов УМК по учебным дисциплинам, профес-
сиональным модулям 

Члены м/о Повышение компетентности 
членов м/о 
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6.  Приведение документации по  ППССЗ в соот-
ветствии с СМК (системой менеджмента ка-
чества образования НТТМПС)   

Члены м/о Соответствие карте монито-

ринга СМК объектов образо-
вательного процесса, показа-
телям: «Соответствие учеб-
ных планов и программ требо-
ваниям ФГОС ¬,«Наличие 
УМК¬, «Маркетинговая дея-

тельность  
Июнь 

№ Содержание деятельности Срок- Ответствен-
ный 

Планируемый  
результат 

1. Проведение ДЭ,  Государственной итоговой 
аттестации гр.310СР 

Члены м/о Учёт рекомендаций членов 
ГАК, перспективы развития 

2. Аналитический отчет членов методического 
объединения по результатам теоретического и 
практического обучения  

Члены м/о Самоанализы деятельности за 
год, мониторинг формирова-

ния у уч-ся системы компе-

тенций 

3. Участие в методической выставке. Отчет ру-
ководителя 

Члены м/о Отчёт о деятельности м/о за 
2022-2023 учебный год 

4. Анализ работы м/о 

Задачи. Проблемы  
Члены м/о Повышение компетентности 

членов м/о. Проектирование 
деятельности на следующий 
год 

5. Обсуждение вопросов трудоустройства вы-

пускников. Продолжение обучения. Формиро-
вание групп. 

Члены м/о Аналитические материалы 

 

Руководитель МО 

Имамиева Е.Н. 
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10.5  План деятельности методического объединения «Лаборатория 
электромонтажа, автоматизации и роботизации¬ 

 

Цель методического объединения техникума: модернизация деятельно-
сти методического объединения по созданию условий для обеспечения требуе-
мого качества подготовки по наиболее востребованным и перспективным про-
фессиям/специальностям с учетом требований ФП «Профессионалитет¬, ФГОС 
СПО нового поколения, профессиональных стандартов, WSR. 

 

Задачи деятельности методического объединения  
на 2023-2024 учебный год: 

− формирование целостной системы профессиональной подготовки 
по профессиям/специальностям; 

− приведение в соответствие с требованиями нормативных докумен-
тов Российской Федерации 2023 года и Федерального проекта «Профессиона-
литет¬ учебно-планирующей документации по реализуемым образовательным 
программам по профессиям/специальностям; 

− мониторинг результатов освоения программ; 

− совершенствование качества образовательной деятельности с уче-
том требований ФП «Профессионалитет¬, ФГОС СПО нового поколения, про-
фессиональных стандартов, WSR; подготовка к демонстрационному экзамену 
по профессиям/специальностям; 

− организация работы по вовлечению студентов в олимпиадное дви-
жение (олимпиада профессионального мастерства, чемпионаты WSR различ-
ного уровня); 

− разработка оценочных средств для проведения демонстрационного 
экзамена (или элементов); 

− изучение и внедрение в практику опыта педагогов; 
− создание условий, способствующих повышению мотивации к твор-

ческой и научно-исследовательской деятельности педагогов и мастеров п/о ме-
тодического объединения; 

− внедрение педагогических технологий, обеспечивающих эффектив-
ность формирования системы компетенций, обучающихся по профессиям/спе-
циальностям; 

− совершенствование учебно-методических комплексов по профес-
сиям/специальностям, в том числе электронных образовательных ресурсов; 

− повышение квалификации и профессионализма педагогов; 
− проведение открытых педагогических форм, диагностика проведе-

ния учебных занятий и открытых занятий педагогами методического объедине-
ния; 

− организация деятельности по исследовательской и проектной деятель-
ности студентов; 

− реализация образовательных программ с использованием дистан-
ционного и онлайн-обучения. 
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Состав методического объединения «Лаборатория электромонтажа, автоматиза-
ции и роботизации¬ 

 

№ Ф.И.О. Стаж Категория Должность  
1. Бондаренко Ольга Алексан-

дровна  

34(29) высшая преподаватель общепро-
фессиональных дисциплин 
и профессиональных моду-
лей 

2.  Вишнякова Надежда Вла-
димировна 

19(10) 1КК старший мастер, преподава-
тель общепрофессиональ-
ных дисциплин и професси-
ональных модулей 

3. Мельничук Мария Никано-
ровна 

41(38) высшая мастер п/о 

4. Нальберская Людмила Пет-
ровна 

 

32(30) высшая  преподаватель общепро-
фессиональных дисциплин 
и профессиональных моду-
лей 

5. Кузина Мария Анатольевна 15 (1) б/к мастер п/о 

8. Молоканов Василий Викто-
рович (по согласованию) 
 

Зам. главного инженера АО ХЗ «Планта¬ 
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Сентябрь 

№ 
п/п 

Содержание деятельности м/о Ответственный Планируемый  
результат 

1.  Обсуждение программ профессио-
нальной деятельности педагогов с 
учетом проф. стандарта педагога на 
2023-2024 учебный год 

педагоги объеди-
нения 

программа профессио-
нальной деятельности пе-
дагога на год 

2.  Презентация по профессии «Слесарь 
по КИП и А¬ 

Бондаренко О. А. 
Вишнякова Н. В. 
Мельничук М. Н 

Нальберская Л. П. 
Кузина М.А. 

мотивация к овладению 
профессией 

/специальностью 

3.  Обсуждение, корректировка и 
утверждение основных направлений 
деятельности м/о педагогов на 2023-

2024 учебный год 

педагоги м/о основные направления де-
ятельности м/о на учеб-
ный год 

4.  Мероприятия по трудоустройству 

на производственную практику обу-
чающихся гр. 304 

Бондаренко О.А. 
 

соблюдение графика про-
изводственной практики 

5.  Приведение в соответствие с требо-
ваниями нормативных документов 
Российской Федерации 2023 года и 
Федерального проекта «Профессио-
налитет¬ учебно-планирующей до-
кументации по реализуемым образо-
вательным программам по профес-
сиям /специальностям  

Бондаренко О. А. 
Вишнякова Н. В. 
Мельничук М. Н 

Нальберская Л. П. 
Кузина М.А. 

программное обеспечение 
ОП 

6.  Организация работы по подготовке 
к НПК студентов  

Бондаренко О.А. 

Нальберская Л.П. 
Мельничук М. Н 

Кузина М.А. 

определение участников 

7.  Разработка, корректировка докумен-
тов УМК, КОС (при необходимо-
сти) 

педагоги МО формирование УМК, КОС 

8.  Участие в дне здоровья гр. 102, 

103ТЭ, 104 и 107 

Бондаренко О. А. 
Мельничук М. Н 

Кузина М.А. 

 

9.  Организация и проведение проце-
дуры входного контроля по дисци-
плинам ВПР 

Нальберская Л.П. 
Мельничук М. Н 

Кузина М.А. 

соблюдение графика про-
ведения ВПР 

10.  Работа с цифровой системой «Тан-
дем¬ 

педагоги МО внесение недостающей 
информации 

11.  Создание ЭОР педагоги МО разработанные документы 

12.  Проведение сессии на заочном отде-
лении по специальностям  

Бондаренко О. А. 
Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 

освоение знаний, умений, 

системы компетенций 

13.  Участие обучающихся во Всерос-
сийской олимпиаде и «Материало-
ведение¬, организованной ИМЦ 
«Линия знаний¬ 

Бондаренко О. А. 
Кузина М.А. 
Вишнякова Н. В. 
 

дипломы участия 
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14.  Использовать дистанционные обра-
зовательные технологии (в соответ-
ствии с расписанием) 

педагоги МО в течении года 

15.  Организовать исправление задол-
женностей обучающихся 

педагоги МО до 01.10.2023 

 

 

Октябрь 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности м/о Ответственный Планируемый  
результат 

12.  Разработка, корректировка документов 
УМК, КОС 

педагоги МО формирование УМК, 
КОС 

13.  Организация работы по подготовке к НПК 
студентов  

Бондаренко О.А. 

Нальберская Л.П. 
Мельничук М. Н 

Кузина М.А. 

подготовка участ-
ника  

14.  Создание ЭОР педагоги МО разработанные доку-
менты 

15.  Подготовка к ДЭ. Изучение оценочных ма-
териалов ДЭ, определение уровня ДЭ, 
оформление аналитической справки. 

педагоги МО выбор уровня ДЭ, 
аналитическая 
справка 

16.  Участие обучающихся во Всероссийской 
олимпиаде «Материаловедение¬, органи-
зованной ИМЦ «Линия знаний¬ 

Бондаренко О.А. 

Вишнякова Н. В. 
Кузина М.А. 

дипломы участия 

17.  Участие в Федеральном проекте «Билет в 
будущее¬ - 6-11 классы 

педагоги МО «День открытых две-
рей¬ 

18.  Формирование портфолио достижений 
обучающихся 

педагоги МО портфолио достиже-
ний обучающихся 

19.  Проведение занятий лабораторно-экзаме-
национных сессий на заочном отделении 

Бондаренко О. А. 
Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 

освоение знаний, 
умений, системы 
компетенций 

20.  Использовать дистанционные образова-
тельные технологии (в соответствии с рас-
писанием) 

педагоги МО в течении года 

21.  Устройство на производственную прак-
тику обучающихся гр. 301СП, 303, 304  

Бондаренко О. А. 
Нальберская Л.П. 
Мельничук М.Н. 

Выход н практику, 
определение мест 
практики 

 

Ноябрь 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности м/о Ответственный Планируемый  
результат 

1.  Изучение нормативных документов педагоги МО  знание содержания 
документа 

2.  Организация работы по подготовке к НПК 
студентов  

Бондаренко О.А. 

Нальберская Л.П. 
Мельничук М. Н 

Кузина М.А. 

участие в НПК 

3.  Разработка Программ ГИА 2024 по:  

− профессиям – «Машинист крана ме-
таллургического производства¬, 

Бондаренко О.А. 

Вишнякова Н. В. 
Нальберская Л.П. 

программы ГИА 
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«Слесарь по КИП и А¬, «Электромотёр 
по ремонту и обслуживанию электро-
оборудования¬; 
− специальностям 13.02.11 «Техниче-

ская эксплуатация и обслуживание 
электрического и электромеханиче-
ского оборудования¬, 15.02.10 «Ме-
хатроника и мобильная робототех-
ника (по отраслям)¬ 

Мельничук М. Н 

Кузина М.А. 

4.  Разработка, корректировка документов 
УМК, КОС 

педагоги МО формирование УМК, 
КОС 

5.  Подготовка к ДЭ. Работа с  оценочными 

материалами ДЭ. Разработка практических 
занятий с учётом оценочных материалов 
ДЭ. 

педагоги МО практические заня-
тия по подготовке к 
ДЭ 

6.  Использовать дистанционные образова-
тельные технологии (в соответствии с рас-
писанием) 

педагоги МО в течении года 

7.  Создание ЭОР педагоги МО разработанные доку-
менты 

8.  Участие обучающихся во Всероссийской 
олимпиаде, организованной ИМЦ «Линия 
знаний¬ 

Бондаренко О.А. 
Вишнякова Н.В. 
Нальберская Л.П. 
 

дипломы участия 

9.  Проведение занятий лабораторно-экзаме-
национных сессий на заочном отделении 

Бондаренко О. А. 
Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 

освоение знаний, 
умений, системы 
компетенций 

10.  Контроль за прохождение производствен-
ной практики обучающихся гр. 301СП, 

303, 304 

Бондаренко О. А. 
Нальберская Л.П. 
Мельничук М.Н. 

выполнение заданий 
практики 

11.  Организация профориентационной работы педагоги МО мотивация к выбору 
профессии/специаль-
ности 

12.  Устройство на производственную прак-
тику обучающихся гр.406МР 

Бондаренко О.А. определение мест 
практики 

13.  Организация и проведение промежуточной 
аттестации в гр. 406МР 

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 

ведомости успевае-
мости, зачетные ве-
домости 

 

Декабрь 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности м/о Ответственный Планируемый  
результат 

1.  Изучение нормативных документов: 

сообщение педагога 

Вишнякова Н.В.  знание содержания 
документов 

2.  Контроль за прохождение производ-
ственной практики обучающихся гр. 
303, 304, 301СП,406МР 

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
Мельничук М.Н. 

выполнение заданий 
практики 

3.  Согласование Программ ГИА СПО с 
работодателем 

Вишнякова Н.В. 
Бондаренко О.А. 
Мельничук М. Н 

Кузина М.А. 

программы ГИА 



111 

 

4.  Работа по корректировке ФОС для 
ГИА 2023 - 2024 у.г. с учетом демон-
страционного экзамена по профес-
сии/специальности 

педагоги МО ФОС ГИА 2023г. 

5.  Обсуждение результатов разработки 
документов УМК, в том числе и ЭОР в 
1 полугодии 

педагоги МО разработки  

6.  Анализ освоения программ по УД, 
МДК, ПМ  за 1 п/г 

педагоги МО  выявление проблем 

7.  Анализ освоения программ по учебной 
и производственной практике за 1 п/г 

мастера п/о выявление проблем 

8.  Самоанализ педагогической деятель-
ности за 1 п/г 

педагоги МО аналитический отчет 

9.  Составление и утверждение пример-
ного перечня ВКР для обучающихся  4 

курса по специальности специально-
стям: 13.02.11 «Техническая эксплуа-
тация и обслуживание электрического 
и электромеханического оборудова-
ния¬, (очное и заочное  отделение) 
15.02.10 «Мехатроника и мобильная 
робототехника (по отраслям)¬ 

Молоканов В.В. 
Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 
 

перечень тем 

10.  Промежуточная аттестация обучаю-
щихся гр.102, 104, 303, 304, 

301СП,403ТЭ, 406МР 

педагоги МО ведомости успевае-
мости, зачетные ве-
домости, зачётные 
книжки. 

11.  Работа с цифровой системой «Тандем¬ педагоги МО внесение недостаю-
щей информации 

12.  Проведение открытых занятий Бондаренко О.А. представление педа-
гогического опыта:  
открытое интегриро-
ванное занятие по 
учебному предмету 
ОП04 Допуски и тех-
нические измерения 
(гр. 101) по теме: 
«Технические изме-
рения¬ 

13.  Организация профориентационной ра-
боты 

педагоги МО мотивация к выбору 
профессии/специаль-
ности 

14.  Проведение занятий лабораторно-экза-
менационных сессий на заочном отде-
лении 

Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 

освоение знаний, 
умений, системы 
компетенций 

15.  Использовать дистанционные образо-
вательные технологии (в соответствии 
с расписанием) 

педагоги МО в течении года 

16.  Организация работы по подготовке к 
НПК студентов  

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 
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Январь 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности м/о Ответственный Планируемый  
результат 

1. Организация профориентационной ра-
боты 

педагоги МО мотивация к выбору 
профессии/специаль-
ности 

2. Изучение нормативных документов 
техникума 

педагоги МО знание содержания 
документа 

3. Обсуждение открытого занятия Бонда-
ренко О.А.  

педагоги МО распространение пе-
дагогического опыта 

4. Использовать дистанционные образо-
вательные технологии. 

педагоги МО в течении года 

5. Обсуждение итогов (предварительных) 
I полугодия, внесение корректив. Про-
межуточные результаты формирования 
системы компетенций обучающихся 

педагоги МО ведомости успевае-
мости, протоколы 
назначения стипен-
дий 

6. Составление плана фестиваля «Неделя 

высоких технологий¬. 
педагоги МО план  

7. Организация работы по подготовке к 
НПК студентов  

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 

 

8. Использовать дистанционные образо-
вательные технологии (в соответствии 
с расписанием) 

педагоги МО в течении года 

9. Контроль прохождения производствен-
ной практики студентами гр. 301СП, 

303, 304, 406МР 

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
Мельничук М.Н. 

выполнение заданий 

10. Повышение квалификации педагогов педагоги МО Дипломы, свиде-
тельства и сертифи-
каты повышения 
квалификации 

 

 

Февраль 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности м/о Ответственный Планируемый 

 результат 

1. Разработка ЭОР педагоги МО методические матери-
алы 

2. Разработка и корректировка ФОС для 
СПО 

Бондаренко О.А. 
Кузина М.А. 

ФОС 

3. Разработка, корректировка документов 
УМК, КОС 

педагоги МО комплект материалов  

4. Организация и проведение защиты отче-
тов по практике в гр.406МР 

Бондаренко О.А. 
 

ведомость оценок 
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5. Подготовка и выдача документов на 
производственную практику студентов 
группы 204 

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
 

готовность студентов к 
производственной 

практике 

6. Контроль за прохождением практики 
обучающихся гр. 301, 303, 304, 

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
Мельничук М.Н. 

соблюдение графика 
практики 

7. Организация профориентационной ра-
боты 

педагоги МО  мотивация к выбору 
профессии/специально-
сти 

8. Использовать дистанционные образова-
тельные технологии. 

педагоги МО в течении года 

9. Организация работы по подготовке к 
НПК студентов  

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 

 

10. Организация и проведение мероприятий 

фестиваля «Неделе высоких техноло-
гий¬. 

педагоги МО проведение фестиваля  

 

Март 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности заседаний 
м/о 

Ответственный Планируемый  
результат 

1. Изучение статей научно-методической 
литературы  

педагоги МО выделить основные 
моменты 

2. Разработка, корректировка документов 
УМК 

педагоги МО комплект материалов  

3. Подготовка и выдача документов на 

преддипломную практику студентов 
группы 406МР 

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
 

готовность студентов 
к преддипломной 
практике 

4. Организация профориентационной ра-
боты 

педагоги МО мотивация к выбору 
профессии/специаль-
ности 

5. Обсуждение планов открытых занятий Вишнякова Н.В. план занятия 

6. Участие в мероприятиях фестиваля 
«Шаг в будущее¬ 

педагоги МО участие в НПК, меро-
приятия фестиваля 

7. Подготовка к «Марафону знаний¬ педагоги МО участие в «Марафоне 
знаний¬   

8. Разработка ЭОР педагоги МО методические матери-
алы 

9. Проведение занятий лабораторно-экза-
менационных сессий на заочном отде-
лении 

Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 

освоение знаний, уме-
ний, системы компе-
тенций 

10. Использовать дистанционные образо-
вательные технологии. 

педагоги МО в течении года 

 

Апрель 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности заседа-
ний м/о 

Ответственный Планируемый  
результат 
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1. Трудоустройство обучающихся 
гр.406МР на преддипломную прак-
тику 

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 

определение мест 
практики, 

выполнение заданий 

2. Разработка, корректировка докумен-
тов УМК 

педагоги МО комплект материалов  

3. Изучение нормативных документов, 
принятых в профессиональном об-
разовании в текущем году  

педагоги МО выделить основные 
моменты 

4. Обсуждение открытого занятия 
Вишняковой Н.В.  

педагоги МО распространение пе-
дагогического опыта 

5. Контроль прохождения предди-
пломной практики студентов СПО 

гр.406МР 

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 

соблюдение графика 

6. Выявление потребности в корректи-
ровке программ 

педагоги МО откорректированные 

программы 

7. Организация профориентационной 
работы 

педагоги МО мотивация к выбору 
профессии/специаль-
ности 

8. Проведение занятий лабораторно-

экзаменационных сессий на заочном 
отделении 

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 

освоение знаний, 
умений, системы 
компетенций 

 

Май-июнь 

 

№ 
п/п 

Содержание деятельности за-
седаний м/о 

Ответственный Планируемый  
результат 

1.  Проведение консультаций по 
подготовке к ДЭ и выполнению 
дипломных работ студентов вы-
пускных групп: 204, 301, 304, 

СПО гр.406МР, 42ТЭ,  

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 

ДЭ, дипломные проекты 

2.  Анализ готовности студентов к 
ГИА 

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 

аналитическая справка 

3.  Формирование комплекта доку-
ментов на ГИА  

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 

пакет документов 

4.  Аналитический отчет членов ме-
тодического объединения по ре-
зультатам работы за год 

педагоги МО самоанализ работы за год 

5.  Составление плана основных 
направлений работы методиче-
ского объединения на 2024-2025 

учебный год 

педагоги МО перечень направлений 

6.  Проведение и анализ результа-
тов ГИА  

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 

аналитические материалы 

7.  Проведение занятий лабора-
торно-экзаменационных сессий 
на заочном отделении 

Бондаренко О.А. 
Нальберская Л.П. 
Кузина М.А. 

освоение знаний, умений, 
системы компетенций 
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8.  Организация профориентацион-
ной работы 

педагоги МО мотивация к выбору про-
фессии/специальности 

9.  Анализ деятельности МО в 
2023-2024г.г. 

Бондаренко О.А. 
 

аналитические материалы 

 

Руководитель МО         Бондаренко О.А. 

. 
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